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គរេលខ៨០  ម វថិី សេម្តច ែប៉ន នុត (ផ្លូ វេលខ២៨៩) ខណ័្ឌ ទួលេគក  
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ងពកយប្ំរពួញ 

AOP ែផនករ្របតបិត្តិ្របចឆំន  ំ
Annual Operational Plan

BETF មូលនិធ្ិរ ស់ ្វ ន់្រគប់្រគងេ យធនគរ 
Bank-executed Trust Fund

BSC ង ក់ពិនទុ យតៃម្ល 
Balance Score Card 

BSP ែផនករយុទ្ឋ ្រស្តថវកិ 
Budget Strategic Plan 

CBHI កមមវធិធីន ៉ ប់រងសុខភពសហគមន៍ 
Community Based Health Insurance 

CC ្រកុម្របឹក ឃុ ំ
Commune Council 

CDHS ករអេងកត្របជ ្រស្ត និង សុខភព កមពុជ 
Cambodia Demographic and Health Survey

CPA សណំុំសកមមភពប្រងគប់ 
Complementary Package of Activities

CSC ងពិនទុ យតៃម្លេ យសហគមន៍ 
Community Score Card

DBF នយក ្ឋ នថវកិ និង ហិរញញវតថុ  
Department of Budget and Finance 

D&D វមិជឈករ និង វសិហមជឈករ 
Decentralization & Deconcentration 

DFAT នយក ្ឋ នកចិចករបរេទស និង ពណិជជកមម 
Department of Foreign Affairs and Trade 



 

 

DIC នយក ្ឋ នសហ្របតបិត្តិករអន្តរជត ិ
Department of International Cooperation 

DLI ករទូទត់ផ រភជ ប់នឹងសូចនករ 
Disbursement Linked Indicator 

DHDC គណៈកមមករអភិវឌ ន៍សុខភបិល្រសុក 
District Health Development Committee 

DHFSC គណៈកមមករស្រមបស្រមួលហិរញញបបទនសុខភិបល្រសុក 
District Health Financing Steering Committee 

DGAF អគគនយក រដ្ឋបល និង ហិរញញវតថុ  
Director General for Administration and Finance

DHS នយក ្ឋ នេស មនទីរេពទយ 
Department Hospital Services, HSD

DIA  នយក ្ឋ នសវនកមមៃផទកនុង 
Department of Internal Audit, IAD

DP ៃដគូអភវិឌ ន៍ 
Development Partner 

 នយក ្ឋ នបុគគលិក 
Department of Personnel 

DPHI នយក ្ឋ នែផនករ និង ព័ត៌មនសុខភិបល 
Department of Planning and Health Information  

EEP កមមវធិចីំ យែដល ចចយបន 
Eligible Expenditure Program 

EMF ្រកបខណ័្ឌ ្រគប់្រគងបរ ិ ថ ន 
Environmental Management Framework 

EMP ែផនករ្រគប់្រគងបរ ិ ថ ន 
Environmental Management Plan



 

 

FM ករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុ  
Financial Management 

FMM នីតវិធិរួីមបចចុបបននកមមស្រមប់ករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុគេ្រមង  
Financial Management Manual 

FY ឆន ំ រេពើពន្ឋ 
Fiscal Year 

GIZ ទីភន ក់ងរ ល្លឺម៉ង់េដើមបកីិចចសហ្របតិបត្តកិរអន្តរជតិ 
German Agency for International Cooperation  

GDNT អគគនយក ្ឋ នរតនគរជតិ 
General Department of the National Treasury

HC មណ្ឌ លសុខភព 
Health Center 

HCF មូល ្ឋ នសុខភិបល 
Health Care Facility 

HCWM ករ្រគប់្រគងកកសណំល់េវជជ ្រស្ត 
Health Care Waste Management 

HCWMP ែផនករ្រគប់្រគងកកសណំល់េវជជ ្រស្ត 
Health Care Waste Management Plan 

HEF មូលនិធសិមធម៌ 
Health Equity Fund 

HEFI ្របតបិត្តកិរមូលនិធិសមធម៌ 
Health Equity Fund Implementer 

H-EQIP គេ្រមងេលើកកមពស់គុណភព និង សមធម៌សុខភបិល 
Health Equity and Quality Improvement Project 

HIS ្របព័ន្ឋព័ត៌មនសុខភបិល 
Health Information System



 

 

HMIS ្របព័ន្ឋព័ត៌មន្រគប់្រគងសុខភិបល 
Health Management Information System 

HP ៃដគូសុខភបិល 
Health Partner 

 បុ៉ស្តិ៍សុខភព 
Health Post 

HR ធនធនមនុស  
Human Resources 

HRMIS ្របព័ន្ឋព័ត៌មន្រគប់្រគងធនធនមនុស  
Human Resource Management Information System

HSD នយក ្ឋ នមនទីរេពទយ 
Hospital Service Department, DHS

HSP ែផនករយុទ្ឋ ្រស្តសុខភិបល 
Health Strategic Plan

HSP-3 ែផនករយុទ្ឋ ្រស្តសុខភិបលដំ ក់កលទី៣ 
Third Health Strategic Plan 

IAD នយក ្ឋ នសវនកមមៃផទកនុង 
Internal Audit Department 

ICB ករេដញៃថ្លេ យ្របកួត្របែជងថន ក់អន្តរជតិ 
International Competitive Bidding  

 ករក ងសមតថភព ថ ប័ន 
Institutional Capacity Building 

ICT បេចចកវទិយ ព័ត៌មន និង ទូរគមនគមន៍ 
Information Communication Technology 

IDA សមគមន៍អភវិឌ ន៍អន្តរជតិ 
International Development Association



 

 

INT នយក ្ឋ នសុចចរតិភព ថ ប័ន 
Department of Institutional Integrity 

IPPF ្រកបខណ័្ឌ ែផនករជនជតិេដើមភគតិច 
Indigenous People Planning Framework 

JICA ទីភន ក់ងរសហ្របតិបត្តិករអន្តរជតិជបុ៉ន 
Japan International Cooperation Agency 

KfW ធនគរអភិវឌ ន៍ៃនរ ្ឋ ភបិល ល្លឺម៉ង់ 
German government-owned development bank (Kreditanstalt für Wiederaufbau)

KOICA ទីភន ក់ងរសហ្របតិបត្តិករអន្តរជតិកូេរ ៉
Korea International Cooperation Agency

M&E ករ ម ន និង យតៃម្ល 
Monitoring and Evaluation

MDTF មូលនិធ្ិរ ស់ ្វ ន់ពហុភគី 
Multi-donor Trust Fund

MEF ្រកសួងេសដ្ឋកចិច និង ហិរញញវតថុ  
Ministry of Economy and Finance 

MOH ្រកសួងសុខភិបល 
Ministry of Health 

MPA សណំុំសកមមភពអបបបរម 
Minimum Package of Activities 

NCD ជងំមឺិនឆ្លង 
Non-Communicable Disease 

NGO អងគករមិនែមនរ ្ឋ ភិបល 
Nongovernmental Organization 

NQEMP យន្តករជតិ ម នករែកលម្អគុណភពសុខភិបល 
National Quality Enhancement Monitoring Process



 

 

NQEMT ឧបករណ៍ ម នករែកលម្អគុណភពសុខភិបលថន ក់ជតិ 
National Quality Enhancement Monitoring Tools 

OCA ករ យតៃម្លសមតថភព ថ ប័ន 
Organizational Capacity Assessment 

OD ្រសុក្របតិបត្តសុិខភិបល 
Operational District 

ODO ករយិល័យ្រសុក្របតបិត្តសុិខភិបល 
Operational District Office 

OM េសចក្តែីណនកំរអនុវត្តន៍ 
Operational Manual 

OOP ចំ យ្របក់េ េប៉ 
Out of Pocket  

OPD ែផនកពិេ្រគះជងំឺេ្រក 
Outpatient Department

PAE សហ្រគសរដ្ឋបល ធរណៈ 
Public Administrative Establishment 

PCA ភន ក់ងរេផទ ងផទ ត់ករទូទត់ 
Payment Certification Agency 

PDO កមមវតថុអភវិឌ ន៍គេ្រមង 
Project Development Objective 

PFM ករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុ ធរណៈ 
Public Financial Management 

PHD មនទីរសុខភបិលេខត្ត 
Provincial Health Department 

PHDO ករយិល័យមនទីរសុខភបិលេខត្ត 
Provincial Health Department Office



 

 

PMD នយក ្ឋ នករពរសុខភព 
Preventive Medicine Department  

PMMP ែផនករ្រគប់្រគងនិង ម នបណកសត្វ 
Pest Management and Monitoring Plan 

PRH មនទីរេពទយបែង្អកេខត្ត 
Provincial Referral Hospital 

Pro-
TWGH 

្រកុមករងរបេចចកេទសសុខភិបលេខត្ត 
Provincial Technical Working Group for Health 

QAO ករយិល័យធនគុណភព 
Quality Assurance Office 

QOC គុណភពេស សុខភិបល 
Quality of Care 

RGC ជរ ្ឋ ភបិលកមពុជ 
Royal Government of Cambodia

RH មនទីរេពទយបែង្អក 
Referral Hospital 

SDG មូលនិធសិ្រមប់ផ្តល់េស   
Service Delivery Grant

SHP គពំរសុខភពសងគម 
Social Health Protection 

SOA ទីភន ក់ងរ្របតបិត្តកិរពិេសស 
Special Operating Agency 

SOP និតវិធិរួីមស្រមប់ករអនុវត្តគេ្រមងហិរញញបបទន្របតបិត្តិករពីៃដគូអភិវឌឈន៍ 
Standard Operating Procedure 

TA ជនួំយបេចចកេទស 
Technical Assistance 



 

 

 

 

 

 

 

 

TF មូលនិធ្ិរ ស់ ្វ ន់ 
Trust Fund 

TOR ករបរយិយត្រមូវករស្រមប់ករងរ 
Terms of Reference 

TSA គណនីរតនគរែតមួយ 
Treasury Single Account 

UHC  ករ្រគបដណ្ត ប់សុខភពជសកល 
Universal Health Coverage 

UHS កលវទិយល័យ វទិយ ្រស្តសុខភិបល 
University of Health Sciences

UNFPA មូលនិធអិងគករសហ្របជជតេិដើមប្ីរបជជន 
United Nations Population Fund

UNICEF មូលនិធអិងគករសហ្របជជតេិដើមបកុីមរ 
United Nations Children’s Fund

USAID ទីភន ក់ងរសហរដ្ឋ េមរកិ ស្រមប់ករអភិវឌ ន៍អន្តរជត ិ
U.S. Agency for International Development 

WHO អងគករសុខភពពិភពេ ក 
World Health Organization 
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១.  បរយិយអំពី មូលនិធិស្រមប់ផ្តលេ់ស    
មូលនិធសិ្រមប់ផ្តល់េស   េនះមនសមសធតុមិនែ្រប្របួលមួយ ែដលមនេឈម ះថ កញច ប់

ថវកិស្រមប់្របតបិត្តិករព្រងងឹគុណភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុខភបិល  និងសមស
ធតុែដលែ្រប្របួលេទ ម ន ៃដករងរ ែដលេ ថកញចប់ថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដករងរ។ 
កញច ប់ថវកិស្រមប់្របតិបត្តិករព្រងឹងគុណភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុខភិបលេនះ
្រតូវបនផ្តល់ថវកិទងំ្រសុងេ យ ជរ ្ឋ ភិបលកមពុជ ចែំណកឯថវកិផ រភជ ប់ ន ៃដករងរគឺ
្រតូវបនផ្តល់ថវកិរួមគន  េ យ ជរ ្ឋ ភិបលកមពុជ  ជនួំយអភិវឌ ន៍អន្តរជតិ (IDA) និង មូលនិ
ធ្ិរ ស់ ្វ ន់ពហុភគី (MDTF) ។ 

១.១ បរយិយអំពីកញចប់ថវិកស្រមប់្របតិបត្តិករព្រងឹងគុណភពនិងេលើក
កមពសស់មធម៌េស សខុភិបល 

កញច ប់ថវកិស្រមប់្របតិបត្តិករព្រងឹងគុណភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុខភិបលជ
ថវកិរបស់រ ្ឋ ភិបលែដល្រតូវបន ក់ឲយេ្របើ្របស់ជផ្លូ វករស្រមប់វស័ិយសុខភិបលជ
េលើកដបូំងេនកនុងថវកិឆន  ំ ២០១៦ ។ ថវកិទងំេនះ្រតូវបនែបងែចកេទមណ្ឌ លសុខភព និង
មនទីរេពទយបែង្អកទូទងំ្របេទសកនុងបរមិណេថរស្រមប់ករចំ យ្របតិបតិ្តករបែនថមេទេលើ
ថវកិ្របតិបត្ត ិែដលបនកណំត់េនកនុងែផនករ្របតបិត្ដិ្របចឆំន រំបស់ពួកេគ (AOPs) ។ ថវកិទងំ
េនះ មនចនួំន ៦,៨ នដុ ្ល េមរកិស្រមប់ឆន ២ំ០១៦ ។ 

ងទី១ សេងខបចនួំនកញច ប់ថវកិស្រមប់្របតិបត្តករព្រងឹងគុណភពនិងេលើកកមពស់សម
ធម៌េស សុខភបិល ែដលបនែបងែចកេទ ម្របេភទ ៃនមូល ្ឋ នសុខភិបលនីមួយៗ
ស្រមប់ឆន ២ំ០១៦៖  ១២ នេរៀល (ឬ្រប ក់្របែហល៣.០០០ដុ ្ល េមរកិ) ស្រមប់មណ្ឌ ល
សុខភពនីមួយៗ  និង១០០ នេរៀល ១៥០ នេរៀល និង២០០ នេរៀល (ឬ្រប ក់្របែហល  
២៥,០០០ដុ ្ល េមរកិ  ៣៧,៥០០ដុ ្ល េមរកិ និង៥០,០០០ដុ ្ល េមរកិ) ស្រមប់មនទីរេពទយ
បែង្អកក្រមិត១ ក្រមតិ២ និងក្រមតិ៣។  ្របកសអន្តរ្រកសួងេលខ៣០២សហវ/្របក ្រតូវបន
បេងកើតេឡើងនិងចុះហតថេលខេ យ្រកសួងេសដ្ឋកិចច និងហិរញញវតថុ  និង្រកសួងសុខភបិលេនៃថង
ទី២៥ ែខមនិ ឆន ២ំ០១៦ កនុងេគលបណំងេដើមបពី្រងឹង និងបេងកើនគណេនយយភព ្រពមទងំតម្ល
ភពៃនករ្រគប្់រគង និងករចំ យៃនកញច ប់ថវកិស្រមប់្របតិបត្តករព្រងឹងគុណភពនិង
េលើកកមពស់សមធម៌េស សុខភបិលេនះ ។ 
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ងទី 1៖ ករែបងែចកកញច ប់ថវកិស្រមប់្របតិបត្តកិរព្រងឹងគុណភពនិងេលើកកមពស់
សមធម៌េស សុខភិបលស្រមប់ឆន ២ំ០១៦ 

មូល ្ឋ នសុខភបិល 

ករែបងែចកថវកិ/មូល ្ឋ នសុខ
ភិបល/ឆន ២ំ០១៦  

(គិតជ្របក់េរៀល)  

ករែបងែចកថវកិ/មូល ្ឋ នសុ
ខភិបល/ឆន ២ំ០១៦ (គតិជ
តៃម្ល្រប ក់្របែហលជដុ ្ល

េមរកិ)  

មណ្ឌ លសុខភព ១២,០០០,០០០ ៣,០០០

មនទីរេពទយបែង្អកក្រមតិ១ ១០០,០០០,០០០ ២៥,០០០

មនទីរេពទយបែង្អកក្រមតិ២ ១៥០,០០០,០០០ ៣៧,៥០០

មនទីរេពទយបែង្អកក្រមតិ៣ ២០០,០០០,០០០ ៥០,០០០

អ្រ ប្តូ រ្របក់ ១ដុ ្ល េមរកិ  = ៤,០០០ េរៀល   

ង យមុខចំ យែដល ចចយបន មនបរយិយេនកនុងែផនកទី៥ ៃនេសចក្តីែណន ំ
េនះ។  

េនៃថងអនគត ករែបងែចកកញចប់ថវកិស្រមប់្របតបិត្តិករព្រងងឹគុណភពនិងេលើកកមពស់
សមធម៌េស សុខភិបល នឹងេធ្វើករែកស្រមួលេ យែផ្អកេលើលកខណៈ្របជ ្រស្ត ថ នភព
ភូមិ ្រស្ត   និងត្រមូវករ ៃនករែកលម្អគុណភពេស  និងករព្រងីកេស ្រគបដណ្ត ប់សុខភិប
ល។  

១.២  បរយិយអំព ីកញចប់ថវិកផ រភជ ប់នងឹ ន ៃដករងរ 

ថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដកងរ គឺជថវកិែដលនឹងផ្តល់ជូនមណ្ឌ លសុខភព  មនទីរេពទយ
បែង្អក ្រសុក្របតបិត្តិ និងមនទីរសុខភិបលេខត្ត េ យែផ្អកេលើពិនទុ ៃនលទធផល យតៃម្លករងរ
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របស់ពួកេគ មរយៈ សណំុំឧបករណ៍ ម នែកលម្អគុណភពេស សុខភិបល  ែដលជ
្របព័នធព័ត៌មនបេចចកវទិយទេំនើបថមី ។ ែផនកទី៤ នឹងបរយិយថេតើលទធផល ន ៃដករងរ េនះ នឹង
្រតូវបន យតៃម្ល និង េផទ ងផទ ត់  យ៉ងដូចេម្តច ។  

ថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដកងរ នឹង្រតូវេធ្វើករកណំត់េយង ម េគលបណំង និងលទធផល
ែដលបនពីករែកលម្អគុណភពេនះ ។  ថវកិផ្តល់េទមណ្ឌ លសុខភពនឹងែផ្អកេទេលើសណំុំ
សកមមភពអបបបរម (MPA) របស់ពួកេគ ។  គុណភពេស ខពស់ ជក ្ត ៃនករបេងកើនទហំំថវកិ
ែដលផ្តល់ជូន េ យេហតុថគុណភពខពស់ នឹងមនឥទធិពលេទេលើ្របសិទធភពេស  និងនឲំយ
មនត្រមូវករខពស់េលើេស េនះ ។  ថវកិែដលផ្តល់ជូនមនទីរេពទយបែង្អកនឹងែផ្អកេទេលើគុណភព
ៃនសណំុំសកមមភពប្រងគប់ និងក្រមតិៃនករចូលរួម ក ងសមតថភព និងករេលើកកមពស់សម
ធម៌របស់ពួកេគ ។ ថវកិែដលផ្តល់ជូន្រសុក្របតបិត្តិ និងមនទីរសុខភិបល ែផ្អកេលើក្រមិតៃនលទធ
ផលករងរ ទក់ទងនឹងអភិបលកិចច ករបង្ហ ត់បង្ហ ញ និងករក ងសមតថភព ។ ស្វ័យភព
នឹង្រតូវផ្តល់ជូនមណ្ឌ លសុខភព មនទីរេពទយបែង្អក និងករយិល័យ្រសុក្របតិបត្ត/ិមនទីរសុខភិប
លេខត្ត ស្រមប់ករេ្របើ្របស់កញច ប់ថវកិ េទ ម ង យមុខស្រមប់ករចំ យែដល ច
ចយបន ។ 

 សមសធតុ ៃនកញច ប់ថវកិ ែផ្អកេលើលទធផលករងរេនះ គ ឺមនចនួំន ៤០ ន ដុ ្ល
េមរកិ ៃនគេ្រមងេលើកកមពស់គុណភព និងសមធម៌សុខភិបល កនុងរយៈកលពីឆន ២ំ០១៦ ដល់ 
ឆន ២ំ០២០ ែដលមនថវកិបដិភគេសមើគន េ យ ជរ ្ឋ ភបិលកមពុជ និង ជនួំយអភិវឌ ន៍អន្តរ
ជត/ិមូលនិធ្ិរ ស់ ្វ នព់ហុភគ ី។  កញចប់ថវកិអតបិរម្របចឆំន  ំស្រមប់ មូល ្ឋ នសុខភបិ
លនីមួយៗ េនះ នឹង្រតូវកណំត់ េ យែផ្អកេលើេមេរៀនជបទពិេ ធន៍ែដលបនមកពីគេ្រមង

កលបង ។  

១.៣  មូលនិធិស្រមប់ផ្តលេ់ស   និង យន្តករជតិៃនករបេងកើនគុណភព 

គុណភពៃនករែថទគំជឺក ្ត កណំត់លទធផលសុខភពដ៏សខំន់ ។ ក្រមតិទបៃនករែថទ ំ
នឲំយផល្របេយជន៍ដល់សុខភពមនក្រមតិទបជងក្រមតិែដលនឹងសេ្រមចបនេ យករវ ិ
និេយគបចចុបបននេលើវស័ិយសុខភបិល។ ករសិក ទូទងំ្របេទសកនុងឆន ២ំ០១៥ េ យេ្របើ្របស់
ឧបករណ៍ យតៃម្លគុណភពេស សុខភបិល ក្រមិតទី២ បនរកេឃើញថ គុណភពៃនករ
ែថទែំដលបនផ្តល់ជូនេ យមូល ្ឋ នសុខភិបល ធរណៈចបំច់្រតូវេធ្វើឱយ្របេសើរេឡើង
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បែនថមេទៀត។ ដូេចនះករវនិិេយគេលើករែកលម្អគុណភព គឺជ ទិភពសខំន់ស្រមប់ ជរ ្ឋ ភិ
បលកមពុជ ជពិេសស្រកសួងសុខភិបល និងៃដគូអភវិឌ ន៍។  

មូលនិធសិ្រមប់ផ្តល់េស   នឹងអនុញញ តឲយមូល ្ឋ នសុខភិបល ធរណៈ េធ្វើឱយ្របេសើរ
េឡើងនូវគុណភពៃនករែថទ។ំ កញច ប់ថវកិស្រមប់្របតិបត្តិករព្រងឹងគុណភពនិងេលើក
កមពស់សមធម៌េស សុខភបិល េនះផ្តល់មេធយបយងយ្រសួលដល់មូល ្ឋ នសុខភិបលនូវ
ថវកិបែនថម និង ចបត់ែបនបន ស្រមប់ករ្របជុបំនទ ន់ និងចំ យ្របតិបតិ្តករចបំច់េដើមប ី
ែកលម្អលកខខណ្ឌ អបបបរម ស្រមប់ករផ្តល់េស សុខភពែដលមនគុណភព ។ ជមួយគន េនះ
ែដរ ថវកិផ រភជ ប់ ន ៃដករងរ ែដលេផ្ត តជចមបងេលើគុណភពៃនករែថទនឹំងជ្រមុញេលើក
ទឹកចិត្តដល់អនកផ្តល់េស សុខភព ធរណៈ និងមូល ្ឋ នសុខភិបល េដើមបែីកលម្អគុណភព
ៃនករែថទ ំ មរយៈករ យតៃម្លជេទៀងទត់ និងមន្របសិទធិភព ្រពមទងំករបង្វឹកករងរ
េ យករយិល័យ្រសុក្របតិបត្តិ និង មនទីរសុខភិបលេខត្ត ។ 

ឧបករណ៍ យតៃម្លគុណភពេស សុខភបិលពិេសស ្រតូវបនបេងកើតេឡើង េហើយនិង ក់
ឲយអនុវត្តជេទៀងទត់េនមណ្ឌ លសុខភព និងមនទីរេពទយបែង្អក។ ឧបករណ៍ទងំេនះេ ថ 
សណំុំឧបករណ៍ ម នករែកលម្អគុណភពេស សុខភិបល ថន ក់ជតិ (NQEMT) ែដលមន
ែចងកនុងឯក រេនះ ្រតូវេ្របើ្របស់ចប់ពីេនះតេទ ។ ករយិល័យ្រសុក្របតបិត្ត ិនិងមនទីរសុខភិ
បលេខត្តនឹងសថិតេ្រកម្រកបខណ័្ឌ ន ៃដករងរេដើមបពី្រងឹងមុខងររបស់ខ្លួន ។ ករទូទត្់របក់
នឹង្រតូវេ្របើ្របស់យន្តករ យតៃម្ល ន ៃដករងរ ។ ករេផទ ងផទ ត់នឹង្រតូវអនុវត្តេ យេ្របើយន្ត
ករភគទីីបី ដូចគន នឹងយន្តករមួយែដលបនេ្របើ្របស់នេពលបចចុបបននស្រមប់មូលនិធសិមធម៌ 
រហូតដល់ ទីភន ក់ងរស្រមប់េផទ ងផទ ត់ករទូទត់ (PCA) ្រតូវបនបេងកើតេឡើង ។ ករ្របេសើរេឡើង 
ៃនគុណភពែថទេំន មមណ្ឌ លសុខភព និង មនទីរេពទយបែង្អក ធរណៈ ្រតូវបនរពឹំងទុក
ថ នឹងេកើតេឡើងយ៉ងឆប់រហ័សេនទូទងំ្របេទស។   

១.៤ លកខណៈវនិិចឆ័យេដើមបទីទួលបន ថវិកផ រភជ ប់នឹង ន ៃដករងរ 

ថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដករងរ នឹង្រតូវេធ្វើករែបងែចកេ យែផ្អកេលើពិនទុ ៃនករ យតៃម្ល។ 
ពិនទុ េនះ្រតូវបន ស់េនេលើម្រត ្ឋ នពី ០% េទ ១០០% ។ ឧទហរណ៍្របសិនេបើ មូល ្ឋ នសុខ
ភិបល (មនទីរសុខភបិល ្រសុក្របតិបត្តិ មនទីរេពទយបែង្អក ឬមណ្ឌ លសុខភព) បនទទួលពិនទុ
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៨០% ពួកេគនឹងទទួលបន ៨០% ៃនថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដករងររបស់ខ្លួនពីមូលនិធសិ្រមប់
ផ្តល់េស  ។ 

២.  ករេរៀបចំ ថ ប័ន (រចនសមព័នធ្រគប់្រគង) 
ករព្រងឹងលទធផលែដលមនគុណភពគជឺេគលបណំងចមបងៃនករេរៀបចំ ថ ប័នកនុងយន្ត

ករ ម នករបេងកើនគុណភពថន ក់ជតិ (NQEMP) ។  ថ ប័នែដលបនេរៀបចេំនះេ្របើ្របស់
្របព័ន្ឋ និង នីតវិធិី របស់ជតិ ែដលមនបង្ហ ញេនកនុងរូបភពទី១ ខងេ្រកម ។ 

រូបភពទី 1៖ ករេរៀបចំ ថ ប័នៃន មូលនិធសិ្រមប់ផ្តល់េស   
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២.១ តួនទី និងករទទួលខុស្រតូវមនដូចតេទៈ  

 នយក ្ឋ នមនទីរេពទយៃន្រកសួងសុខភបិលៈ (ជពិេសសករយិល័យធនគុណភព 
េស សុខភបិលែដលគ្ំរទេ យគណៈកមមករបេចចកេទស) ទទួលបនទុកកមមវធិី
្រគប់្រគងករែកលម្អគុណភពេស  ។ តួនទីនិងករទទួលខុស្រតូវមនដូចតេទ៖  

(១) េរៀបច ំ និងេធ្វើបចចុបបននភព េសចក្តែីណន្ំរបតបិត្តិ មូលនិធិស្រមប់ផ្តល់េស   និង
ឧបករណ៍ ម នករែកលម្អគុណភពេស ថន ក់ជត ិ (២) កណំត់ស្តង់ គុណភព 
(៣) ករេរៀបចវំគគបណ្តុ ះប ្ត លអនក យតៃម្ល ស្រមប់្រសុក្របតិបត្ត ិ និងមនទីរសុខភិប
ល និងអនក យតៃម្លពីខងេ្រក ស្រមប់ករេផទ ងផទ ត់ (៤) េធ្វើករផ្តល់វញិញ បន  ប័្រតដល់
អនក យតៃម្លមនទីរសុខភបិល ្រសុក្របតិបត្តិ និងអនក យតៃម្លពីខងេ្រក។ ្រគប្់រគងកមម
វធិបី ្ត ញេគហទពំ័រែដលបនអនុញញ តឲយេ្របើ្របស់ (៥)  អភបិលគ្ំរទេន មមូល
្ឋ នសុខភបិល / ្រតួតពិនិតយ ម ន (៦) វភិគទិននន័យ ន ៃដករងរ និង ផ្តល់នូវ

ព័ត៌មន្រតឡប់េទនយក្រគប់្រគងគេ្រមង អនក្រគប់្រគងជន់ខពស់ៃន្រកសួងសុខភបិល 
អងគករៃដគូៃនគេ្រមងេលើកកមពស់គុណភព និងសមធម៌សុខភិបល និងនយក ្ឋ នរដ្ឋ
បល្រកសួងសុខភិបល (៧) េធ្វើករ យតៃម្លគុណភពេស សុខភបិល្របចឆំមសទូ
ទងំ្របេទស និង (៨)  អនុវត្តមុខងរជេលខធិករដល់្រកុមករងរេលើកកមពស់គុណភព
េស  (៩) ចូលរួម និងផ្តល់នូវធតុចូលែដលចបំច់េដើមបកីរអភិវឌ ន៍ ភន ក់ងរេផទ ងផទ ត់
ករទូទត់ ។ 

 ្រកុមករងរេលើកកមពស់គុណភពេស ៈ ដកឹនេំ យនយកគេ្រមង្រគប់្រគងេស សុខ
ភិបល គ្ំរទេ យគណៈកមមករបេចចកេទស/ករយិល័យធនគុណភព និងៃដគូ
អភិវឌ ន៍។ េធ្វើករេរៀបចេំវទិកែដលបង្ហ ញលទធផលពី្រតមីសកន្លងមក ពិភក  និងេធ្វើ
ឱយមនសុពលភពមុនេពល ក់េសនើេទកន់នយកគេ្រមងស្រមប់ករអនុម័ត។ បនទ ប់
ពីករអនុម័ត បញជ ទូទត់ ច្រតូវដេំណើ រករេ យនយក ្ឋ នថវកិ និងហិរញញវតថុ ៃន
្រកសួងសុខភិបល។ លទធផលបនមកពីករ យតៃម្លេផទ ងផទ ត់ពីខងេ្រក ្រតូវបន
បង្ហ ញកនុងេវទិកេនះផងែដរេដើមបពិីភក េ យ្រកុមករងរេលើកកមពស់គុណភពេស
និងករសេ្រមចចតិ្តចុងេ្រកយេ យនយក្រគប់្រគងគេ្រមង។ 
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 នយក ្ឋ នថវកិ និងហិរញញវតថុៈ នយក ្ឋ នថវកិ និងហិរញញវតថុ  (DBF) នឹងទូទត់កញច ប់
ថវកិស្រមប់្របតិបត្តិករព្រងងឹគុណភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុខភបិលដល់
មូល ្ឋ នសុខភិបល្របចែំខ ឬ្រតីមស និងថវកិផ រភជ ប់ ន ៃដករងរេ យេយង

មលទធផលៃនករ យតៃម្ល ន ៃដករងរ្របច្ំរតមីស ៃនករ យតៃម្ល ន ៃដករងរ្រតី
មសមុន ែដលបនឯកភពេ យនយកគេ្រមងជមួយនឹងករវនិិចឆ័យេ យែផ្អកេលើ
លទធផលេ្រកយករេផទ ងផទ ត់ពីខងេ្រកជចបំច់ ។  

 វទិយ ថ នជត ិ សុខភព ធរណៈ (NIPH): វទិយ ថ ននឹងចូលរួមជមួយនឹងដេំណើ រករ
ៃនករអភិវឌ ន៍ឧបករណ៍ ម នករបេងកើនគុណភពថន ក់ជត ិ និងករផ្តល់្របកឹ
បេចចកេទសដល់្រកុមយន្តករជតិ ម នករបេងកើនគុណភព (NQEMP) ។  

 ភន កង់រភគីទីបៈី គជឺភន ក់ងរឯក ជយែដលចត់ ងំេឡើងេ យ គេ្រមងេលើកកមពស់
គុណភព និងសមធម៌សុខភិបល េដើមបេីផទ ងផទ ត់លទធផលែដលទទួលបន មរយៈ
ករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិ ពីអនក យតៃម្លខងេ្រក ។ សកមមភពេនះ្រតូវបនេគេ ថ 
“ករេផទ ងផទ ត់ មេ្រកយពីអនក យតៃម្លខងេ្រក” ។ ករេផទ ងផទ ត់ មេ្រកយពីអនក
យតៃម្លខងេ្រកេ្របើ្របស់លបយៃនសំ កគរូំេ យៃចដនយ និងសំ កគរូំែផ្អកេលើ
និភ័យេដើមប ី យតៃម្លគុណភព និងភព្រតមឹ្រតូវៃនករ យតៃម្លមុនដបូំងពីអនក យ

តៃម្លខងេ្រក ។ 
 មនទីរសុខភិបលេខត្តៈ មនមុខងរ និងករទទួលខុស្រតូវជក់ ក់ស្រមប់្រសុក្របតិបត្តិ 

និងមនទីរេពទយ ។ ករទទួលខុស្រតូវជក់ ក់ទងំេនះ សខំន់គឺទក់ទងេទនឹងគុណភព
េស សុខភបិល្រតូវបនកណំត់េនកនុង្រកបខណ័្ឌ ៃន ន ៃដករងរមួយ ។ សកមមភពសំ
ខន់ៗ ៃនករយិល័យមនទីរសុខភបិលេខត្ត ែដលជប់ពក់ព័នធេទនឹង យន្តករជតិ ម

នករបេងកើនគុណភព គឺ៖ (១) ករចូលរួមកនុងករបណ្តុ ះប ្ត ល និងដេំណើ រករៃន
ករេផទ ងផទ ត់េលើអនក យតៃម្លថន ក់េខត្ត (២) ករ យតៃម្លេលើគុណភពេស ៃនមនទីរេពទយ
បែង្អក (ក្រមិត១ ក្រមតិ២ ក្រមតិ៣) (៣) េធ្វើករបង្វកឹករងរចនួំនពីរជុដំល់មនទីរេពទយ
បែង្អក េទ មជុែំដលអនុវត្តករ យតៃម្លនីមួយៗ (៤) ករ យតៃម្លេលើ ន ៃដករងរ
របស់្រសុក្របតបិត្ត ិ (៥) ជួយដល់មនទីរេពទយបែង្អកេនកនុងករកណំត់េគលេ ចណុំច
េដើមបែីកលម្អគុណភពេស ្របច្ំរតីមស និង្របចឆំន  ំ(៦) ករ យតៃម្លគុណភព ន ៃដ
ករងររបស់មនទីរសុខភិបលេនេខត្តេផ ងគន  (៧) ករ្រតួតពិនិតយ ម ននិនន ករៃន
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ករែកលម្អគុណភពេស ៃនមូល ្ឋ នសុខភបិលែដលសថិតេនកនុងតបំន់្រគបដណ្ត ប់ 
និង (៨) អនុវត្តភរកិចចេផ ងៗេទៀតែដលបនបរយិយេនកនុងបញជី ្រកបខណ័្ឌ ន ៃដ
ករងររបស់មនទីរសុខភបិលេខត្ត ។ 

 ករយិល័យ្រសុក្របតបិត្តៈិ មនមុខងរ និងករទទួលខុស្រតូវជក់ ក់េនកនុង្របព័នធ សុ
ខភបិល្រសុក្របតិបត្តិ ។ ករទទួលខុស្រតូវជក់ ក់ទងំេនះ សខំន់គឺទក់ទងេទនឹង
គុណភពេស សុខភិបល្រតូវបនកណំត់េនកនុង្រកបខណ័្ឌ ៃន ន ៃដករងរមួយ ។ 
សកមមភពសខំន់ៗៃន្រសុក្របតិបត្តិែដលជប់ពកព់័នធេទនឹងយន្តករជតិ ម នករ
បេងកើនគុណភព គឺ៖ (១) ករចូលរួមកនុងករបណ្តុ ះប ្ត ល និងដេំណើ រករៃនករេផទ ង
ផទ ត់េលើអនក យតៃម្ល្រសុក្របតិបត្តិ (២) ករ យតៃម្លេលើគុណភពេស ៃនមណ្ឌ លសុខ
ភព (៣) េធ្វើករបង្វកឹករងរចនួំនពីរជុដំល់មណ្ឌ លសុខភពេទ មជុែំដលអនុវត្តករ
យតៃម្លនីមួយៗ (៤) ជួយដល់មណ្ឌ លសុខភពេនកនុងករកណំត់េគលេ ចណុំច

េដើមបែីកលម្អគុណភពេស ្របច្ំរតីមស និង្របចឆំន  ំ (៥) ករ្រតួតពិនិតយ ម ន
និនន ករៃនករែកលម្អគុណភពេស ៃនមណ្ឌ លសុខភពនិងមនទីរេពទយែដលសថិតេនកនុង
តបំន់្រគបដណ្ត ប់ និង (៦) អនុវត្តភរកិចចេផ ងៗេទៀតែដលបនបរយិយេនកនុងបញជី
្រកបខណ័្ឌ ន ៃដករងររបស់្រសុក្របតបិត្ត។ិ 

 អនកផ្តល់េស សុខភបិលៈ គជឺមណ្ឌ លសុខភព និងមនទីរេពទយបែង្អក (ក្រមិត១ ក្រមតិ២ 
ក្រមតិ៣) ែដលផ្តល់េស សណំុំសកមមភពអបបបរម និងសណំុំសកមមភពប្រងគប់េ យ
ែឡកេផ ងៗពីគន ។ មណ្ឌ លសុខភព និងមនទីរេពទយបែង្អកនីមួយៗនឹងមនកញច ប់មូលនិធិ
ស្រមប់ផ្តល់េស  ្របចឆំន ជំក់ ក់មួយ (កញច ប់ថវកិស្រមប្់របតិបត្តិករព្រងឹងគុណ
ភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុខភបិល និងថវកិផ រភជ ប់ ន ៃដករងរ) ែដល
នឹង្រតូវែបងែចក មដំ ក់កល្របច្ំរតមីស ។  ភរកិចចសខំន់ៗៃនអនកផ្តល់េស គឺ: 
(១) ជួយស្រមបស្រមួលករ យតៃម្លេ យអនក យតៃម្លេផទ ងផទ ត់ពីករយិល័យមនទីរសុ
ខភបិលេខត្ត/ករយិល័យ្រសុក្របតិបត្ត ិ និងអនកេផទ ងផទ ត់មកពីភន ក់ងរេផទ ងផទ ត់ករ
ទូទត់ (PCA) (២) ករេ ះ្រ យភពទន់េខ យនិងបញ្ហ ែដលបនកណំត់បនទ ប់ពីករ
យតៃម្លពីេលើកមុននីមួយៗ (៣) ចូលរួមេនកនុងដេំណើ រករបង្វកឹែដលេធ្វើេឡើងេ យអនក
យតៃម្លេផទ ងផទ ត់ពីករយិល័យមនទីរសុខភបិលេខត្ត/ករយិល័យ្រសុក្របតបិត្ត ិ (៤) 

រកវធិី ្រស្តេដើមបឈីនេទដល់េគលេ ្របច្ំរតីមស និង្របចឆំន ែំដលបនកណំត់
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េនកនុងែផនករ ន ៃដករងរ្របចឆំន  ំ។ ន ៃដករងររបស់មូល ្ឋ នសុខភិបលនឹង្រតូវ
េធ្វើករ យតៃម្ល្របច្ំរតីមសេ យអនក យតៃម្លេផទ ងផទ ត់មកពី ករយិល័យ្រសុក
្របតបិត្ត ិ (ស្រមប់មណ្ឌ លសុខភព) និងមកពី ករយិល័យមនទីរសុខភិបលេខត្ត 
(ស្រមប់មនទីរេពទយបែង្អក) ។  

  អនកទទួលផលៈ អនកទទួលផល គឺជអតថិិជនែដលេ្របើ្របស់េស េនមូល ្ឋ នសុខភ ិប
ល ធរណៈ។ អនកទទួលផលនឹង្រតូវផ្តល់បទសមភ សន៍ មរយៈករេ្រជើសេរ ើស
សំ កគរូំេ យៃចដនយជ្របព័នធ។  

៣. ករេផទ ងផទ ត់គុណភព ន ៃដករងរ  
ន ៃដករងរ េលើលកខណៈវនិិចឆយ័ែដលបនកណំត់ទុកជមុន នឹង្រតូវ ស់ែវង មរយៈ

ឧបករណ៍ មញញមួយែដល្រគប់្រគងេ យករយិល័យធនគុណភព(QAO)ៃន្រកសួងសុខភិ
បល េហើយែដលនឹង្រតូវេធ្វើបចចុបបននភពជេទៀងទត់ ។ ឧបករណ៍ទងំេនះមន (១) ង ក់
ពិនទុ យតៃម្លមួយ (BSC) ស្រមប់មណ្ឌ លសុខភព (២) ង ក់ពិនទុ យតៃម្លមួយស្រមប់មនទីរ
េពទយ (ែដលមនប្ីរបេភទគឺ ស្រមប់មនទីរេពទយបែង្អក ក្រមិត១ ក្រមតិ២ និង ក្រមតិ៣) (៣) 
្រកបខណ័្ឌ ន ៃដករងរស្រមប់ករយិល័យ្រសុក្របតបិត្តិ និង (៤) ្រកបខណ័្ឌ ន ៃដករងរ
ស្រមប់ករយិល័យមនទីរសុខភិបលេខត្ត ។  

ថវកិផ រភជ ប់ ន ៃដករងរ ៃនមូលនិធិស្រមប់ផ្តល់េស   (SDGs) នឹង្រតូវបនផ្តល់េទឱយ
មណ្ឌ លសុខភព មនទីរេពទយបែង្អក ករយិល័យ្រសុក្របតិបត្តិ និងករយិល័យមនទីរសុខភិបល 
។ ន ៃដករងរនឹង្រតូវេផទ ងផទ ត់្របច្ំរតីមសនីមួយៗេ យអនក យតៃម្លេផទ ងផទ ត់មកពី
ករយិល័យ្រសុក្របតបិត្ត ិ និងមនទីរសុខភិបលេខត្ត ។ ករ យតៃម្លមុនដបូំង (Ex-ante 
assessment) មនន័យថជករ យតៃម្លេនមុនេពល ន ៃដករងរ ្រតូវបនទូទត់ េហើយយន្ត
ករៃនករ យតៃម្លេនះនឹងេ្របើ្របស់ករ យតៃម្លៃផទកនុង ។ ករេផទ ងផទ ត់ មេ្រកយពីអនក យ
តៃម្លេផទ ងផទ ត់ខងេ្រក (Ex-post verification) នឹង្រតូវេធ្វើេឡើងេ យភន ក់ងរភគីទីបីែដល្រតូវ
បនេធ្វើករេផទ ងផទ ត់ស្រមប់គេ្រមងមូលនិធិសមធម៌ (HEFs) រហូតដល់យន្តករភគីទីបីថមមួីយ
គឺភន ក់ងរេផទ ងផទ ត់ករទូទត់ (PCA) ្រតូវបនបេងកើតេឡើង ។ ករេផទ ងផទ ត់ មេ្រកយពីអនក យ
តៃម្លខងេ្រក (Ex-post verification) គឺករេផទ ងផទ ត់បនទ ប់ពីករទូទត់ស្រមប់ ន ៃដករងរ្រតូវ
បនេធ្វើរួចេហើយ ។ ករ យតៃម្លេផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្តល់ថវកិេនះនឹងេ្របើ្របស់ពិធី រច្រមុះ 
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េ យេ្រជើសេរ ើសសំ កេ យៃចដនយ និងសំ កែផ្អកេលើ និភ័យ ។ ករ ក់ពិនយ័នឹង្រតូវ
អនុវត្តេលើភពខុសគន េ យអេន្លើែដលមិន ចពនយល់បនែដលមនទហំំធេំលើសចណុំចកណំត់
ពី១០% េឡើងេទ ដូចបនេរៀប ប់លម្អតិេនកនុងែផនក បែនថមខងេ្រកយ ។ ន ៃដករងរៃនមូល
និធសិ្រមប់ផ្តល់េស   នឹងេផ្ត តេលើគុណភពៃនករផ្តល់េស  មរយៈរូបភពេផ ងៗ ។ ង

ក់ពិនទុ យតៃម្ល នឹង្រតូវបនេ្របើេន្រគប់ក្រមិតទងំពីរ (មណ្ឌ លសុខភព និងមនទីរេពទយបែង្អក) 
េហើយនឹង ស់ែវងេលើ ្របព័ន្ឋដេំណើ រករ និង លទធផល ជមួយនឹងករផ្តល់ភពចបំច់ េលើករ
ស់ែវងេលើ ្រកបខណ័្ឌ ករងរ និងលទធផលករងរ ។ ង កពិ់នទុ យតៃម្ល ទងំេនះនឹង្រតូវេធ្វើ

បចចុបបននភពជេរៀង ល់ឆន េំ យែផ្អកេលើេមេរៀនជបទពិេ ធន៍ និងករេកើនេឡើងនូវភព
្របេសើរៃនករ ស់ែវងគុណភពេស  ែដលបនេលើកកនុងែផនករស្រមប់អនុវត្តន៍ ។ 

៣.១ ភពញកឹញប់   

និយមន័យៃនករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិ (ex-ante assessments) និងករ យតៃម្លេផទ ងផទ ត់
េ្រកយផ្តល់ថវកិពីអនក យតៃម្លេផទ ងផទ ត់ពីខងេ្រក (and ex-post verification):  

1- ករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិ៖ គជឺករ យតៃម្លែដលេធ្វើេឡើងមុនេពលេធ្វើករទូទត់ថវកិ
ន ៃដករងរ ។ ករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិ គឺេ្របើ្របស់យន្តករៃផទកនុង ។   

2- ករ យតៃម្លេផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្តល់ថវកិ៖ គជឺករេផទ ងផទ ត់ែដលេធ្វើេឡើងបនទ ប់ពីករ
ទូទត់ ន ៃដករងរបនេធ្វើរួច ល់ ។ ករេផទ ងផទ ត់ មេ្រកយេ យអនក យតៃម្លេផទ ង
ផទ ត់ពីខងេ្រក គេឺ្របើ្របស់យន្តករភគីទី៣ ។  

ភពញឹកញប់ៃនករ យតៃម្លទងំេនះគឺេធ្វើេឡើង្របច្ំរតីមស ។ ស្រមប់ករ យតៃម្លមុន    
ផ្តល់ថវកិនឹងេធ្វើករ យតៃម្លេន្រគប់មូល ្ឋ នសុខភបិល ធរណៈទងំអស់ កនុងេនះមន 
មណ្ឌ លសុខភព និងមនទីរេពទយបែង្អក ។ ស្រមប់ករេផទ ងផទ ត់ មេ្រកយេ យអនក យតៃម្ល
េផទ ងផទ ត់ពីខងេ្រក ្របច្ំរតីមសនីមួយៗ នឹងេ្រជើសយកសំ កគរូំ មករកណំត់ េដើមបេីធ្វើ
ករេផទ ងផទ ត់ ។  

 ករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិេនថន ក់មណ្ឌ លសុខភពៈ ករ យតៃម្លេនថន ក់មណ្ឌ លសុខ
ភពនឹង្រតូវេធ្វើេឡើងេ យ្រកុមអនក យតៃម្លមកពី្រសុក្របតិបត្តដូិចគន  ឬក៏មកពី្រសុក
្របតបិត្តដិៃទៃនេខត្តដូចគន  ។  
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 ករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិេនថន ក់មនទីរេពទយបែង្អក្រសុក (ក្រមតិ២ ឬ ក្រមតិ១) :  ករ យ
តៃម្លេនថន ក់មនទីរេពទយបែង្អក្រសុក (ក្រមិត២ ឬក្រមិត១) នឹង្រតូវេធ្វើេឡើងេ យ្រកុមអនក
យតៃម្លមកពីមនទីរសុខភបិលេខត្តខ្លួនឯង ឬក៏មកពីមនទីរសុខភបិលេខត្តេផ ងៗ ។  

 ករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិេនថន ក់មនទីរេពទយបែង្អកេខត្ត (ក្រមតិ៣ ឬក្រមតិ២):  ករ យ
តៃម្លេនថន ក់មនទីរេពទយបែង្អកេខត្ត (ក្រមតិ៣ ឬ ក្រមិត២) នឹង្រតូវេធ្វើេឡើងេ យ្រកុមអនក
យតៃម្លមកពីមនទីរសុខភបិលេខត្តេផ ងៗ ។  

 ករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិ ន ៃដករងររបស់ករយិល័យ្រសុក្របតបិត្តៈិ  ន ៃដករងរ
របស់ករយិល័យ្រសុក្របតិបត្តិ នឹង្រតូវេធ្វើករ យតៃម្លេនេរៀង ល់្រតីមសនីមួយៗ 
េ យ្រកុមអនក យតៃម្លមកពីមនទីរសុខភបិលេខត្តខ្លួនឯងផទ ល់ ។  

 ករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិ ន ៃដករងររបស់ករយិល័យមនទីរសុខភបិលេខត្តៈ  ន ៃដ
ករងររបស់ករយិល័យមនទីរសុខភិបលេខត្ត នឹង្រតូវេធ្វើករ យតៃម្លេនេរៀង ល់្រតី
មសនីមួយៗ េ យ្រកុមអនក យតៃម្លមកពីមនទីរសុខភបិលៃនេខត្តេផ ង ។  

 ករ យតៃម្លេផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្តល់ថវកិេ យេ្របើ្របស់វធិនច្រមុះៃនសំ កគរូំេ្រជើស
េរ ើសេ យៃចដនយ និងេ្រជើសេរ ើសែផ្អកេលើ និភ័យ ែដលនឹងេធ្វើេឡើងេ យភន ក់ងរឯក
ជយភគីទី៣ ។ េគលករណ៍ែណនសំ្រមប់្របតបិត្ត ិនឹង្រតូវបេងកើតេឡើង និងេធ្វើេតស្តកនុង

អឡុំងដំ ក់កល កលបង ។  
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ងទី២៖ ថ ប័ន និងភរកិចចទក់ទងេទនឹងករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិ និងករ យតៃម្លេផទ ង
ផទ ត់េ្រកយផ្តល់ថវកិ មកពីខងេ្រក 

ថ ប័ន ករ យតៃម្លមុនផ្តល់
ថវកិ (ករេផទ ងផទ ត់មុន

នឹងេធ្វើករទូទត់
ចំ យ) 

 

ករ យតៃម្លេផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្ត
ល់ថវកិពីអនក យតៃម្លពីខង
េ្រក (ករេផទ ងផទ តប់នទ ប់ពីករ

ទូទត់ចំ យ)  

ភពញឹកញប់ 
(កនុង១្រតីមស) 

 

មណ្ឌ លសុខ
ភព 

អនក យតៃម្លមកពី
ករយិល័យ្រសុក
្របតបិត្ត ិ 

ភន ក់ងរភគីទី៣ 
(២,៥% X ១,១៧៤) = ៣០ 
មណ្ឌ លសុខភព ែដល្រតូវ
េ្រជើសេរ ើសេ យៃចដនយ បែនថម
េទេលើវធិនេ្រជើសេរ ើសែផ្អក
េលើ និភ័យ1 / បញ្ហ ្របឈម  

 យតៃម្លជមុន្របច ំ
្រតីមស  

 េផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្ត
ល់ថវកិ្របច្ំរតី
មស 

មនទីរេពទយ
បែង្អក្រសុក 
(ក្រមិត២ ឬ 
ក្រមតិ១)  

អនក យតៃម្លមកពីមនទីរ
សុខភបិល (កនុងេខត្ត
ដូចគន )  
 

ភន ក់ងរភគីទី៣ 
(១០% X ៧៥) = ៨ មនទីរេពទយ
បែង្អក្រសុក ែដល្រតូវេ្រជើស
េរ ើសេ យៃចដនយបែនថមេទ
េលើវធិនេ្រជើសេរ ើសែផ្អកេលើ

និភ័យ/បញ្ហ ្របឈម

 យតៃម្លជមុន្របច ំ
្រតីមស  

 េផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្ត
ល់ថវកិ្របច្ំរតី
មស 

មនទីរេពទយ
បែង្អកេខត្ត 
(ក្រមិត៣ ឬ 
ក្រមតិ២)  

អនក យតៃម្លមកពីមនទីរ
សុខភបិល (មកពីេខត្ត
េផ ង)  
 

ភន ក់ងរភគីទី៣ 
(២០% X ២៥) = ៥ មនទីរេពទយ
បែង្អកេខត្ត ែដល្រតូវេ្រជើសេរ ើស
េ យៃចដនយបែនថមេទេលើ
វធិនេ្រជើសេរ ើសែផ្អកេលើ និ
ភ័យ/បញ្ហ ្របឈម

 យតៃម្លជមុន្របច ំ
្រតីមស  

 េផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្ត
ល់ថវកិ្របច្ំរតី
មស 

                                               
1 ករណីែដលសង យ័ថមនភពមិន្រប្រកតី 
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ថ ប័ន ករ យតៃម្លមុនផ្តល់
ថវកិ (ករេផទ ងផទ ត់មុន

នឹងេធ្វើករទូទត់
ចំ យ) 

 

ករ យតៃម្លេផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្ត
ល់ថវកិពីអនក យតៃម្លពីខង
េ្រក (ករេផទ ងផទ តប់នទ ប់ពីករ

ទូទត់ចំ យ)  

ភពញឹកញប់ 
(កនុង១្រតីមស) 

 

ករយិល័យ
្រសុក្របតិបត្ត ិ

អនក យតៃម្លមកពីមនទីរ
សុខភបិល (កនុងេខត្ត
ដូចគន )  
 

ភន ក់ងរភគីទី៣ 
(១០% X ៩២) = ៩ ករយិល័
យ្រសុក្របតិបត្ត ិ ែដល្រតូវ
េ្រជើសេរ ើសេ យៃចដនយបែនថម
េទេលើវធិនេ្រជើសេរ ើសែផ្អក
េលើ និភ័យ/បញ្ហ ្របឈម   

 យតៃម្លជមុន្របច ំ
្រតីមស  

 េផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្ត
ល់ថវកិ្របច្ំរតី
មស 

ករយិល័យ
មនទីរសុខភិ
បលេខត្ត  

អនក យតៃម្លមកពីមនទីរ
សុខភបិល (មកពីេខត្ត
េខត្តេផ ង)  
 

ភន ក់ងរភគីទី៣ 
(២៥% X ២៥) = ៥ ករយិល័
យមនទីរសុខភិបលេខត្ត ែដល
្រតូវេ្រជើសេរ ើសេ យៃចដនយ
បែនថមេទេលើវធិនេ្រជើសេរ ើស
ែផ្អកេលើ និភយ័/បញ្ហ
្របឈម

 យតៃម្លជមុន្របច ំ
្រតីមស  

 េផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្ត
ល់ថវកិ្របច្ំរតី
មស 
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៣.២ សមសភព្រកុមអនក យតៃម្លែដលមនវិញញ បនប័្រត 

មណ្ឌ លសខុភព៖  អនក យតៃម្ល២នក់មកព្ីរសុក្របតិបត្តិ  

o េវជជបណ្ឌិ ត ឬគិ នុបប ្ឋ កមធយម ១នក់និង 
o ឆមបមធយម១នក ់ 

 មនទីរេពទយបែង្អក្រសុក (ក្រមតិ២ ឬក្រមតិ១): អនក យតៃម្លេផទ ងផទ ត់ចនួំន៤នក់   
o េវជជបណ្ឌិ តចនួំន២នក់  
o ឆមបមធយម១នក់ 
o គិ នុបប ្ឋ កមធយម១នក់  

 មនទីរេពទយបែង្អកេខត្ត (ក្រមតិ៣ ឬក្រមតិ២): អនក យតៃម្លេផទ ងផទ ត់មកពីមនទីរសុខភិបល
ចនួំន៦នក់  

o េវជជបណ្ឌិ តចនួំន៣នក់  
o ឱសថករ ី(ែផនកមនទីរពិេ ធន៍/ឱសថករ)ី ១នក់ 
o ឆមប១នក់ 
o គិ នុបប ្ឋ ក១នក់  

 ករយិល័យ្រសុក្របតបិត្តៈិ អនក យតៃម្លេផទ ងផទ ត់២នក់មកពីេខត្តដូចគន  
 ករយិល័យមនទីរសុខភិបលេខត្តៈ អនក យតៃម្លេផទ ងផទ ត់២នក់មកពីេខត្តេផ ងគន  

៣.៣  េពលេវ ៃនករ យតៃម្ល និងករបង្វឹក  

ករ យតៃម្លគួរ្រតូវេធ្វើេឡើងឲយបនចប់សព្វ្រគប់េនកនុងអឡុំងេពល១ែខ ៃនចុង្រតីមសបន្ត   
បនទ ប់។ ឧទហរណ៍ ្រតីមសទី១ៃនឆន ចំប់េផ្តើមពីែខមក ដល់ែខមិន ករេផទ ងផទ ត់គួរ្រតូវបញច ប់
េនចុងែខេម  ។ េហើយជុនីំមួយៗៃនករបេំពញបែនថម ឬករ ម នករបង្វកឹគួរ្រតូវេធ្វើេឡើង
កនុងអឡុំងែខបន្តបនទ ប់ៃនករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិ និងបនទ ប់ពីជុៃំនករបង្វកឹេលើកទី១ ។  អនក
យតៃម្លែដលមនវញិញ បនប័្រត្រសុក្របតិបត្តិនឹងេធ្វើករបង្វឹកបុគគលិកមណ្ឌ លសុខភព េហើយ

អនក យតៃម្លែដលមនវញិញ បនប័្រតមនទីរសុខភិបលនឹងេធ្វើករបង្វកឹេទដល់បុគគលិកមនទីរេពទយ
បែង្អក (ក្រមិត១, ក្រមតិ២, និងក្រមតិ៣) ។  
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៣.៤ ករចង្រកងលទធផល និងករផ្តលស់ណំង  

ទិននន័យនឹង្រតូវទញេចញពីកុពំយូទរ័េស្តើង (tablets) ក់បញចូ លេទកនុង្របព័នធទិននន័យមូល   
្ឋ នអន ញ (online database) មួយ ។ ឯក រសេងខប១សន្លឹកៃនលទធផលស្រមប់ករេផទ ង

ផទ ត់នីមួយៗនឹង្រតូវរក ទុកេន្រសុក្របតិបត្ត ិ និងមនទីរសុខភបិលេខត្តស្រមប់េគលបណំង
ែផនករដ្ឋបល ។ ទិននន័យែដល្រតូវបនសម្អ តេ យនយក ្ឋ នមនទីរេពទយៃន្រកសួងសុខភបិល 
និងបង្ហ ញេទ្រកុមករងរេលើកកមពស់គុណភពេស ម្រតីមសនីមួយៗ ស្រមប់សុពលភព 
និងករអនុម័តេ យនយកគេ្រមង ។ 

៣.៥ ករផ្តលវ់ិញញ បនប័្រតដលអ់នក យតៃម្លេដើមបពី្រងឹងលទធផល   

អនក យតៃម្លៃន្រសុក្របតិបត្តិ និងមនទីរសុខភិបល គឺជធតុសខំន់មួយៃនកមមវធិេីលើក
កមពស់គុណភពថន ក់ជតិ ែដលេនះជមូលេហតុែដលពួកេគ្រតូវទទួលបនករបណ្តុ ះប ្ត ល 
និងករផ្តល់វញិញ បនប័្រតេដើមបអីនុវត្តភរកចិចថមទីងំេនះបនល្អ ។ េនចុងបញចប់ៃនកមមវធិីបណ្តុ ះ 
ប ្ត លស្រមប់ករ យតៃម្ល ែដលនឹងមនករេធ្វើេតស្តមុន និង េ្រកយករបណ្តុ ះប ្ត ល 
ែដលរួមបញចូ លទងំករអនុវត្តន៍ជក់ែស្តងេន មមូល ្ឋ នសុខភបិលផង អនក យតៃម្លនឹង
ទទួលបនវញិញ បនប័្រត ស្រមប់ករ យតៃម្លគុណភពមុនដបូំង (ex-ante quality assessments) 
។ អនក យតៃម្លមនវញិញ បនប័្រត នឹង្រតូវបង្វឹក និងទទួលបនករែណនពីំ្រកុមថន ក់ក ្ត ល 
ែដលមន្រកុមករងរេលើកកមពស់គុណភពៃន្រកសួងសុខភិបល និងៃដគូអភិវឌ ន៍ ។ កមមវធិីប
ង្វឹក និងករែណនេំនះ នឹង្រតូវបេងកើតេឡើង ែដលនឹងព្រងឹងនូវសមតថភពអនក យតៃម្ល េដើមបអីនុ
វត្តមុខងររបស់ពួកេគ េដើមបផី្តល់នូវព័ត៌មន្រតឡប្់រគប់្រជុងេ្រជយេទអនកផ្តល់េស សុខភព 
និងេដើមបរីក នូវករអភិវឌ ន៍ទន់កលៈេទសៈេនកនុងមូល ្ឋ នរបស់ពួកេគ ។ អនក យតៃម្ល
ស្រមប់េធ្វើករេផទ ងផទ ត់ មេ្រកយ នឹង្រតូវបនទទួលករបណ្តុ ះប ្ត ល និងេចញវញិញ បនប័
្រតេ យ្រគូថន ក់ជតដូិចគន  ែដលជអនកផ្តល់ករបណ្តុ ះប ្ត ល និងេចញវញិញ បនប័្រតបញជ ក់ 
ដល់អនក យតៃម្លស្រមប់េធ្វើករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិ (ex-ante assessments) ។ 

៣.៦ ឧបករណ៍ ម នែកលម្អគុណភពថន ក់ជត ិ 

ឧបករណ៍េនះ នឹង្រតូវេ្របើ្របស់េ យអនក យតៃម្លេផទ ងផទ ត់ស្រមប់ករ យតៃម្លមុនផ្តល់        
ថវកិ។ 
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ឧបករណ៍ស្រមបថ់ន ក់មណ្ឌ លសុខភពរួមមនៈ  

(1) ង ក់ពិនទុ យតៃម្លមណ្ឌ លសុខភព (BSC-HC) 
(2) ឧបករណ៍សនទស ន៍៖ ជ្រក ស់ឯក រស្រមប់មណ្ឌ លសុខភព 
(3) ករ យតៃម្ល ន ៃដករងរជលកខណៈបុគគលស្រមប់បុគគលិកមណ្ឌ លសុខភព  
(4) ករណីសិក គ្លនីីកែដលបនេ្រជើសនិងែកស្រមួលពីឧបករណ៍ យតៃម្លក្រមតិ២ 
(5) បញជី េផទ ងផទ ត់ស្រមប់ករសេងកតករសេ្រងគ ះទរក 
(6) ព័ត៌មន្រតឡប់ពីករែថទពីំករអេងកតអពីំករេពញចិត្តរបស់អតិថជិនៃនសហគមន៍  

 

ករ យតៃម្លេផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្តល់ថវកិពីអនក យតៃម្លពីខងេ្រក នឹងេ្របើ្របស់ឧបករណ៍
ដូចគន  េលើកែលងែតព័ត៌មន្រតឡប់ពីករែថទពីំករអេងកតអពីំករេពញចិត្តរបស់អតិថិជនៃន
សហគមន៍។ 
 

ឧបករណ៍ស្រមប់មនទីរេពទយបែង្អក (ក្រមិត១ ក្រមតិ២ និង ក្រមតិ៣) រួមមន៖  
(1) ង ក់ពិនទុ យតៃម្លស្រមប់មនទីរេពទយ មន៣្របេភទ គសឺ្រមប់មនទីរបែង្អកក្រមិត

១ ក្រមតិ២ និងក្រមតិ៣  
(2) ឧបករណ៍សនទស ន៍៖ ជឯក រ  MS Excel ស្រមប់មនទីរេពទយ  
(3) ករ យតៃម្ល ន ៃដករងរជលកខណៈបុគគលស្រមប់បុគគលិកមនទីរេពទយ  
(4) ករណីសិក គ្លនីីកែដលបនេ្រជើសនិងែកស្រមួលពីឧបករណ៍ យតៃម្លក្រមិត២ 
(5) បញជី េផទ ងផទ ត់ស្រមប់ករសេងកតករសេ្រងគ ះទរក 
(6) ព័ត៌មន្រតឡប់ស្តីពីករែថទពីំករអេងកតអពីំករេពញចិត្តរបស់អតិថជិនៃនសហគមន៍  

ឧបករណ៍ស្រមប់ករយិល័យ្រសុក្របតិបត្តិនិងករយិល័យមនទីរសុខភបិលេខត្ត រួមមន៖ 

(1) ្រកបខណ័្ឌ ន ៃដករងរស្រមប់ករយិល័យ្រសុក្របតបិត្តិ  
(2) ្រកបខណ័្ឌ ន ៃដករងរស្រមប់ករយិល័យមនទីរសុខភិបលេខត្ត 

ករសទង់មតេិលើករេពញចិត្តរបស់អតិថជិនកនុងសហគមន៍ នឹងផ្តល់ព័ត៌មនេលើេស ជក់
ក់ៃនអត្តចរកិលកខណៈេស ែថទសុំខភព ែដលនឹង្រតូវ ក់បញចូ លគន ជមួយនឹងពិនទុ គុណ

ភពរបស់មូល ្ឋ នសុខភបិល ។ ករសទង់មតិេនះនឹង្រតូវេធ្វើេឡើងជ្របព័នធេ យអនក យតៃម្ល
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ែដលមនវញិញ បនប័្រតកនុងអឡុំងៃនករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិ ។  អនកទទួលផលនឹង្រតូវជួប
សមភ សន៍ មរយៈករេ្រជើសេរ ើសសំ កគរូំេ យៃចដនយជ្របព័នធៃនករចុះេឈម ះអនកជមងឺ 
េហើយករសមភ សន៍ពីមតិេយបល់របស់ពួកេគទក់ទងេទនឹងករផ្តល់េស  េលើករចំ យ
្របក់ពីេ េប៉ពួកេគ នឹង្រតូវបនសួរបែនថមេទៀតផងែដរេទ មចនួំនជក់ែស្តងៃនមតិករកនុង
សណួំរ ។  

បនទ ប់មកេទៀត មតកិៃនសណួំរេលើេស ែថទសុំខភព នឹង្រតូវេ្របើ្របស់េដើមបបី្រងគប់ករ
យតៃម្លៃន ង ក់ពិនទុ យតៃម្ល (BSC) ។ បែនថមេលើេនះ មតេិយបល់ៃនអនកទទួលផល និង

ករយល់េឃើញរបស់ពួកេគពីលទធផលៃនេស សុខភព បែនថមេលើលទធផលែដលបនមកពីករ
ម នករែថទសុំខភព នឹង្រតូវបនកណំត់ជបរមិណ និងយកមកពិចរ េនេពល

ទូទត់ករចំ យដល់អនកផ្តល់េស  មរយៈមូលនិធសិ្រមប់ផ្តល់េស   (SDGs) ។ ដេំណើ រករ
ៃនករសទង់មតកិរេពញចិត្តរបស់អតិថជិនកនុងសហគមន៍េនះ ្រតូវបនេគេ ថ “ករេផទ ងផទ ត់
េ្រកយផ្តល់ថវកិពីអនក យតៃម្លពីខងេ្រក” ។ បេចចកវទិយព័ត៌មននិងទូរគមនគមន៍ (ICT) 
សម័យទេំនើប នឹង្រតូវេ្របើ្របស់ (ដូចជឧបករណ៍្របព័នធ្របតបិត្តកិរ Android ែដលមនតៃម្លទប) 
ជមួយនឹងកររបញចូ នទិននន័យេ យស្វ័យ្របវត្តេិទកនុងមូល ្ឋ នទិនននយ័ែដលភជ ប់នឹងអុិនេធើែន
តឬកុពំយូទរ័ (អន ញ)មួយ ។ ខ្លឹម រៃនឧបករណ៍និងវធិនៃនករចំ យនឹង្រតូវេធ្វើករផ្ល ស់
ប្តូ រជេទៀងទត់ ។ 

៣.៧ បេចចកវទិយព័ត៌មន និងទូរគមនគមន៍ (ICT)  

បេចចកវទិយព័ត៌មននិងទូរគមនគមន៍ (ICT) នឹងមន រៈសខំនស់្រមប់កមមវធិីេលើកកមពស់
គុណភពេស  ។ ករងរេនះមនៈ៖ (១) កមមវធិេីគហ៍ទពំ័រ (web-based application) មួយែដល ខ
ទពំ័រខងមុខមនបង្ហ ញជ ធរណៈអពីំលទធផល ន ៃដករងរ (២) កមមវធិែីផនកទន់ 
(software)ស្រមប់ករ កពិ់នទុ យតៃម្ល រួមទងំមនកូនរូបភព និងករ យតៃម្លែផ្អកេលើសមតថ
ភព និង (៣) ចនឹងមនករេ្របើ្របស់កុពំយូទរ័បនទះេស្តើង (tablet) ឬ កមមវធិេីលើ ម តហ្វូន ែដល
នឹង្រតូវេ្របើកនុងកឡុំងេពលៃនករសទង់មតអិពីំករេពញចិត្តរបស់អតិថិជនេនសហគមន៍ ។ 

ទិននន័យនឹង្រតូវរក ទុកេនកនុងកុពំយូទរ័បនទះេស្តើង និង/ឬ ទូរស័ពទ ម តហ្វូន និង ក់បញចូ ល
( ប់ឡូត) មរយៈប ្ត ញទិននន័យចល័ត (4G/3G/EDGE) ឬៃវ ្វ យ (Wifi) ។ កមមវធិេីនកនុងកុំ
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ពយូទរ័បនទះេស្តើង និង/ឬ ទូរស័ពទ ម តហ្វូន នឹង្របមូលព័ត៌មនេគលសខំន់ៗ (Meta data)ដូចជទី
ងំភូមិ ្រស្តនិងេពលេវ  ែដលមនតៃម្លស្រមប់ករ យតម្លឺ ម ន។  

មូ៉ឌុល្រគប់្រគងស្រមប់នយក ្ឋ នមនទីរេពទយៃន្រកសួងសុខភបិល នឹងមនៃផទ ប្លូ
ស្រមប់ ម ន ន ៃដករងរ និងទ្រមង់របយករណ៍ស្វ័យ្របវត្តិេផ ងៗ ។ ម៉ូឌុលស្រមប់ករ
ទូទត់ចំ យ ្រតូវបន្រគប់្រគងផងែដរេ យនយក ្ឋ នេស មនទីរេពទយ ។ 

ទិននន័យមូល ្ឋ នគួរែត្រតូវបនរក ទុកេននយក ្ឋ នែផនករនិងព័ត៌មនសុខភបិល 
(DPHI) ជទិនននយ័មូល ្ឋ នរបស់្របព័នធព័ត៌មន្រគប់្រគងសុខភិបល (HMIS) ផងែដរ ។  

៣.៨ េសចក្តីែណន្ំរបចឆំន រំបសន់យក្រគប់្រគងគេ្រមង 

េសចក្តែីណនពីំនយកគេ្រមង ផ្តល់ព័ត៌មនដល់មូល ្ឋ នសុខភិបលទងំអស់ អពីំយន្ត
ករជតិ ម នករបេងកើនគុណភព្របចឆំន  ំ រួមទងំដេំណើ រករស្រមប់េធ្វើយន្តករជតិ ម

នករបេងកើនគុណភព តួនទី និងភរកិចចរបស់មូល ្ឋ នសុខភិបល អ្រ ករទូទត់ចំ យ
អតបិរម លកខណៈវនិិចឆ័យ និងដេំណើ រករៃនករទូទត់ចំ យជេដើម ។ ករែណនេំនះនឹង្រតូវ
បន្រពងកនុងករពិេ្រគះេយបល់ជមួយនឹង្រកុមករងរយន្តករជតិ ម នករបេងកើនគុណ
ភព និង ្រតូវផ ព្វផ យទូលទូំ យេទដល់មូល ្ឋ នសុខភិបលទងំអស់កនុងអឡុំងែខមក
េរៀង ល់ឆន  ំ។ 

៤. ករចំ យែដល ចទូទត់បន 
កញច ប់ថវកិស្រមប់្របតិបត្តិករព្រងឹងគុណភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុខភិបល

្រតូវបនប្រមុងទុកជថវកិបែនថម េទេលើថវកិ្របតបិត្តកិររបស់មូល ្ឋ នសុខភបិល េដើមប ី
្រគប់្រគង និងអនុវត្តករចំ យេ យផទ ល់កនុងបណំងេដើមបេីលើកកមពស់គុណភព និងសមធម៌
សុខភបិល ។ កញច ប់ថវកិស្រមប់្របតបិត្តកិរព្រងឹងគុណភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុ
ខភបិលេនះ មនិ ចេ្របើស្រមប់ករេលើកទឹកចិត្តបុគគលិកបនេទ ។ 

ថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដករងរ ្រតូវបនប្រមុងទុកេដើមបផី្តល់រង្វ ន់ដល់មូល ្ឋ នសុខភបិល
ស្រមប់ ន ៃដករងរែដលមនគុណភព ។  ថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដករងរេនះ្រតូវបនប្រមុង
ទុកផងែដរស្រមប់ផ្តល់រង្វ ន់ដល់ ករយិល័យ្រសុក្របតិបត្ត ិនិង មនទីរសុខភបិល ជធនី េខត្ត 
និងជពិេសស និងជពិេសសស្រមប់្រកុមអនក យតៃម្លេដើមបចីំ យកនុងករ យតៃម្លគុណភព
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េស  ។ ថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដករងរ ចចំ យបនស្រមប់ករេលើកទឹកចិត្តបុគគលិកមិន
ឲយេលើសពី ៨០% ។ យ៉ងតចិបផុំត ២០% ៃនថវកិផ រភជ ប់ ន ៃដករងរ ( ្រស័យេលើករេ្របើ
្របស់ែដលជចែំណកសល់ពីករេលើកទឹកចិត្ត) មនសិទធិចយេលើចំ យេផ ងៗេទៀតែដល
មនបរយិយេនកនុង ងៃនែផនក៤.១  ។ 

កនុងករណីែដលអនកេផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្តល់ថវកិពីអនក យតៃម្លពីខងេ្រករកេឃើញថ
របយករណ៍មនភពមនិ្រតឹម្រតូវ េទះជេចតន ឬេ យអេចតនក៏េ យ សូមេមើលែផនកទី៦ 
អពីំរបយករណ៍មនិ្រតឹម្រតូវ ស្រមប់ករចំ យែដលមនសិទធិេធ្វើ ៃនថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដ
ករងរែដលេនេសសសល់ពីករកត់ទុក ។ 

៤.១ ្របេភទចំ យៃនមូលនិធិស្រមប់ផ្តលេ់ស ែដល ចទូទត់បន 

េ យែផ្អកេលើករ យតៃម្ល គេ្រមងេលើកកមពស់គុណភព និងសមធម៌សុខភបិល (SDG) 
្របកសអន្តរ្រកសួង េលខ ៣០២សហវ/្របក ចុះហតថេលខេ យ្រកសួងេសដ្ឋកិចចនិងហិរញញវតថុ  
និង្រកសួងសុខភិបលេនៃថងទី២៥ ែខមនី ឆន  ំ២០១៦ និងេសចក្តែីណនេំលខ ៦៣៤សនថហ 
ចុះហតថេលខេ យ្រកសួងសុខភិបលេនៃថងទី ២៣ ែខឧសភ ឆន ២ំ០១៦ ្របេភទចំ យ
ែដល ចចយបនៃនមូលនិធិស្រមប់ផ្តល់េស  រួមមន៖  

ងទី 2  ងៃនករចំ យែដល ចទូទត់បន េ្របើ្របស់មូលនិធសិ្រមប់ផ្តល់េស  

េលខ ងសិទធទទួលបនករចំ យ  កញចប់ថវកិ
ស្រមប់្របតបិត្តិ
ករព្រងងឹគុណ
ភពនិងេលើក

កមពស់សមធម៌េស
សុខភបិល  

ថវកិផ រភជ ប់
ន ៃដករងរ 

I. ចំ យចរន្តចបំច់ស្រមបក់រងររដ្ឋបល    

 សមភ រៈករយិល័យ   

1 ថតចម្លង និងេបះពុមព  X X 
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2 កតទូរស័ពទស្រមប់ករ យតៃម្លករេពញចតិ្ត
របស់អតថិិជន  

 X 

 ករជួសជុល និងែថទតូំច ច    

3 ឡដុតស្រមម  X X 

4 សមភ រៈមនទីរពិេ ធន៍ និងេវជជ ្រស្ត  X X 

 អនម័យ  

5 ថង់ផ្ល សទិក អេំបស ធុងសំ មស្តង់  (េលឿង 
ៃបតង...) ធុង ក់ទឹក ្រប ប់សម្អ តឥដ្ឋករ ៉ូ  

X X 

6 បូ៊ ងៃដ ប៊ូេបកេខ វ រធតុសម្ល ប់
េមេ គ ល់កុល ្រក សជូតៃដ កែន ងេពះេគ 
ធុងទឹក   

X X 

7 ករដឹកជញជូ ន និងករកេំទចេចលកកសណំល់
េវជជ ្រស្ត (ស្រមប់ែតមណ្ឌ លសុខភពបុ៉េ ្ណ ះ) 

X X 

II. ករចំ យស្រមប់ករសេ្រងគ ះបនទ ន់   

8 េ្របង ងំស្រមប់រថយន្តសេ្រងគ ះបនទ ន់ និង  X X 

9 មេធយបយេផ ងេទៀតស្រមប់ករណីបញជូ នបនទ ន់ X X 

III.  ករបញជ ទិញបនទ ន់ស្រមប់ឱសថ សមភ រៈេវជជ
្រស្ត និង សមភ រៈេ្របើ្របស់   

  

10 គ សស្រមប់្របព័នធ្រតជក់ (ទូរទឹកកក)   X X 

11 សមភ រៈេ្របើ្របស់េវជជ ្រស្ត (សឡីំ បង់រុ ំសឺុ ុ ងំ...) X X 
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12 ឱសថត្រមូវករបនទ ន់ និងែដលបន ច់ស្តុក ពី
ែខ ចង្វ ក់្របព័នធផគត់ផគង់ធមម   

X X 

13 សមភ រៈតូច ចស្រមប់ែថទអំនកជងំឺ (្រប ប់េតស្ត
ជតិសករកនុងឈម េតស្តជតសិករកនុងទឹកេនម/្របូ
េតអីុន/េប៉ ស់)  

X X 

14 ្របតកិរ (Reagent) េនេពលែដលមិនមនករផគត់
ផគង់ ម្របព័នធធមម   

X X 

IV.  សកមមភពផ ព្វផ យ និងវធិនករេផ ងៗេទៀត
េដើមបែីកលម្អគុណភពៃនករផ្តល់េស សុខភព 

  

15 ករេលើកទឹកចតិ្តបុគគលិកែផ្អកេលើ ន ៃដករងរ   X 

16 ្របក់េ េប៉ (per-diems) ៃថ្ល ន កេ់ន និង
េ ហុ៊យេធ្វើដេំណើ រ  

 X 

 

មូលនិធសិ្រមប់ផ្តល់េស  ច្រតូវប្រមុងទុកស្រមបជ់ថវកិេលើកទឹកចិត្តដល់បុគគលិក ម
លកខណៈវនិិចឆ័យែដលបនកណំត់ៃនករេ្របើ្របស់ថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដករងរ េនកនុងែផនក
ៃនករែបងែចកមូលនិធិស្រមប់ផ្តល់េស េនះ ។ ថវកិេលើកទឹកចិត្តផ រភជ ប់នឹង ន ៃដករងរ ៃន
មូលនិធសិ្រមប់ផ្តល់េស   (SDG) ជែផនកមួយៃនករេលើកទឹកចិត្តបុគគលិកសរុបៃនមូល ្ឋ នសុខ
ភិបល (ែដលរួមមន ៦០% ៃន្របក់ចណូំលពីករបង់ៃថ្លេស េ យអនកជងំ ឺ ផទ ល់ ្របក់ែដល
ទទួលបនពីករបង់ៃថ្លៃនគេ្រមងមូលនិធិសមធម៌ ្របក់ទទួលបនពីគេ្រមងធន ៉ប់រងសុខ
ភពសហគមន៍ និងពី្របភពេផ ងេទៀតៃនេស ហិរញញបបទន ្រពមទងំ្របក់រង្វ ន់ផ រភជ ប់

ន ៃដករងរៃនមូលនិធិស្រមប់ផ្តល់េស ) ។ 
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៥. វិធនកររដ្ឋបល្រតូវអនុវត្តស្រមប់ករេធ្វើរបយករណ៍មិន
្រតឹម្រតូវ 

៥.១ របយករណ៍មិន្រតឹម្រតូវ 

េសចក្តែីណនៃំនករផ្តល់ហិរញញបបទនផ រភជ ប់ ន ៃដករងរ (PBF) បេងកើន និភ័យៃនករ
េធ្វើរបយករណ៍មនិ្រតឹម្រតូវ េ យ រ អនកផ្តល់េស មួយចនួំន ឬ បុគគលិករដ្ឋបល ចនឹង
បេំប៉ងលទធផលេដើមបបីន្របក់បែនថម ។ នីតវិធិៃីនករេផទ ងផទ ត់ និងករេផទ ងផទ ត់េឡើងវញិ កត់
បនថយកហុំសទងំេនះ មរយៈករ ស់ែវងពីភពខុសគន រ ងករេសនើសុកំរទូទត់ (និងករបង់
្របក់ទូទត់) េលើ ន ៃដករងរ និងករអនុវត្តជក់ែស្តង ។ កិចចករេនះត្រមូវឱយមនករយកចិត្ត
ទុក ក់ជពិេសស និងមនវធិនករេដើមបរីកឱយេឃើញនូវកហុំស និងករ ក់ទណ្ឌ កមម កនុង
ករណីែដលករេផទ ងផទ ត់េឃើញថមនកហុំស ។ 

របយករណ៍មិន្រតមឹ្រតូវេនកនុង្របព័នធៃនករផ្តល់ហិរញញបបទនផ រភជ ប់ ន ៃដករងរ ច
ជេចតន ឬអេចតន ។ កហុំសេ យេចតនពក់ព័នធនឹងករែក្លងបន្លំឯក រែដលទក់ទងេទ
នឹងសកមមភពេស កមម ែក្លងបន្លំព័ត៌មនចុះកនុងបញជី  ករ ក់របយករណ៍ចេំពះេស ែដលមិន
បនផ្តល់ ករបញជូ នអនកជងំេឺទទទួលករែថទែំដលអនកេ្របើ្របស់េស មនិបនទទួលផល
្របេយជន៍ជេដើម ។  

ករេធ្វើរបយករណ៍មនិ្រតឹម្រតូវេកើតេឡើងជមួយនឹងករេសនើសុទូំទត់ៃថ្លេស  បុ៉ែន្តក៏េកើត
េឡើងផងែដរជមួយនឹងករ យតៃម្លគុណភព ។ កហុំសេ យអេចតន ( ែដលេកើតេឡើងេ យ
ក្រម) ចជកហុំសែដលេកើតមនេឡើងេ យអនក យតៃម្ល េ យ រែតខ្វះករយល់ដឹង្រគប់
្រជុងេ្រជយៃនសូចនករេនេលើបញជី េផទ ងផទ ត់គុណភព ឬ ចជករបក្រ យមនិ្រតឹម្រតូវៃន
សូចនករេ យអនក យតៃម្លេផ ងគន  (ផលប៉ះពល់េនះែដលេគេ ថ “ករែ្រប្របួលអន្តរៈអនក
សេងកតករណ៍” ) ។ 

េដើមបេីជៀស ងករេធ្វើរបយករណ៍មិន្រតឹម្រតូវ េទះបជីមនេចតន ឬអេចតនក៏េ យ 
ត្រមូវឲយមនករផ្តល់ករេលើកទឹកចតិ្តស្រមប់ឥរយិបថល្អ ករេធ្វើរបយករណ៍្រតឹម្រតូវ និងករ
ផ្តល់ពិនទុ ្រតឹម្រតូវ  រួមនិងករកត់ថវកិេលើកទឹកចិត្តស្រមប់ករអនុវត្តមិនបន្រតឹម្រតូវ ឬមន
កហុំស ។ កនុង្រគប់ករណីទងំអស់ របយករណ៍ែដលមិន្រតមឹ្រតូវ ចនឹង្រតូវឲយមនករពនយល់
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េ យបង្ហ ញភស្តុ ងែដល ចេជឿទុកចតិ្តបន (ចនួំន និងអងគេហតុ) បុ៉ែន្ត្រតូវឲយមនគុណភព
ផងែដរ (របយករណ៍ពនយល់ជ យលកខណ៍អក រ នូវេរឿង ៉ វអ្វីែដលបនេកើតេឡើងជក់ែស្តង) 
េ យ រេពលខ្លះករណីៃនកហុំសអេចតនមួយ ច្រតូវបនែផ្អកេលើករបក្រ យខុសៃន
ធតុមួយរបស់បញជី េផទ ងផទ ត់ស្រមប់្រតួតពិនិតយគុណភព ឧបមថ ករេ្រជើសេរ ើសខុសនូវ
សំ កគរូំៃនសណំុំឯក ររបស់អនកជងំឺេផ ងគន  ឬក៏េ យ រ ករបក្រ យេផ ងគន ៃន
្រពឹត្តិករណ៍ដូចគន ចេំពះអនក យតៃម្លេផ ងគន  ។ េទះជយ៉ង  េនេពលែដលរបយករណ៍
មិន្រតឹម្រតូវមួយ្រតូវបនបេងកើតេឡើងេ យែផ្អកេលើភស្តុ ងែដលជបរមិណ និងគ្ំរទេ យ
សមសធតុគុណភព គួរមនករ ក់ទណ្ឌ កមមខ្ល ងំក្ល េដើមបកុីឱំយមនករ្រប្រពឹត្តខុសនេពល
អនគត ។ 

កនុងករណីៃនករេផទ ងផទ ត់េឡើងវញិ (ឬករ យតៃម្លេផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្តល់ថវកិពីអនក យ
តៃម្លពីខងេ្រក) រកេឃើញថពិនទុខពស់ជងករ យតៃម្លផ្តល់ថវកិ ដូេចនះកនុងករណីេនះលទធផល
ជក់ែស្តងពីអនក យតៃម្លមុននឹង្រតូវរក ទុកដែដល ។  មូលេហតុ គឺថករេធ្វើេតស្តសមតថភព និង
ចេំណះដងឹមូល ្ឋ នែដលេធ្វើេនេពលមុន និងរយៈេពលមួយេ្រកយេទៀត នឲំយមនករេកើន
េឡើងនូវ ន ៃដករងរ ដូេចនះេហើយលទធផលៃនករេផទ ងផទ ត់េឡើងវញិ ចខពស់ជងលទធផលៃន
ករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិ ។ េទះជយ៉ង  េនកនុងករណីៃនករេផទ ងផទ ត់េឡើងវញិបនរក
េឃើញថ ពិនទុទបជងករ យតៃម្លមុនដបូំង កនុងករណីេនះលទធផលៃនករេផទ ងផទ ត់េឡើងវញិ
នឹង្រតូវរក ទុកជបនករ ។ 

៥.២ ករកត់បនថយ និភ័យ និងករ្រគប់្រគងៃផទកនងុ  

វធិនៃនករបងក រដូចខងេ្រកម្រតូវអនុវត្តេដើមបកីត់បនថយ និភ័យ ៃនករេធ្វើរបយករណ៍
មិន្រតឹម្រតូវេ យេចតន ឬ អេចតន៖  

 ករែបងែចកមុខងរ ែដល ចជួយកត់បនថយនូវករ្រប្រពឹត្តមិន្រតមឹ្រតូវេ យេចៀស ង
នូវទនំស់ផល្របេយជន៍   

 ករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិ ែដល ចេជឿទុកចតិ្តបន 
 េសចក្តែីណនចំបស់ ស់និងករបណ្តុ ះប ្ត លល្អសថិតេនកនុងចបប់ៃនករអនុវត្ត

ករងរ 
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 ្របសិទធិភព្របព័នធផ្តល់រង្វ ន់ និងករ កពិ់ន័យ (និងករអនុវត្តករ ក់ពិន័យកនុងករណី
ៃនករេផទ ងផទ ត់បញជ ក់ថមនកហុំស) និង 

 អភិបលកិចចល្អ (តម្ល ភព និង គណេនយយភព) ។ 

្របសិនេបើចបប់មនតម្ល ភព និង្រតូវបនយល់ដឹងទងំអស់គន  េហើយសកមមភពេឆ្លើយតប
្រតូវបនអនុវត្តភ្ល មៗេនេពលែដលរកេឃើញថរបយករណ៍មិន្រតឹម្រតូវ   េហើយកហុំសនិងផល
វបិកទងំ យ្រតូវបនផ ព្វផ យដល់អនកពក់ព័ន្ឋទងំអស់  ដូចេនះករ្រប្រពឹត្តកហុំសនឹង្រតូវ
បនកត់បនថយជអបបរម ។ 

៥.៣ ករ ក់ពិន័យ   

ករ ក់ពិន័យជយថេហតុ ្រតូវអនុវត្តចេំពះែតថវកិផ រភជ ប់ ន ៃដករងរែតប៉ុេ ្ណ ះ 
និងមិនប៉ះពល់ដល់កញចប់ថវកិស្រមប់្របតិបត្តិករព្រងឹងគុណភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស
សុខភបិលេឡើយ ។ 

ទក់ទងេទនឹងករេផទ ងផទ ត់ មេ្រកមពីអនក យតៃម្លគុណភពពីខងេ្រក៖ ករ យតៃម្ល
េនះ្រតូវយកចតិ្តទុក ក់ទងំករ្រគប់្រគងសុខភិបល និង ទងំមូល ្ឋ នសុខភបិល ។ ភពខុស
គន េ យអេន្លើ ្រតូវបនគណនេ យករេ្រប បេធៀបពិនទុ  រ ងករេផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្តល់ថវកិ 
ជមួយនឹង ករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិ ។  កនុងករណីៃនរបយករណ៍មនិ្រតមឹ្រតូវ៖ ករយិល័យ
្រសុក្របតិបត្ត ិ មណ្ឌ លសុខភព ករយិល័យមនទីរសុខភិបលេខត្ត និង មនទីរេពទយ ្រតូវ ក់
ពិន័យដូចខងេ្រកម៖  

 ្របសិនេបើភពខុសគន េនះមនទហំំ ធជំង ១០% រ ងករ យតៃម្លេផទ ងផទ ត់េ្រកយផ្ត
ល់ថវកិ និងករ យតៃម្លមុនដបូំង ឬ មនករបញជ ក់យ៉ងចបស់ថមនេចតន ឬ 
មនករេកើតេឡើងម្តងេហើយម្តងេទៀតៃនភពខុសគន ែដលបនរកេឃើញពីមុន និង
គម នករពនយល់ពីភពខុសគន េនះែដល ចេជឿទុកចិត្តបន (មធយមភគេនេលើ
សំ កគរូំៃនេស កមម េយង ម ពិធី រ)៖ 

I. ករេកើតេឡើងបញ្ហ េលើកដបូំង 
 ស្រមប ់ករយិល័យ្រសុក្របតបិត្ត ិឬ ករយិល័យមនទីរសុខភបិលេខត្ត៖  
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(1) កត់ទុក ៥០% ៃនថវកិែដលរកបនពី ន ៃដករងរៃនករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិេន
កនុងមូល ្ឋ នសុខភិបលេនះស្រមប់្រតមីសបនទ ប់  

(2) ថវកិរកបនែដលេនេសសសល់ ច្រតូវចំ យស្រមបជ់្របក់រង្វ ន់ ន ៃដ
ករងររបស់បុគគលមន ក់ៗ  

(3) ករ្រពមនផទ ល់មត់េទ្របធនមនទីរសុខភិបល បនទ ប់មកករ្រពមនផទ ល់មត់
េ យ្របធនមនទីរសុខភបិល ដល់អនក យតៃម្លេផទ ងផទ ត់េ យមនករចូលរួមពី
្របធនករយិល័យ្រសុក្របតបិត្ត ិ 

(4) ករ ក់បញចូ លេ យស្វ័យ្របវត្តិេទកនុងជុបំនទ ប់ៃនគុណភព នូវករេផទ ងផទ ត់េឡើង
វញិ 

 ស្រមប ់មូល ្ឋ នសុខភបិល៖  
(1) កត់ទុក ២០% ៃនថវកិរកបនសរុប ពីករទូទត់ចំ យបនទ ប់  
(2) ថវកិរកបនែដលេនេសសសល់ ច្រតូវចំ យស្រមបជ់្របក់រង្វ ន់ ន ៃដ

ករងររបស់បុគគលមន ក់ៗ  
 

II. ករេកើតេឡើងបញ្ហ េលើកទី២ 
 ស្រមបក់រយិល័យ្រសុក្របតិបត្ត ិឬ ករយិល័យមនទីរសុខភិបលេខត្ត៖  

(1) កត់ទុក ៥០% ៃនថវកិែដលរកបនពី ន ៃដករងរៃនករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិេន
កនុងមូល ្ឋ នសុខភិបលេនះ ស្រមប់្រតីមសបនទ ប ់ 

(2) ថវកិរកបនែដលេនេសសសល់ មិន ចចំ យ ស្រមប់ជ្របក់រង្វ ន់េលើ
ន ៃដករងររបស់បុគគលមន ក់ៗ េទ  

(3) លិខិត្រពមនជ យលកខណ៍អក រចេំពះ្របធនមនទីរសុខភិបល ឬ្របធន
ករយិល័យ្រសុក្របតិបត្តិ  

(4) ករ ក់បញចូ លេ យស្វ័យ្របវត្តិេទកនុងជុបំនទ ប់ៃនគុណភព នូវករេផទ ងផទ ត់េឡើង
វញិ និង 

(5) ករដកអនក យតៃម្លគុណភពែដលទទួលខុស្រតូវេចញពី្របក់រង្វ ន់ ន ៃដករងរ 
និងពីបញជី េផទ ងផទ ត់ស្រមប់រយៈេពលមួយឆន  ំ

 ស្រមបមូ់ល ្ឋ នសុខភិបល៖ 
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(1) កត់ទុក ៣០% ៃនថវកិែដលរកបនពី ន ៃដករងរៃនករ យតៃម្លមុនផ្តល់ថវកិ
េនកនុងមូល ្ឋ នសុខភបិលេនះ ស្រមប់្រតីមសបនទ ប់  

(2) ថវកិរកបនែដលេនេសសសល់ មិន ចចំ យ ស្រមប់ជ្របក់រង្វ ន់េលើ ន ៃដ
ករងររបស់បុគគលមន ក់ៗេទ  

(3) គណៈកមមករមូល ្ឋ នសុខភបិល្រតូវបនជូនព័ត៌មនជ យលកខណ៍អក រ 
 

III. ករេកើតេឡើងបញ្ហ េលើកទី៣ 
 ស្រមបក់រយិល័យ្រសុក្របតិបត្ត ិឬ ករយិល័យមនទីរសុខភិបលេខត្ត៖ 

(1) បញឈប់ករទូទត់េលើ ន ៃដករងរស្រមប់រយៈេពល១ឆន  ំ ពីសមសភគករេលើក
កមពស់គុណភពេស ស្រមប់មូល ្ឋ នសុខភបិលេនះ (ឬរហូតដល់រកេឃើញ
ដេំ ះ្រ យេ យេពញចិត្តមួយស្រមប់នយក ្ឋ នេស មនទីរេពទយៃន្រកសួង
សុខភបិល) និង 

(2) ផ្តល់កិចចសនយអភបិលគុណភពេទឱយករយិល័យ្រសុក្របតិបត្តិ ឬ ករយិល័យ
មនទីរសុខភបិលេខត្តេផ ងេទៀត រងចរំហូតដល់ដេំ ះ្រ យៃនវបិត្ត្ិរតូវបន
េ ះ្រ យ ។  

 ស្រមបមូ់ល ្ឋ នសុខភិបល៖ 
(1) រហូតដល់សកមមភពរដ្ឋបល្រតូវបនេ ះ្រ យ  

ងទី 3 ករពិន័យកនុងករណីែដលលទធផលខុសគន  េលើសពី ១០% មិន ចពនយល់បនពី
ករេផទ ងផទ ត់េ្រកយករ យតៃម្ល  

ករេកើតេឡើង
ៃនបញ្ហ  

ស្រមបក់រយិល័យ្រសុក្របតបិត្ត/ិមនទីរសុ
ខភបិល 

ស្រមបមូ់ល ្ឋ នសុខភបិល 

ករ្រពមន ករកត់
ថវកិទុក 

ថវកិេន
សល់ 

ករ្រពមន ករកត់
ថវកិទុក 

ថវកិេន
សល់ 

េលើកទី១  ករ្រពមន
ផទ ល់មត់

៥០% ៃនករ
ទូទត់
ទកទ់ងនឹង

៥០% ៃន
្របក់រង្វ ន់
ឬ/និងតៃម្ល

ករ្រពមន
ជ

យលកខ

២០% ៃនករ
ទូទត់
ទកទ់ងនឹង

៨០% ៃន
្របក់រង្វ ន់ 
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ដល់្រកុម
យតៃម្ល 

ន ៃដ
ករងរ   

្របតបិត្ត ិ  
(ត្រមូវឲយ
មនករ
អភបិល
េ យ 
ករយិល័យ
្រសុក
្របតបិត្ត ិនិង
ករយិល័យ
មនទីរសុខភិ
បលេខត្ត) 

ណ៍អក រ
េទ 
ករយិល័យ
មនទីរសុខភិ
បលេខត្ត  

ករ្រពមន
ផទ ល់មត់ពី 
ករយិល័យ
មនទីរសុខភិ
បលេខត្ត 
ដល់អនក យ
តៃម្ល 

ន ៃដ
ករងរ 

(ឬតៃម្ល
្របតបិត្ត)ិ  

េលើកទី២  ករ្រពមន
ជ យ
លកខណ៍
អក រដល់
្រកុម យ
តៃម្ល 

៥០% ៥០% ៃន
តៃម្ល
្របតបិត្តកិរ
បុ៉េ ្ណ ះ  

ករ្រពមន
ជ យ
លកខណ៍
អក រេទ
មនទីរសុខភិ
បលេខត្ត 
និងេទអនក
យតៃម្ល  

៣០% ៧០%  ៃន
តៃម្ល
្របតបិត្តិ
ករ  

េលើកទី៣  បញឈប់ករទូទត់េលើ ន ៃដករងរស្រមប់រយៈេពល១ឆន  ំ ឬ រហូតដល់ រកេឃើញនូវ
ដេំ ះ្រ យេ យេពញចតិ្តមួយ 
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៦. ករ្រគប់្រគងហរិញញវតថុ 
ែផនក្រគប់្រគងហិរញញវតថុ  កនុងេសចក្តីែណនសំ្តីអពីំករេ្របើ្របស់ថវកិេដើមបផី្តល់េស  គជឺេសចក្តី

ែណនបំែនថមេលើ នីតិវធិរួីមបចចុបបននកមមស្រមប់ករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុគេ្រមង (SOP/FMM) ។ ករ្រតួត
ពិនិតយទូេទ និង និតិវធិី ៃនករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុ  មនបរយិយេនែផនក នីតិវធិីរួមបចចុបបននកមមស្រមប់
ករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុគេ្រមង(SOP/FMM) ចែំណកករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុកនុងេសចក្តែីណនេំនះ 
បរយិយនូវដេំណើ រករជលំ ប់លេំ យ ស្រមប់ករ្រគប់្រគងកញច ប់ថវកិស្រមប់្របតិបត្តិករព្រងឹង
គុណភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុខភិបល (Fixed Lump-Sum Grant) និងកញច ប់ថវកិផ រ
ភជ ប់នឹង ន ៃដករងរ (Performance-based Grant) ។  

ដេំណើ រករនិង ទ្រមង់គណេនយយនន ្រតូវបន ក់ែតងេឡើង កនុងេគលបណំងស្រមបេ់្របើ្របស់កនុង
្របព័ន្ឋករងរេ យៃដែតបុ៉េ ្ណ ះ ។ អងគភពនន ចេ្របើ្របស់ ងអិុចែសល េដើមបសី្រមួលដល់
ករទទួលខុស្រតូវែផនកហិរញញវតថុ របស់ពួកេគ ។ ្របសិនជមនេ្របើ្របស់កមមវធីិគណេនយយកុពំយូទរ័ 
ព័ត៌មនខ្លះេនកនុងទ្រមង់គណេនយយ និង ដេំណើ រករ្រតូវេធ្វើករែកត្រមូវ េហើយ្រតូវេរៀបចបំេងកើតប្លង់
គណេនយយផងែដរ ។ 

៦.១ រចនសមព័ន្ឋៃនករ្រគប់្រគងហរិញញវតថុ 

ថន ក់្រគប់្រគង និង បុគគលិក ៃនមនទីរសុខភបិលេខត្ត  ្រសុក្របតបិត្តិ  មនទីរេពទយេខត្ត  មនទីរេពទយបែង្អក 
និង មណ្ឌ លសុខភព ែដលទក់ទងនឹងករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុមនបង្ហ ញេនកនុងគនូំសបង្ហ ញដូចខង
េ្រកម៖ 

រូបភពទី២៖ រចនសមព័ន្ឋ្រគប់្រគង ហិរញញវតថុ  ស្រមប់ មនទីរសុខភបិលេខត្ត ្រសុក្របតិបត្តិ មនទីរេពទយ
េខត្ត និង មនទីរេពទយបែង្អក 

 

្របធនអងគភព

្របធនគណេនយយ

គណេនយយករ េប ករ
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ងទី៥៖ សេងខបអពីំតួនទី ភរៈកចិច កនុងករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុ  ស្រមប់ថន ក់ មនទីរសុខភិបលេខត្ត 
មនទីរេពទយេខត្ត ្រសុក្របតិបត្តិ និង មនទីរេពទយបែង្អក 

តួនទី ករទទួលខុស្រតូវចមបង 

្របធនអងគភព - ទទួលខុស្រតូវេលើ ល់្របតិបត្តកិរណ៍ហិរញញវតថុ  
- េធ្វើករអនុម័ត ល់ករចំ យ និង ករទូទត់ 
- ធនថ ករចំ យទងំអស់ ចទទួលយកបន និង អនុេ ម ម 

េគលករណ៍ និង និតិវធិហិីរញញវតថុ  

្របធនគណេនយយ - ្រតួតពិនិតយ នូវភព្រតឹម្រតូវ និង ភពេពញេលញ េលើ ល់ព័ត៌មន ៃនកិចច
ករែដលបនអនុវត្តេ យ គណេនយយករ និង េប ករ  

- ម នថវកិ និង ែផនករករងររបស់អងគភព 
- ពិនិតយេឡើងវញិអពីំសុពលភព និងភព្រតឹម្រតូវរបស់ឯក រគ្ំរទនន 

និង ករចំ យទងំ យ ថ ្រសបចបប់ និង អនុេ ម មែផនករ
ករងរ របស់អងគភព 

- ពិនិតយ សេំណើ សុទិំញ និងេធ្វើករ្របមណតៃម្លឯក ឲយបនសម្រសប  
- ពិនិតយ ឯក រែដលទក់ទងនឹងករទិញ 

គណេនយយករ - េរៀបច ំប័ណ្ណចំ យ ប័ណ្ណចណូំល 
- ្រគប់្រគងេសៀវេភធនគរ 
- េរៀបចរំបយករណ៍ស្រមបស្រមួលធនគរ 
- ្រគប់្រគងបញជី កត់្រ  បុេរ្របទន 
- េធ្វើេសចក្តី្រពងរបយករណ៍ហិរញញវតថុ  
- ទនំក់ទនំងជមួយ ធនគរ េដើមប ី ក់ និងទទួល ឯក រ (្របកស ឥណ

ទន របយករណ៍ធនគរ...) 
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េប ករ - េរៀបចប័ំណ្ណចំ យ ែដលេ្របើ្របស់ ច់្របក់រជជេទយយ 
- ្រគប់្រគង ច់្របក់រជជេទយយ និង បញជី កត់្រ  
- េធ្វើករ ប់ ច់្របក់ 
- ទនំក់ទនំងជួបជមួយ ធនគរ េដើមប ី ក់ និងទទួល ឯក រ (្របកស

ឥណទន របយករណ៍ធនគរ...) 

 

រូបភពទី៣៖ រចនសមព័ន្ឋ្រគប់្រគងហិរញញវតថុ េនថន ក់មណ្ឌ លសុខភព 

 

ងទី៦៖ សេងខបអពីំករទទួលខុស្រតូវស្រមប់ករ្រគប់្រគងហិរញញវតថុ េនថន ក់មណ្ឌ លសុខភព 

តួនទី ករទទួលខុស្រតូវចបំង 

្របធន - ទទួលខុស្រតូវេលើ ល់្របតិបត្តកិរណ៍ហិរញញវតថុ  
- េធ្វើករអនុម័ត ល់ករចំ យ និង ករទូទត់ 
- ធនថ ករចំ យទងំអស់ ចទទួលយកបន និង អនុេ ម ម េគល

ករណ៍ និង និតិវធិីហិរញញវតថុ  

គណេនយយករ - ្រតួតពិនិតយ នូវភព្រតឹម្រតូវ និង ភពេពញេលញ េលើ ល់ព័ត៌មន ៃនកិចចករ
ែដលបនអនុវត្តេ យ គណេនយយករ និង េប ករ  

- ម នថវកិ និង ែផនករ ករងររបស់អងគភព 
- ពិនិតយេឡើងវញិអពីំសុពលភព និងភព្រតឹម្រតូវរបស់ឯក រគ្ំរទនន និង 

ករចំ យទងំ យ ថ មនភព្រសបចបប់ និង អនុេ ម មែផនករ
ករងរ របស់អងគភព 

- ្រគប់្រគងបញជី កត់្រ បុេរ្របទន 

្របធន

បុគគលិកចត់ ងំជគណេនយយករ បុគគលិកចត់ ងំជេប ករ
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- ពិនិតយ សេំណើ សុទិំញ និងេធ្វើករ្របមណតៃម្លឯក ឲយបនសម្រសប  
- ពិនិតយឯក រននែដលទក់ទងនឹងករទិញ 

េប ករ - េរៀបចវំកិកយប្រតចំ យ ែដលេ្របើ្របស់ ច់្របក់រជជេទយយ 
- ្រគប់្រគង ច់្របក់រជជេទយយ និង បញជី រកត់្រ  
- េធ្វើករ ប់ ច់្របក់ 
- េរៀបចរំបយករណ៍ស្រមបស្រមួលពីធនគរ 
- ្រគប់្រគងេសៀវេភធនគរ 
- ទនំក់ទនំងជួបជមួយ ធនគរ េដើមប ី ក់ និងទទួល ឯក រ (ឯក រ

្របកសឥណទន របយករណ៍ធនគរ...) 

ករណីែដល មណ្ឌ លសុខភព មិនមនបុគគលិកជអនកជនំញគណេនយយ ឬេប ករេទ ្របធនមណ្ឌ ល
សុខភព ចចត់ ងំអនុ្របធន ឬ បុគគលិកេផ ងេទៀត ឲយទទួលខុស្រតូវអនុវត្តមុខងរ ជ
គណេនយយករ ឬ េប ករ ែថមពីេលើកិចចករធមម របស់ពួកគត់េនមណ្ឌ លសុខភព ។ 

៦.២ រហូំរថវកិ 

នេពលបចចុបបនន រហូំរថវកិមនពីរ្របេភទ៖ 

I. កញច ប់ថវកិស្រមប់្របតិបត្តិករព្រងឹងគុណភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុខភិបល ផ្តល់
េ យ ជរ ្ឋ ភិបលស្រមប់មូល ្ឋ នសុខភិបល ែដល ចេ្របើ្របស់ស្រមប់ ចំ យ្របតិបត្តិ
ករែតបុ៉េ ្ណ ះ េ យមនិ ចេ្របើ្របស់ជ្របក់េលើកទឹកចិត្តដល់បុគគលិកេឡើយ  

II. ថវកិផ រភជ ប់ ន ៃដករងរ ផ្តល់េ យ ជរ ្ឋ ភិបលកមពុជ សមគមន៍អភវិឌ ន៍អន្តរជតិ (IDA) 
និង មូលនិធិពហុភគ ី(MDTF) ស្រមប់មូល ្ឋ នសុខភិបល  ករយិល័យ្រសុក្របតិបត្តិ  
ករយិល័យមនទីរសុខភបិលេខត្ត ែដល ចេ្របើ្របស់បនទងំពីរ្របករ គ ឺចំ យ្របតិបត្តិករ 
និង ្របក់េលើកទឹកចតិ្តដល់បុគគលិក ។ 
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រូបភពទី៤៖ គនូំស ងរហូំរថវកិ ៃនកញច ប់ថវកិទងំពីរ 

 

 
 

ថវកិស្រមប់្របតិបត្តិករព្រងងឹគុណភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុខភិបល ្រតូវេផទរពី
រតនគរេខត្ត េទគណនីជ្របក់េរៀលរបស់មូល ្ឋ នសុខភបិល ម្រតីមស ។ ភគីេផទរសិទ្ឋិ េចញ
បញជ រចំ យ្របច្ំរតមីស នូវចនួំនទឹក្របក់មិនែ្រប្របួល ែដលបនែបងែចកស្រមប់មូល ្ឋ នសុខ
ភិបលនីមួយៗ និងេផញើរជូនមនទីរេសដ្ឋកចិចនិងហិរញញវតថុ េខត្ត ែដលមនតួនទី្រតួតពិនិតយ និងេធ្វើេសចក្តី
សេ្រមច ។ បនទ ប់មក មនទីរេសដ្ឋកិចចនិងហិរញញវតថុ េខត្ត បញជូ នបញជ រចំ យ េទរតនគរេខត្ត េដើមបពិីនិ
តយ  សេ្រមច និង ទម្ល ក់ថវកិ កនុងតួនទីជ គណេនយយករ ធរណៈ ។ មិនត្រមូវឱយមនឯក រេផ ង
េទៀតភជ ប់នឹងបញជ រចំ យេឡើយ ។ 

 ថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដករងរ ្រតូវបនេផទរពីគណនីថវកិបដិភគ េនធនគរជតិកមពុជ និង
គណនីថវកិ Designated Account (សមគមអភិវឌ ន៍អន្តរជត ិនិង មូលនិធិពហុភគី) េនធនគរជតិ
កមពុជ េទកន់គណនីជ្របក់េរៀលេនធនគររបស់មូល ្ឋ នសុខភបិល ្របច្ំរតមីស ែផ្អក មលទ្ឋ

កញ
ចប់ថ

វកិ
ស
្រម

ប្រ
បត

ិបត
្តកិ
រព
្រង
ងឹគុ

ណ
ភ
ព 

រតនគរេខត្ត

មនទីរេពទយេខត្ត(គណនីធនគរជ្របក់
េរៀល)

មនទីរេពទយបែង្អក
(គណនីធនគរជ្របក់េរៀល)

មណ្ឌ លសុខភព
(គណនីធនគរជ្របក់េរៀល )

ករ យតៃម្ល
ដំបូង

( Ex-Ant 
Verification)

ករ យតៃម្លេផទ ង
ផទ ត់ខងេ្រក

(Ex-Post 
Verification)

្រកុមករងរ្រតួតពិនិតយគុណភព/
ករយិល័យធនគុណភព

នយកគេ្រមង

នយក ្ឋ នថវកិ ហិរញញ វត្តៃន្រកសួងសុខភបិល
គណនីបដិភគ ជរ ្ឋ ភិបល

គណនីDesignated Account (IDA, MDTF)
េនធនគរជតៃិនកមពុជ ជ្របក់ដុ ្ល រ

គំនូស្រពញួ

ករេសនើសំុថវកិ
ករេផទរថវកិ

របយករណ៍ហិរញញ វតថុ
ពិនិតយករអនុវត្តករងរកញ

ចប់ថ
វកិ

ផ
រភ
ជប
់នងឹ

នៃដ
ក
រង

រ

មនទីរសុខភបិលេខត្ត
(គណនីធនគរជ្របក់េរៀល)

្រសុក្របតិបត្តិ(គណនីធនគរជ្របក់
េរៀល)

ទីភន ក់ងរ្របតិបត្តិករពិេសស
(គណនីធនគរជ្របក់

េរៀល)

មនទីរេសដ្ឋកិចច និងហិរញញ វតថុេខត្ត
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ផលៃនករ យតៃម្ល ន ៃដករងរ ។ បនទ ប់ពីករ យតៃម្ល ន ៃដករងរ ែដលលទ្ឋផលរបស់េគ្រតូវេធ្វើ
រួច ល់ នេរៀង ល់សប្ត ហ៍ទីប ីៃនែខបនទ ប់ពីបញច ប់្រតីមស ្រកុមករងរបេងកើនគុណភព/ករយិល័យ
ធនគុណភព នឹងេធ្វើករគណនចនួំនទឹក្របក់ៃនថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដករងរ (បញជ ក់ចបស់ពី
ចនួំន ស្រមប់រង្វ ន់ ន ៃដករងរ និង ចនួំនស្រមប់ចំ យ្របតិបត្តិករ ្រស័យេលើលទ្ឋផល ៃនករ
យតៃម្ល ex-ante assessment និង ករេផទ ងផទ ត់ ex-post verfication ) ស្រមប់អងគភពនីមួយៗ រួមមន 

មណ្ឌ លសុខភព មនទីរេពទយបែង្អក ករយិល័យ្រសុក្របតបិត្តិ  មនទីរេពទយេខត្ត មនទីរសុខភិបលេខត្ត 
េហើយ ក់ជូន នយកគេ្រមង សុេំសចក្តីសេ្រមច ។ 

  ថវកិែដលេនសល់ ទងំថវកិស្រមប់្របតបិត្តិករព្រងងឹគុណភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស
សុខភបិល និង ថវកិផ រភជ ប់ ន ៃដករងរ នចុង្រតមីស និង ចុងឆន  ំនឹង្រតូវបនអនុញញ តឲិយបូក

េយង េទ្រតីមសបនទ ប់ និង ឆន បំនទ ប់ ។ 

 

៦.៣ គណេនយយ និង ករែថរក កំណត់្រ គណេនយយ 

៦.៣.១ ្របក់រជជេទយយ 

ពិ នទឹក្របករ់ជជេទយយនិងករ្រគប់្រគង្របក់រជជេទយយ  

្របក់រជជេទយយ ្រតូវបនអនុញញ តិឲយចំ យេលើឯក តូច ច ដូចជ សមភ រៈករយិល័យ ជួសជុល
តូច ចំ យ្របក់េបសសកមម ្របក់េធ្វើដេំណើ រ  ចំ យបណ្តុ ះប ្ត ល (្របសិនេបើមន) និង ករ
ចំ យស្រមប់ករ្របជុ ំ ។ល។ (សូម នែផនកទី ៥) ។ ពិ នទឹក្របក់រជជេទយយមនចនួំន 
៤,០០០,០០០ េរៀល ។ េដើមបេីជៀស ងករ ក់ខនៃន្របតិបត្តិករ ចនួំនអបបបរមៃន្របក់រជជេទយយ ្រតូវ
កណំត់ មអងគភពនីមួយៗ េ យែផ្អកេលើទហំំៃនករចំ យពីកញច ប់្របក់រជជេទយយ និង ត្រមូវករ
ជក់ែស្តង ។ 

 ្របក់រជជេទយយ ្រតូវ្រគប់្រគងេ យេប ករ ែដលជអនករក ទុក ច់្របក់កនងទូរសុវតថភិព ។  
ទូរសុវត្តិភព្រតូវមនេ រ និងេលខសមង ត់ ។ េលខសមង ត់្រតូវរក ទុកេ យេប ករ និង េ រ្រតូវ
រក ទុកេ យគណេនយយករ ៃនមណ្ឌ លសុខភព ឬ ្របធនគណេនយយ ស្រមប់ថន ក់ មនទីរសុខភិប
លេខត្ត មនទីរេពទយេខត្ត  ករយិល័យ្រសុក្របតបិត្តិ  មនទីរេពទយបែង្អក ។ 
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៦.៣.១.១ ករបំេពញេឡើងវិញៃនកញចប់្របក់រជជេទយយ 

ងទី៧៖  ករបេំពញេឡើងវញិៃន្របក់រជជេទយយ 

និតវិធិ ី មនទីរសុខភិប
លេខត្ត / មនទីរ
េពទយេខត្ត / 

ករយិល័យ្រសុក
្របតបិត្ត ិ / មនទីរ
េពទយបែង្អក 

- អនុវត្តេ យៈ 

មណ្ឌ លសុខភព 

- អនុវត្តេ យៈ 

1. កនុងកូេ នចំ យកនុងេសៀវេភកត់្រ ្របក់រជជេទ
យយ ្រតូវបូកសរុប ម្របេភទចំ យនីមួយៗ ។ េន
េពលែដល្រតូវករបេំពញទឹក្របក់េឡើងវញិ សេំណើ
សុបំេំពញទឹក្របក់ (ឧបសមព័ន្ឋទី FM-10) ្រតូវបន
េរៀបច ំចុះហតថេលខ និងភជ ប់ជមួយនូវចបប់ចម្លងៃន
េសៀវេភកត់្រ ្របក់រជជេទយយ ែដលមនសរុប
ចំ យបនទូទត់េនកនុងកឡុំងេពលេនះ ។ 

េប ករ េប ករ 

2. ពិនិតយេឡើងវញិនូវព័ត៌មន កនុងសេំណើ បេំពញេឡើង
វញិកញច ប់្របក់រជជេទយយ និង ចបប់ចលំងៃនេសៀវេភ
កត់្រ ្របក់រជជេទយយ 

្របធន
គណេនយយ 

គណេនយយករ 

3. ្របសិនសេំណើ សុ្ំរតឹម្រតូវ  សកខីប័្រតដក្របក់ (DV) 
និង មូលបបទនប័្រត ្រតូវេរៀបច ំនិង ដេំណើ រករ
ស្រមប់ទូទត់ ។ នលម្អិត េនែផនក៧.៣.៤

  

4. កត់្រ លម្អិតអពីំករទូទត់ រួមមនមុខចំ យេផ
ងៗ កនុងេសៀវេភធនគរ 

គណេនយយករ េប ករ 
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5. បនទ ប់ពីទទួល ច់្របក់ពីមូលបបទនប័្រត ច់
្របក់្រតូវទុកកនុងទូរសុវត្តិភព និងកត់្រ កនុងេសៀវេភ
្របក់រជជេទយយ កនុងកូេ នទទួល្របក់ ។ 

េប ករ េប ករ 

៦.៣.១.២ ករ ប់ ច់្របក់ជេទៀងទត់ 

េប ករ្រតូវ ប់ ច់្របកជ់ក់ែស្តងេនកនុងៃដ េ យមនករសេងកតពីអនក (គណេនយយករ ្របធន
គណេនយយ) មុនេពលបិទបញជីនៃថងចុងេ្រកយៃនែខ េប ករនឹងេធ្វើករ ប់្រក ស្របក់េនចេំពះ
មុខអនកសេងកតេមើលែដលបនេ្រជើសេរ ើស ( គណេនយយករ ឬ ្របធនគណេនយយ ) ។ លទ្ឋផលៃនករ ប់
េនះនឹងកត់្រ កនុង ង ប់ ច់្របក់ (ឧបសមព័ន្ឋ FM8) ។ េ្រកយេពល ប់ចប់ ្រតូវេធ្វើករេផទ ងផទ ត់
រ ងចនួំនទឹក្របក់កនុងបញជី រកត់្រ  និង ចនួំនពីលទ្ឋផលៃនករ ប់ ។ េបើមនភពខុសគន ្រតូវកត់្រ
កនុង ង ប់ ច់្របក់ ។ 

 ង ប់ ច់្របក់្រតូវទទួលករសេ្រមចពីគណេនយយករ និង ្របធនអងគភព ស្រមប់
មណ្ឌ លសុខភព និងេ យ្របធនគណេនយយ និង ្របធនអងគភព ស្រមបថ់ន ក់មនទីរសុខភបិលេខត្ត 
មនទីរេពទយេខត្ត ករយិល័យ្រសុក្របតិបត្តិ  មនទីរេពទយបែង្អក ។ 

៦.៣.១.៣ ករ ប់ ច់្របកេ់ យៃចដនយែដលមិនជនូដំណឹងមុន 

កញច ប់ទឹក្របក់រជជេទយយ នឹង្រតូវ ប់េ យៃចដនយនេពល មួយេ យថន ក់្រគប់្រគងអងគភព ឬ 
េ យសវនករៃផទកនុង ឬ មកពីខងេ្រក ។ ្របសិនជមនករ ប់ ច់្របក់េ យៃចដនយ ករេនះ្រតូវ
កត់្រ កនុង ង ប់ ច់្របក់ េហើយ្រតូវេធ្វើករេផទ ងផទ ត់សមតុលយេនកនុងបញជី រកត់្រ  ។ 

៦.៣.២ ធនគរ 

៦.៣.២.១ គណនីធនគរ 

មនទីរសុខភបិល និងករយិល័យ្រសុក្របតបិត្តិនីមួយៗ មនគណនីចរន្តជ្របក់េរៀលេន មធនគរ
ពណិជជែដលេ្រជើសេរ ើសេ យ្រកសួងសុខភិបល ស្រមប់ទទួលថវកិផ រភជ ប់ ន ៃដករងរ។ 

 មនទីរេពទយេខត្ត មនទីរេពទយបែង្អក និង មណ្ឌ លសុខភព នីមួយៗ មនគណនីចរន្តជ្របក់េរៀល
មួយ េនធនគរពណិជជ ស្រមប់ទទួលថវកិទងំពីរ គ ឺ កញច ប់ថវកិស្រមប់្របតបិត្តកិរព្រងងឹគុណ
ភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុខភបិល និង ថវកិផ រភជ ប់ ន ៃដករងរ ។  េ យ រែតភព
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មញញៃនករទម្ល ក់ថវកិ្របច្ំរតមីសៃនថវកិទងំពីរេនះ គណនីធនគរែតមួយ គ្ឺរគប់្រគន់
ស្រមប់ចត់ែចងថវកិទងំពីរេនះ ។  

៦.៣.២.២ ហតថេលខែដលមនសទិធ 

ព័ត៌មនលម្អិតអពីំគណនីចរន្ត (គណនីមូលបបទនប័្រត) រួមមនគរូំហតថេលខ និង ករផ្ល ស់ប្តូ រ
នន្រតូវផ្តល់ជូន នយក ្ឋ នថវកិនិងហិរញញវតថុ  ៃន្រកសួងសុខភបិល ។ 

 អនកចុះហតថេលខែដលមនសិទ្ឋិជផ្លូ វករស្រមប់ករដក្របក់ មមូលបបទនប័្រត និងឯក រ
សខំន់ៗដៃទេទៀត  ្រតូវយកពីររូបកនុងចេំ មបុគគលដូចខងេ្រកម៖ 

ហតថេលខមនសិទ្ឋិជផ្លូវករ 

ងទី៨៖ ហតថេលខមនសិទ្ឋិជផ្លូ វករ 

មនទីរសុខភបិល មនទីរេពទយេខត្ត  ្រសុក
្របតបិត្ត ិមនទីរេពទយបែង្អក 

មណ្ឌ លសុខភព 

 ្របធន  ្របធន
 អនុ្របធន  អនុ្របធន
 ្របធនគណេនយយ  គណេនយយករ ឬបុគគលិកមណ្ឌ លសុខភព

ែដលបនទទួលបនទុកជគណេនយយករ 

៦.៣.២.៣ អនក្រគប់្រគងមូលបបទនប័្រត និង េសចក្តីែណនសំ្រមប់េរៀបចំមូលបប
ទនប័្រត 

 េសៀវេភមូលបបទនប័្រតែដលមិនទន់បេំពញ ្រតូវរក េ យេប ករ េ យទុកកនុង្របអប់សុ 
វត្តភិពែដលចក់េ រ យកេចញែតេពលេ្របើ្របស់ ។ 

 មូលបបទនប័្រត្រតូវេរៀបចសំរេសរែតចនួំន្របក់ែដល្រតូវចំ យ ។ 
 ចនួំនទឹក្របក់្រតូវសរេសរជអក រ និង ជេលខ ។ 
 សញញ ្របេភទ្របក់ ្រតូវសរេសរកនុងទី ងំ្រតឹម្រតូវ ែដលេនខងេឆ្វង ៃនខទង់េលខែដលេ្រចើន

ជងេគ ។ 
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 មូលបបទនប័្រតែដលខូច ្រតូវគូសសញញ យ៉ងចបស់ ថលុបេចល េលើ ហតថេលខ និង ចនួំន
ទឹក្របក់ ។ សន្លឹកេនះ្រតូវភជ ប់នឹងេសៀវេភមូលបបទនប្័រត នឹងរក ទុក ។ 

 មូលបបទនប័្រតមិន ចដក្របក់េ យមិនមនេឈម ះអនកទទួលេឡើយ ។ មូលបបទនប្័រត្រតូវ
មនេឈម ះអនកទទួល្របក់ ែដលជអនកផគត់ផគង ឬ អនកផ្តល់េស ជនួំយបេចចកេទស ។ 

 មិន្រតូវមនករចុះហតថេលខេលើមូលបបទនប័្រតទុកជមុនេឡើយ ។ 

៦.៣.២.៤ ករេផទ ងផទ តនឹ់ងធនគរ 

កនុងកឡុំងេពលសប្ត ហ៍ទីមួយ ៃនែខបនទ ប់ េប ករ ឬ គណេនយយករ ទទួលរបយករណ៍   
ធនគរ ។ ជំ នៃនករេផទ ងផទ ត់នឹងធនគរ្រតូវេធ្វើដូចតេទ៖ 

ងទី៩៖ ជំ នស្រមប់េរៀបចេំផទ ងផទ ត់នឹងធនគរ 

និតិវធិី មនទីរសុខភបិ
លេខត្ត េពទយេខត្ត
្រសុក្របតិបត្ត ិេពទយ

អែង្អក 

- អនុវត្តេ យៈ 

មណ្ឌ លសុខភព 

- អនុវត្តេ យៈ 

1. ពិនិតយេមើលព័ត៌មនកនុងរបយករណ៍ធនគរ 
េដើមបរីកេមើលមូលបបទនប័្រតែដលមនិបន
បង្ហ ញ ្របតិបត្តិករ ក់្របក់បញចូ ល និង ករណី
េផ ងៗេទៀត និង បចចុបបននភព ៃនេសៀវេភ
ធនគរ 

គណេនយយករ េប ករ 

2. េរៀបចឯំក រេផទ ងផទ ត់្របចែំខ (ឧបសមព័ន្ឋ FM
៦) 

គណេនយយករ េប ករ 

3. ពិនិតយេឡើងវញិ នូវករេផទ ងផទ ត់្របចែំខ និង 
របយករណ៍ធនគរ 

្របធនគណេនយយ គណេនយយករ 
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4. េធ្វើេសចក្តីសេ្រមចេលើឯក រេផទ ងផទ ត់នឹង
ធនគរ 

្របធនអងគភព ្របធនមណ្ឌ លសុខ
ភព 

5. រក ឯក រ របយករណ៍ធនគរ និង អនុម័ត
ករេផទ ងផទ ត់នឹងធនគរ េនកនុងសណំុំឯក រ
េផទ ងផទ ត់នឹងធនគរ 

គណេនយយករ េប ករ 

 

៦.៣.៣ គណេនយយស្រមប់ចំណូល 

គណេនយយផ្លូ វករស្រមប់ចណូំល 

ងទី១០៖  ប័ណ្ណចណូំលជផ្លូវករ 

និតិវធិី មនទីរសុខភបិល
េខត្ត, េពទយេខត្ត, 

្រសុក្របតិបត្ត,ិ េពទយ
អែង្អក 

- អនុវត្តេ យៈ 

មណ្ឌ លសុខភព 

- អនុវត្តេ យៈ 

6. ្របកសឥណទននឹង្រតូវបនទទួលេនេពល
ែដលថវកិបនបញជូ នពី្រកសួងសុខភិបល ឬ រត
នគរេខត្ត។ ស្រមប់ថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដ
ករងរ ្រកសួងសុខភិបល្រតូវបញជ ក់ឲយចបស់ពី
ចនួំនទឹក្របក់អតិបរមែដល្រតូវផ្តល់ជរង្វ ន់

ន ៃដករងរ ។ 

គណេនយយករ ឬ 
េប ករ 

គណេនយយករ ឬ 
េប ករ 

7. ែផ្អកេលើ្របកសឥណទន ្រតូវេរៀបច ំប័
ណ្ណចណូំល (ឧបសមព័ន្ឋ ១) ែដលមនករបរយិយ
ចបស់ ស់ និង ចនួំនថវកិែដលបនទទួល  

គណេនយយករ េប ករ 
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8. ពិនិតយេឡើងវញិនូវពត៌មនកនុង ប័ណ្ណទទួល្របក់ 
និង កនុង្របកសឥណទនធនគរ េដើមបធីនថ
ព័ត៌មនេពញេលញ និង ្រតឹម្រតូវ 

្របធនគណេនយយ គណេនយយករ 

9. ផ្តល់េសចក្តសីេ្រមចេលើប័ណ្ណចណូំល ្របធនអងគភព ្របធនមណ្ឌ លសុខ
ភព 

10. េ្រកយពីសេ្រមច កត់្រ លម្អិតនូវ្របតិបត្តិករ
គណេនយយកនុងេសៀវេភធនគរ (ឧបសមព័ន្ឋទី ៥) 
េដើមប្ីរគប់្រគងសមតុលយ ច់្របក់កនុងធនគរ 
និង េរៀបច្ំរបេភទចណូំល (ឧបសមព័ន្ឋ ១៩) ។ 

គណេនយយករ េប ករ 

11. រក ទុក ប័ណ្ណចណូំល ជមួយនឹង្របកសឥណ
ទនធនគរ កនុងសណំុំឯក រធនគរ េ យ
េរៀប មលំ ប់្របចែំខ ។ 

គណេនយយករ េប ករ 

៦.៣.៤ គណេនយយស្រមប់ករទូទត់ 

ករចំ យទងំអស់ ្រតូវេគរព ម ចនួំនថវកិែដលបនសេ្រមច និង ងៃនសិទ្ឋិចំ យ ម
លំ ប់ថន ក់នីមួយៗ ។ ្របេភទៃនករចំ យែដលមនសិទ្ឋិ ស្រមប់កញច ប់ថវកិស្រមប់្របតបិត្តិករ
ព្រងឹងគុណភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុខភិបល និង ថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដករងរ មន
បរយិយេនឧបសមព័ន្ឋទី ៥ ៃនេសចក្តីែណនេំនះ ។ 

ជករល្អគួរេធ្វើករទូទត់ មរយៈមូលបបទនប័្រត ឬក៏េផទរ មធនគរ េលើកែលងែតចនួំនតចិ
តួច ។ ករទូទត់ ពីកញច ប់្របក់រជជេទយយ គឺស្រមប់ែតករចំ យ ឬក៏បុេរ្របទនែដលមនចនួំនតចិ
ជង ២,០០០,០០០ េរៀល ស្រមប់មួយ្របតិបត្តិករ ។ 

ឯក រស្រមប់គ្ំរទករទូទត់មនភពខុសគន ពីមួយេទមួយ ។ ខងេ្រកមេនះជករែណនំ
ទូេទ េលើ្របេភទឯក រស្រមប់ករទូទត់៖ 
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ងទី១១៖ ្របេភទឯក រស្រមប់ករទូទត់ 

្របេភទទូទត់ ឯក រគ្ំរទ 

ករបេំពញវញិនូវកញច ប់
្របក់រជជេទយយ 

 សេំណើ សុបំេំពញកញចប្់របក់រជជេទយយ 

បុេរ្របទន  សេំណើ សុបុំេរ្របទនែដលបនអនុម័ត 

ទូទត់ករចំ យ  សេំណើ រសុទិំញែដលបនអនុម័ត (្របសិនជ្រតូវករ) 
 វកិកយប្រតចបប់េដើមពីអនកផគត់ផគង់ ែដលមនព័ត៌មនលម្អិតពី 

ទីកែន្លង ជវីកមម និងចុះហតថេលខេ យអនកទទួលខុស្រតូវ 
 ឯក រេ្រប បេធៀបតៃម្លែដលបនអនុម័ត និង ភជ ប់នូវឯក រ

ស្រមង់តៃម្លទងំអស់ (្របសិនេបើមន)  
 ងេពលេវ េធ្វើករងររបស់អនកផ្តល់េស ជនួំយ

បេចចកេទស (្របសិនេបើមន) 
ករជ្រមះបញជី បុេរ្របទន 
ស្រមប់ ករ្របជុ ំ / សិកខ

 

 របយករណ៍ចំ យែដលបនអនុម័ត 
 ង្របក់ឧបតថមភែដលមនចុះហតថេលខេ យបុគគលមន ក់ៗ 
 វកិកយប្រតចំ យចបប់េដើម 
 បញជី េឈម ះអនកចូលរួម 
 រេបៀប រៈ  (េបើមន) 
 របយករណ៍េ យមនរូបភពៃន្រពឹត្តកិរណ៍ 
 ទពំ័រមុខឯក រ ែដលមនចុះចនួំនទព័ំរ េដើមបបីញជ ក់អពីំ

ចនួំនែដលបនថតចម្លង ។ 
ករចំ យទងំអស់្រតូវេធ្វើជ្របក់េរៀល ។  អ្រ ប្តូ រ្របក់ជផ្លូ វករ េនៃថង្របតិបត្តិករចំ យ នឹង
្រតូវេ្របើស្រមប់ករគណនជ្របក់េរៀល ពី្របេភទ្របក់េផ ងៗ ។ 
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៦.៣.៤.១ ករទូទត់ពី្របក់រជជេទយយ  

និតវិធិី មនទីរសុខភបិលេខត្ត
េពទយេខត្ត, ្រសុក

្របតបិត្ត ិេពទយអែង្អក 

- អនុវត្តេ យៈ 

មណ្ឌ លសុខភព 

- អនុវត្តេ យៈ 

6. ក់ជូននូវឯក រពក់ព័ន្ឋទងំ យេដើមបគី្ំរទ
សេំណើ រសុ ំ

អនកេសើ នសុ ំ អនកេសើ នសុ ំ

7. ែផ្អកេលើឯក រ េរៀបចវំកិកយប្រតបង់្របក់ 
(ឧបសមព័ន្ឋទី ៣) ែដលមនបរយិយលម្អិត និង 
ចនួំន្របក់ែដល្រតូវទូទត់ 

េប ករ េប ករ 

8. ពិនិតយេឡើងវញិនូវឯក រ វកិកយប្រតបង់្របក់ 
និងឯក រគ្ំរទ េដើមបធីនថ ព័ត៌មន មន
ភព្រតមឹ្រតូវ្រគប់្រគន់ និងេពញេលញ េហើយ
ករទូទត់មនភព្រសបចបប់ និង ្រតូវ ម
ែផនករ 

្របធនគណេនយយ គណេនយយករ 

9. េធ្វើករសេ្រមចេលើវកិកយប្រតបង់្របក់ ្របធនអងគភព ្របធនមណ្ឌ លសុខ
ភព 

10. េ្រកយពីករសេ្រមច បេញចញ ច់្របក់ ឲយអនក
ទទួល្របក់ចុះហតថេលខេលើវកិកយប្រតបង់្រប
ក់។ េបះ្រ  “PAID”  េលើវកិកយប្រតចបប់េដើម និង
ឯក រសខំន់ដែទេទៀត េដើមបេី្របើ្របស់កនុងករ 

ក់យក្របក់ទូទត់ប្រងគប់វញិ ។

េប ករ េប ករ 

11. េ្រកយករទូទត់ កត់្រ ្របតិបត្តកិរចំ យ
កនុងបញជី រកត់្រ រជជេទយយ (ឧបសមព័ន្ឋទី ៧) េដើមប ី
្រគប់្រគងសមតុលយៃនទឹក្របក់កនុងៃដ នឹងេរៀបចំ
ករចំ យ មចំ ត់ថន ក់ ។ 

េប ករ េប ករ 
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12. រក ទុកវកិកយប្រតបង់្របក់ ជមួយគន នឹងឯក
រគ្ំរទនន កនុងសណំុំឯក រ្របក់រជជេទយយ 

េ យេរៀប មេលខេរៀង និង មែខ  

េប ករ េប ករ 

៦.៣.៤.២ ករទូទត់ មធនគរ 

ករទូទត់ មធនគរ ចេធ្វើ មមូលបបទនប័្រត ឬ ក៏ករេផទរ មធនគរ ។ ករទូទត់្របក់េលើក
ទឹកចិត្តស្រមប់ ន ៃដករងរបុគគលិកនឹងេផទរេទកន់គណនីរបស់បុគគលិកមន ក់ៗ ។ 

និតវិធិី មនទីរសុខភបិ
លេខត្ត  េពទយេខត្ត
្រសុក្របតិបត្ត,ិ េពទយ

អែង្អក 

- អនុវត្តេ យ 

មណ្ឌ លសុខភព 

- អនុវត្តេ យ 

13. ក់នូវឯក រទក់ទងទងំ យែដលគ្ំរទដល់
ករេសនើសុ ំ

អនកេសើ នសុ ំ អនកេសើ នសុ ំ

14. ែផ្អកេលើឯក រ   េរៀបចប័ំណ្ណបេញចញ្របក់ 
(ឧបសមព័ន្ឋទី ២) ែដលមនបរយិយចបស់ និង 
ចនួំនទឹក្របក់ែដល្រតូវទូទត់ ។ េរៀបចមូំលបប
ទនប័្រត ក់េឈម ះ ្រកុមហុ៊ន ឬអនកទទួល្របក់ 
។ េបើករទូទត់ មរយៈេផទរេ យធនគរ ្រតូវ
េរៀបច ំលិខិតេធ្វើករេផទរ ។ 

គណេនយយករ េប ករ 

15. ពិនិតយព័ត៌មនេលើប័ណ្ណបេញចញ្របក់ មូលបប
ទនប័្រត  លិខិតេធ្វើករេផទរ និង ឯក រគ្ំរទ
នន េដើមបធីនថ ព័ត៌មនទងំអស់ ្រតឹម្រតូវ 
្រគប់្រគន់ និងេពញេលញ េហើយនិងករ
ចំ យ្រតូវ មចបប់ និង ្រសប មែផនករ ។ 

្របធនគណេនយយ គណេនយយករ 
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16. េធ្វើករសេ្រមចេលើប័ណ្ណបេញចញ្របក់  មូលបប
ទនប័្រត លិខិតេផទរ្របក់ និង ចុះហតថេលខ 

្របធនអងគភព និង
អនកមនសិទ្ឋចុះហតថ
េលខ 

្របធនមណ្ឌ លសុខ
ភព និងអនកមនសិទ្ឋិ
ចុះហតថេលខ 

17. េ្រកយពីករសេ្រមច ទក់ទងអនកទទួល្របក់
េដើមបមីកទទួលយកមូលបបទនប័្រត ្របសិនេបើ
េផទរ មធនគរ ្រតូវបញជូ នលិខិតេផទរេទធនគរ 
។ 
អនកទទួល្របក់្រតូវបង្ហ ញពីលិខិត ន មផ្លូ វករ 
ដូចជអត្តសញញ ណប័ណ្ណ ឬលិខិតេផទរសិទ្ឋពី្រកុម
ហុ៊ន ។ ្រតូវថតចម្លងលិខិតផ្លូ វករេនះេ យភជ ប់
ជមួយចបប់ចម្លងៃនមូលបបទនប័្រត ។ 
ផ្តល់មូលបបទនប័្រតដល់អនកទទួល្របក់ និងឲយ
គត់ចុះហតថេលខេលើ ប័ណ្ណបេញចញ្របក់ ឬក៍
វកិកយប្រតផ្លូ វករ ជសកខីភពៃនករទូទត។់ 
េបះ្រ  “PAID” េលើចបបេ់ដើមៃនវកិកយប្រត និង
ឯក រសខំន់នន ែដលនឹងេ្របើ្របស់ជមូល
្ឋ នកនុងករេសនើសុ្ំរបក់ប្រងគប់វញិភ្ល មៗ េដើមប ី

េជៀស ងករទូទត់្រតួតគន  ។ 

េប ករ េប ករ 

18. េ្រកមពីទូទត្់របក់ កត់្រ ព័ត៌មនលម្អិតអពីំ
្របតបិត្តកិរេទកនុងេសៀវេភធនគរ (ឧបសមព័ន្ឋទី 
៥) េដើមប្ីរគប់្រគងសមតុលយកនុងធនគរ និង
េរៀបចកំរចំ យ ម្របេភទចំ យ 

គណេនយយករ េប ករ 

19. ទុកឯក រ ប័ណ្ណបេញចញ ច្់របក់ ជមួយនឹង
ឯក រគ្ំរទនន កនុងសណំុំឯក រទូទត់ ម
ធនគរ េរៀប មលំ ប់េលខេរៀង និង មែខ

គណេនយយករ េប ករ 
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៦.៣.៥ ករ្រគប់្រគងបុេរ្របទន   

ថវកិបុេរ្របទន ចនឹង្រតូវទូទត់ េ យែផ្អកេទេលើែផនករថវកិែដលបនអនុម័តស្រមប់
សកមមភពនីមួយៗ ។ អនកែដលេធ្វើសេំណើ សុបុំេរថវកិ ្រតូវែតទទួលខុស្រតូវកនុងករទូទត់ថវកិែដលបន
បុេរ្របទន (ថវកិែដលបនេសនើសុបំ្រមុងទុកមុនស្រមប់ចំ យ) កនុងអឡុំងេពល១០ៃថងែនៃថងេធ្វើករ
បនទ ប់ពីបនបេំពញសកមមភពចប់សព្វ្រគប់ ។  ថវកិែដលេនេសសសល់ ្រតូវបង្វិល្រតឡប់មកវញិ
បនទ ប់ពីបនទូទត់ករចំ យរួច ។ ចនឹងមនករកត់បនថយ្របក់រង្វ ន់ ន ៃដករងរ ស្រមប់
ថវកិបុេរ្របទន មួយែដលមិនបនជ្រមះបញជី េនកនុងកឡុំងេពលេវ កណំត់មួយ ឬ មិនបនផ្តល់
្រតឡប់វញិជមួយនឹងករែកត្រមូវែដល ចទទួលយកបនស្រមប់ករជ្រមះបញជី ចុងេ្រកយ ។ 

៦.៣.៥.១ សេំណើសុ្ំរបក់បុេរ្របទន  

និតវិធីិ មនទីរសុខភបិល/មនទីរ
េពទយេខត្ត/្រសុក

្របតបិត្ត/ិមនទីរេពទយ
បែង្អក្រសុក 

អនកអនុវត្ត 

មណ្ឌ លសុខភព 

អនកអនុវត្ត 

1. បេំពញសេំណើ សុបុំេរ្របទន (RA) (សូមេមើល
ឧបសមព័នធទី៩) េដើមបអីនុវត្ត ករអនុម័តេលើសកមម
ភព។ ចូរេធ្វើករេយងេទេលើែផនករថវកិែដល
បនអនុម័ត េនកនុងសេំណើ សុបុំេរ្របទនេនះ 
(RA) ។  

អនកេសនើសុ ំ អនកេសនើសុ ំ

2. ពិនិតយេមើលសេំណើ សុបុំេរ្របទនេដើមបធីនថ
មនសុពលភព េហើយចនួំនថវកិគឺេយង ម
ែផនករែដលបនអនុម័ត និងសមេហតុផល ។   

្របធនគណេនយយ គណេនយយករ  

3. អនុម័តេលើសេំណើ សុបុំេរ្របទន (RA) ។  ្របធន/នយក  ្របធនមណ្ឌ ល
សុខភព 
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4. េពលែដលសេំណើ សុបុំេរ្របទន្រតូវបនអនុម័ត  
េធ្វើករទូទត់បុេរ្របទនេ យេយងេទេលើ   េស
ចក្តែីណនកំរចំ យែផនកទី ៦.៣.៤ ។ 

  

5. េនេពលែដលបនផ្តល់បុេរ្របទន ្រតូវកត់្រ
លម្អតិេនកនុងេសៀវេភបញជី បុេរ្របទន (សូម
េមើលឧបសមព័នធទី១២) េដើមប្ីរតួតពិនិតយសមតុលយ
ៃនបុេរ្របទន និងករទូទត់ែដលពក់ព័នធ ។ 

គណេនយយករ  គណេនយយករ  

 

៦.៣.៥.២ ករជំរះថវិកបុេរ្របទន  

និតវិធិ ី មនទីរសុខភបិល/
មនទីរេពទយេខត្ត/

្រសុក្របតបិត្ត/ិមនទីរ
េពទយបែង្អក្រសុក 

អនកអនុវត្ត 

មណ្ឌ លសុខភព
អនកអនុវត្ត 

1. បេំពញសេំណើ សុចំំ យ (សូមេមើលឧបសមព័នធទី
១១) េ យចុះកនុង ង ល់តៃម្លចំ យ និង
េយងេលើវកិកយប្រត/ប័ណ្ណចំ យនីមួយៗ និងឯក

រេយង ។  

អនកទទួលបន
ថវកិបុេរ្របទន 

អនកទទួលបន
ថវកិបុេរ្របទន 

2. ពិនិតយេឡើងវញិរបយករណ៍ចំ យ និង ល់ឯក
រគ្ំរទ េដើមបធីនថករទូទត់ករចំ យ្រតមឹ

្រតូវេ យបញជ ក់ថ ល់ករទូទត់ មនឯក រ
េយង និងមនសុពលភព ឯក រេដើម ថវកិបន
អនុម័ត ។  ករងរគណេនយយស្រមប់ករជ្រមះ
បញជី ថវកិបុេរ្របទន មនដូចខងេ្រកម៖  

 េនេពលែដលករចំ យសរុបធជំងចនួំនថវកិ
បុេរ្របទន ្រតូវេរៀបចបំ័ណ្ណបេញចញ ច់្របក់ (DV) 

្របធនគណេនយយ  គណេនយយករ  
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ឬ វកិកយប្រតបង់្របក់ (PCPV) េដើមបេីធ្វើករទូទត់
មធនគរ ឬ ថវកិរជជេទយយ ។ ករងរ

គណេនយយ្រតូវបញចូ លមនៈ  
ឥណពនធៈ គណនីចំ យ     xxxx  
ឥណទនៈ គណនីធនគរ/ថវកិរជជេទយយ    xxxx 
ឥណទនៈ គណនីបុេរ្របទន                       xxxx 

 េនេពលែដលករចំ យសរុបតចិជងចនួំនថវកិ
បុេរ្របទន  ្រតូវេចញប័ណ្ណបង់្របក់ជផ្លូ វករ (សូម
េមើលឧបសមព័នធទី១៣)  េដើមបសីង្របក់ែដលបន
បុេរ េនសល់្រតឡប់មកវញិ ។ ្របសិនេបើថវកិែដល
្រតូវសង្រតឡប់មិនេលើសពីចនួំនែដនកណំត់ៃន
ថវកិរជជេទយយេទ គឺ ចរក ទុកកនុងថវកិរជជេទ
យយេនះ ។ េបើមិនដូេចន ះេទ គឺ្រតូវតមកល់ េទកនុង
ធនគរ ។ ករងរគណេនយយ្រតូវបញចូ លមនៈ  
ឥណពនធៈ គណនីចំ យ      xxxx  
ឥណពនធៈ គណនីធនគរ/ថវកិរជជេទយយ    xxxx 
ឥណទនៈ គណនីបុេរ្របទន                       xxxx 
 

 េនេពលែដលករចំ យសរុបេសមើចនួំនថវកិបុេរ
្របទន  ្រតូវេរៀបចេំសៀវេភវកិកយប្រត (Journal 
Voucher) (សូមេមើលឧបសមព័ទី៤)  េដើមបទូីទត់្របក់
ែដលបនបុេរ។ករងរគណេនយយ្រតូវបញចូ លមនៈ 
ឥណពនធៈ គណនីចំ យ        xxxx  
ឥណទនៈ គណនីបុេរ្របទន                       xxxx 
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3. របយករណ៍អនុម័តករចំ យ និងវកិកយប្រត
ទទួលផ្លូ វករែដលពកព់័នធ   ប័ណ្ណបេញចញ ច់
្របក់ (DV)   វកិកយប្រតបង់្របក់ (PCPV)   

្របធន/នយក  ្របធនមណ្ឌ ល
សុខភព  

4. េនេពលែដល ច់្របក់្រតូវបន ក់េនកនុងរជជេទ
យយ េប ករ្រតូវចុះហតថេលខេលើវកិកយប្រតទទួល
ផ្លូ វករ និងកត់្រ ចូលកនុងេសៀវេភបញជី រជជេទយយ ។ 
 
េនេពលែដល ច់្របក់្រតូវបន ក់បញចូ លេន
ធនគរ ្រតូវអនុវត្ត មនិតវិធិសី្តីពីវកិកយប្រតផ្លូ វករ 
(សូមេមើលែផនក៦.៣.៣) ស្រមប់កិចចបញជីករ
គណេនយយ ្របក់សង្រតឡប់ ។  

េប ករ 

 

 

គណេនយយករ 

េប ករ 

 

 

េប ករ 

5. កត់្រ លម្អិតនូវករជ្រមះបញជី ថវកិបុេរកនុង
េសៀវេភបញជី បុេរមួយ (សូមេមើលេនកនុងឧបសមព័នធ
១២) េដើមប្ីរតួតពិនិតយករទូទត់ែដលពកព់័នធ ។  

គណេនយយករ គណេនយយករ 

 

៦.៣.៥.៣ ករស្រមបស្រមួលថវិកបុេរ្របទន  

េនចុងបញច ប់ៃនែខ ្រគប់ថវកិបុេរ្របទនទងំអស់ែដលបនចុះកនុង ងៃនបញជី បុេរថវកិ ្រតូវបូក
បញចូ លគន  ។ តុលយករៃនថវកិេនកនុងបញជី ថវកិបុេរ សរុបទងំអស់ ្រតូវដូចគន េទនឹងចនួំនែដលបន
កត់្រ កនុងេសៀវេភបញជី េនះ ។  

៦.៣.៦ ករ្រតួតពិនិតយ រេពើភ័ណ្ឌ   

េនេពលែដលចនួំនៃនករផគត់ផគង់/សមភ រៈធ ំ ្រតូវបនទិញស្រមប់េ្របើ្របស់ កនុងរយៈេពលយូរជង
មួយែខ ចបំច់្រតូវមនករ្រតួតពិនិតយបែនថមេលើករទិញែបបេនះ េដើមបេីជៀស ងករេ្របើ្របស់ខុស ឬ 
មិន្រតឹម្រតូវ ឬ ករបត់បង់ ។ ករទិញសមភ រៈ និង ករផគត់ផគង់ភគេ្រចើន ្រតូវរក ទុកកនុងទូរចក់េ  
េ្រកមករែថរក ពីបុគគលិក មន ក់ៃនអងគភព ។ 
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៦.៣.៦.១ ករបញជូលស្តកុ  

និតវិធិ ី មនទីរសុខភបិល/
មនទីរេពទយេខត្ត/

្រសុក្របតបិត្ត/ិមនទីរ
េពទយបែង្អក្រសុក 

អនកអនុវត្ត 

មណ្ដ លសុខភព
អនកអនុវត្ត 

1. េនេពលទទួលបនករផគត់ផគង់ និងបន ក់ចូលេទ
កនុងឃ្ល ងំ ្រតូវេរៀបចវំកិកយប្រតបញចូ លស្តុក (សូមេមើល
ឧបសមព័នធទី២៧) និងភជ ប់ជមួយចបប់ចម្លងៃនរបយ
ករណ៍ទទួលមួយចបប់ (សូមេមើលឧបសមព័នធទី២៦) ឬ 
ឯក រផគត់ផគង់ទនិំញ ។ 

អនកែថរក  អនកែថរក  

2. វកិកយប្រតបញចូ លស្តុក ្រតូវពិនិតយេឡើងវញិេដើមបធីនថ
មនភពេពញេលញ និងព័ត៌មន្រតឹម្រតូវ ។  

្របធនគណេនយយ គណេនយយករ 

3. ចុងេ្រកយ គឺ ្រតូវបនអនុម័ត ្របធនអងគភព ្របធនមណ្ឌ ល
សុខភព  

4. បនទ ប់ពីករអនុម័ត ្រតូវកត់្រ ព័ត៌មនលម្អតិរបស់ស្តុក
ែដលបនទទួល េទកនុងបញជី ្រតួតពិនិតយស្តុក (សូមេមើល
ឧបសមព័នធទី២៩) ។  

អនកែថរក  អនកែថរក  
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 ករបេញចញពីស្តកុ  

និតវិធិ ី មនទីរសុខភបិល/
មនទីរេពទយេខត្ត/

្រសុក្របតបិត្ត/ិមនទីរ
េពទយបែង្អក្រសុក 

អនកអនុវត្ត 

មណ្ឌ លសុខភព
អនកអនុវត្ត 

1. អនកែដល្រតូវករសមភ រៈ ្រតូវេរៀវចវំកិកយប្រតបេញចញ
ស្តុក (សូមេមើលឧបសមព័នធទី២៨) ។  

អនកេសនើសុ ំ អនកេសនើសុ ំ

2. ្រតូវ្រតួតពិនិតយវកិកយប្រតបេញចញស្តុកេឡើងវញិេដើមប ី
បញជ ក់ថ ត្រមូវករៃនសមភ រៈែដលបនេសនើសុពិំតជ
្រតឹម្រតូវ ។  

អនកអភបិលផទ ល់ អនកអភបិល
ផទ ល់ 

3. ចុងេ្រកយ គឺ ្រតូវបនអនុម័ត ្របធនអងគភព  ្របធនមណ្ឌ ល
សុខភព  

4. េនេពលមនករអនុម័ត មុខទនិំញ្រតូវបេញចញជូន
ដល់អនកែដលបនេសនើរសុ ំ ែដលនឹង្រតូវចុះហតថេលខ
ទទួល គ ល់េលើករទទួលបនទនិំញ។ 

អនកែថរក  អនកែថរក  

5. េ្រកយេពលអនុម័ត ្រតូវកត់្រ ព័ត៌មនលម្អតិអពីំស្តុក
ែដលបនបេញចញ េនកនុងបញជី ្រតួតពិនិតយស្តុក (សូម
េមើលឧបសមព័នធទី២៩) ។ 

អនកែថរក  អនកែថរក  

 

៦.៣.៦.២ ករ ប់ចំនួន និងករទូទត់បញជ  ី 

េនេរៀង ល់្រតីមសនីមួយៗ ករ ប់ជក់ែស្តងនូវមុខទនិំញេនកនុងឃ្ល ងំនឹង្រតូវេធ្វើេឡើងេ យ
បុគគលេផ ងែដលមនិពក់ព័នធកនុងករែថរក ឃ្ល ងំផគត់ផគង់ន ។ លទធផលៃនករ ប់ ្រតូវែតដូចគន ជមួយ
នឹងបរមិណែដលមនេនកនុងេសៀវេភ្រតួតពិនិតយសមភ រៈផគត់ផគង់េនះ ។ ភពខុសគន មួយ ្រតូវែត
េសុើបអេងកត និងែកត្រមូវ ម ថ នភពេនះ ។ របយករណ៍ស្តីពីលទធផលលម្អិតពីករ ប់ចនួំន េនះ
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្រតូវែតេរៀបចេំ យអនកែដលអនុវត្តករ ប់េនះ េហើយ្រតូវ ន្រតួតពិនិតយេឡើងវញិ និង អនុម័តេ យ
គណេនយយករ និង្របធនមណ្ឌ លសុខភពេរៀងខ្លួនស្រមប់ថន ក់មណ្ឌ លសុខភព និងេ យ្របធន
គណេនយយ និង្របធន ថ ប័នស្រមប់ មនទីរសុខភបិល ស្រមប់ករយិល័យ្រសុក្របតិបត្តិ មនទីរេពទយ
បែង្អកេខត្ត និងមនទីរេពទយបែង្អក ។ 

៦.៤ អចលន្រទពយ 

សមភ រៈ និង ទនិំញ ែដលបនទិញ (្របសិនេបើមន) េ យេ្របើ្របស់ថវកិជនួំយែដលទទួលបន 
្រតូវែតកត់្រ និងទទួលខុស្រតូវករេ្របើ្របស់ដូចេនកនុង្របព័នធធមម របស់ ជរ ្ឋ ភបិលែដរ ។  

ែផនកបន្តបនទ ប់ដូចខងេ្រកមេនះ ចអនុវត្តស្រមប់ករ្រគប់្រគងសមភ រៈ និងទនិំញែដលបនទិញ
េ យគេ្រមងេលើកកមពស់គុណភព និងសមធម៌សុខភិបល និងបនផ្តល់េទឱយមូល ្ឋ នសុខភិបល
ករយិល័យ្រសុក្របតបិត្ត ិឬ មនទីរសុខភិបលេខត្ត ។   

៦.៤.១ ករចុះបញជអីចលន្រទពយ  

សមភ រៈនិងទនិំញ ្រតូវកត់្រ ដូចករចំ យននែដរេនេពលែដលទិញ ។ េដើមប្ីរតួតពិនិតយករ
ទិញ ្រតូវរក ទុកបញជី ្រទពយសមបត្ត ិ (ឧបសមព័នធទី១៤) េដើមប្ីរតួតពិនិតយមុខទនិំញែដលមន យុកល
េ្របើ្របស់េ្រចើនជងមួយឆន  ំនិងមនតៃម្លចប់ពី ៤០០,០០០េរៀល ឬេលើសពីេនះ ។  មុខទនិំញែដលមន
តៃម្លេ្រកមេនះ ្រតូវចត់ទុកជសមភ រៈស្រមប់េ្របើ្របស់ ។ សមភ រៈ មួយែដលបនផ្តល់េទអងគភព
្របតបិត្តេិ យ្រកសួងសុខភបិលេនេ្រកមគេ្រមងេលើកកមពស់គុណភព និងសមធម៌សុខភិបល 
នឹង្រតូវរក ទុកេនកនុងបញជី ្រទពយសមបត្ត ិ េ យគណេនយយករ ។ ្រទពយសមបត្តនីិមួយៗ ្រតូវកណំត់អត្ត
សញញ ណ េលខកូដ  កនុងេគលបណំងេដើមបបីេងកើតភពជមច ស់ និងករទទួលខុស្រតូវ ។ ចេំពះ ្រទពយ 
សមភ រៈ ែដលបនទិញេនេ្រកមគេ្រមងេលើកកមពស់គុណភព និងសមធម៌សុខភបិល (្របសិនេបើ
មន) នយក ្ឋ នថវកិ និងហិរញញវតថុ  នឹងផ្តល់ែតម រេពើភ័ណ្ឌ ស្រមប់បិទេលើ្រទពយសមបត្តនីិមួយៗ ។ 
គណេនយយករៃនអងគភពនីមួយៗ្រតូវ្របកដថ ែតម រេពើភ័ណ្ឌ ែដលបនផ្ដល់េ យនយក ្ឋ ន
ថវកិ និងហិរញញវតថុ  ្រតូវបនបិទភជ ប់េទនឹង្រទពយសមបត្តិនីមួយៗ ។ ែតម រេពើភ័ណ្ឌ មួយែដល
បនបត់បង់ ្រតូវរកែតមថមមីកជនួំសវញិភ្ល ម ។   
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៦.៤.២ ករ ប់អចលន្រទពយ ជក់ែស្តង 

ករ ប់អចលន្រទពយជក់ែស្តង ្រតូវេធ្វើេឡើងយ៉ងេ ច ស់ម្តងកនុងមួយឆន  ំ ្រស័យេលើ
បរមិណៃន្រទពយសមបតិ្ត និង ចលនកនុងអឡុំងេពលៃនឆន  ំ។ េនមុនចុងបញច ប់ៃនឆន  ំអងគភពនីមួយៗ 
្រតូវែតអនុវត្តករ ប់ជក់ែស្តងនូវ ្រទពយ សមភ រៈ កនុងេគលបណំងេដើមបធីនថ្រទពយសមបត្តិទងំអស់
មនកណំត់េហតុ្រតមឹ្រតូវ និងេដើមបកីណំត់ករខូចខត ឬករបត់បង់ មួយ ។ 

េដើមបអីនុវត្តករ ប់េនះ គណេនយយករ្រតូវេបះពុមពេចញនូវបញជី  ្រទពយ សមភ រៈ និងេធ្វើករ ប់ជក់ែស្តង
េធៀបេទនឹងបញជី  ។  

ល់ករបត់បង់ ខូចខត ឬ ឈប់េ្របើ ្រតូវកណំត់ និង យករណ៍េទកនុងរបយករណ៍សេងខបៃន ្រទពយ 
សមភ រៈ ែដលបន ប់ជក់ែស្តង ែដល្រតូវចុះហតថេលខេ យអនកពក់ព័នធនឹងករ ប់ និង្រតូវអនុម័ត
េ យអនក្រគប់្រគង អងគភពនីមួយៗ។ 

ល់ករបត់បង់ ខូចខត ឬ ឈបេ់្របើ ្រតូវកណំត់ និង យករណ៍េទថន ក់្រគប់្រគងជបនទ ន់ ។ លុះ  
ែតមនករយល់្រពមពី្រកសួងសុខភិបលែតបុ៉េ ្ណ ះ េទើប ចេធ្វើករែកត្រមូវេលើកណំត់្រ
គណេនយយ និងបញជី ្រទពយសមបត្តិ ។  

៦.៤.៣ ករទុក ក់ឯក រ  

បញជី អចលន្រទពយ មនករ ប់គូសសមគ ល់ និងរបយករណ៍សេងខបៃនករ ប់ជក់ែស្តង ្រតូវបនរក
ទុកកនុងទូររក ឯក រ ។  

៦.៥ ករែថទកំំណត់្រ ហរិញញវតថុ  

ល់កណំត់្រ គណេនយយ និងហិរញញវតថុស្រមប់កញច ប់ថវកិស្រមប់្របតបិត្តកិរព្រងងឹគុណភព
និងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុខភិបល និងថវកិផ រភជ ប់ ន ៃដករងរ ្រតូវរក ទុកេ យអងគភព
្របតបិត្តនីិមួយៗកនុងទូរែដលមនេ សុវតថភិព ែដលករចូលេ្របើ្របស់្រតូវរតឹតបតិ គឺស្រមប់ែតអនក
មនសិទធេ្របើ្របស់ែតប៉ុេ ្ណ ះ ។ 
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៦.៦ របយករណ៍ហរិញញវតថុ  

៦.៦.១ របយករណ៍ហរិញញវតថុ្របចែំខ  

របយករណ៍ហិរញញវតថុ ្របចែំខ  

ដេំណើ រករ មនទីរសុខភិបល/
មនទីរេពទយេខត្ត/្រសុក
្របតបិត្ត/ិមនទីរេពទយ

បែង្អក្រសុក 

អនុវត្តេ យៈ 

មណ្ឌ លសុខភព
អនុវត្តេ យៈ 

1. ព័ត៌មនពីេសៀវេភធនគរ េសៀវេភបញជី រជជេទយយ 
និងេសៀវេភបញជី បុេរ្របទន នឹង្រតូវទញេចញេដើមប ី
េធ្វើេសចក្តី្របកសពីចណូំលចំ យ និងតុលយករ
ថវកិ (ឧបសមព័នធទី២០) 

គណេនយយករ េប ករ 

2. េសចក្ត្ីរបកស្របចែំខពីចណូំលចំ យ និង
តុលយករថវកិ នឹង្រតូវ្រតួតពិនិតយេឡើងវញិេដើមប ី
បញជ ក់ពីភពេពញេលញ និងព័ត៌មន្រតឹម្រតូវ ។ ករ
ពិនិតយេឡើងវញិនឹង្រតូវពិនិតយេផទ ងផទ តព់័ត៌មនកនុង
េសចក្ត្ីរបកស ជមួយនឹងព័ត៌មនេនកនុងេសៀវេភ
ធនគរ បញជី រជជេទយយ និងបញជី បុេរ្របទន ។ បញ្ហ មនិ
បនគិតដល់ ឬ ទនំស់ព័ត៌មន មួយ្រតូវែតេសុើប
អេងកតនិងែកត្រមូវេទ ម ថ នភពជក់ែស្តង ។ 

្របធនគណេនយយ គណេនយយករ 

3. ជចុងេ្រកយ ករអនុម័តេលើេសចក្តី្របកសេនះនឹង
្រតូវបនេធ្វើេឡើង មិនឲយេលើសពីៃថងទី៧ៃនែខបនទ ប់។ 

្របធនអងគភព ្របធនមណ្ឌ ល
សុខភព  
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៦.៦.២ របយករណ៍ហរិញញវតថុ្របច្ំរតីមស  
 

៦.៦.២.១ របយករណ៍ហរិញញវតថុ្របច្ំរតីមសៃនអងគភព្របតបិត្តិនីមួយៗ   

និតវិធិ ី មនទីរសុខភបិល/
មនទីរេពទយេខត្ត/

្រសុក្របតបិត្ត/ិមនទីរ
េពទយបែង្អក្រសុក
អនុវត្តេ យៈ 

មណ្ឌ លសុខភព
អនុវត្តេ យៈ 

1. ែផ្អកេលើព័ត៌មនពីេសចក្ត្ីរបកស ពីចណូំល ចំ យ 
និងតុលយករថវកិ េសចក្ត្ីរបកស្របច្ំរតីមសៃន
វកិកយប្រត និងរបយករណ៍ចំ យ (ឧបសមព័នធទី
២១) ្រតូវបនេរៀបច ំ។  

គណេនយយករ េប ករ 

2. េសចក្ត្ីរបកស្របច្ំរតីមសពីចណូំលចំ យ ្រតូវពិ
និតយនិងធនពីភពេពញេលញនិងភព្រតមឹ្រតូវៃន
ព័ត៌មន ។ អនក្រតួតពិនិតយ គួរេផទ ងផទ ត់ព័ត៌មនេន
កនុងេសចក្ត្ីរបកសជមួយព័ត៌មនេនកនុងេសចក្តី
្របកស្របចែំខពីចណូំលចំ យ និងតុលយករថវកិ 
។ 

្របធនគណេនយយ គណេនយយករ 

3. ជចុងេ្រកយ ករអនុម័តេលើេសចក្ត្ីរបកសេនះនឹង
្រតូវបនេធ្វើេឡើង មិនឲយេលើសពីៃថងទី៧ៃនែខបនទ ប់
េឡើយ ។ 

្របធនអងគភព ្របធនមណ្ឌ ល
សុខភព  

មណ្ឌ លសុខភព និងមនទីរេពទយ្រតូវេផញើេសចក្ត្ីរបកស ចណូំលចំ យ្របច្ំរតមីសថតចម្លង
មួយចបប់េទ្រសុក្របតិបត្តិមិនឲយេលើកពី១០ៃថងបនទ បពី់ចុងបញចប់្រតីមសនីមួយៗ ស្រមប់ករបូក
សរុប េលើកែលងែតេសចក្ត្ីរបកស្របច្ំរតមីសទី៤ ៃនចណូំលនិងចំ យ ែដល្រតូវ ក់ជូនេទ
ករយិល័យសុខភិបល្រសុក្របតិបត្តេិនៃថងទី៣១ ែខធនូ  ស្រមប់ករបូកសរុប ។ 
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មនទីរេពទយេខត្ត្រតូវេផញើចបប់ចម្លងៃនេសចក្តី្របកសមួយចបប់្របច្ំរតីមស ៃនចណូំលនិងចំ យេទ
មនទីរសុខភបិលេខត្តមិនឲយេលើសពី១០ៃថងបនទ ប់ពីចុង្រតមីសនីមួយៗ ស្រមប់ករបូកសរុប េលើក
ែលងែតេសចក្តី្របកស្របច្ំរតមីសទី៤ៃនចណូំលនិងចំ យែដល្រតូវបន ក់ជូនេទមនទីរសុខភិ
បលេនៃថងទី៣១ ែខធនូ  ស្រមប់ករបូកសរុប ។  

្រសុក្របតិបត្ត ិ ្រតូវេរៀបចឯំក រ្របច្ំរតមីសបូកសរុប ស្រមប់ករយិល័យ្រសុក្របតបិត្ត ិ
មណ្ឌ លសុខភព និងមនទីរេពទយបែង្អក្រសុក ។  

៦.៦.២.២ ្រសុក្របតិបត្តិ េរៀបចំរបយករណ៍ហរិញញវតថុបូកសរបុ្របច្ំរតីមសរបស ់
ករយិលយ័្រសុក្របតិបត្តិ  មណ្ឌ លសខុភព និងមនទរីេពទយបែង្អក្រសុក 

បនទ ប់ពីទទួលបន េសចក្ត្ីរបកសចណូំលនិងចំ យ្របច្ំរតមីសពីមណ្ឌ លសុខភពនិងមនទីរេពទយ
បែង្អក គណេនយយករ្រសុក្របតបិត្ត ិ ្រតូវពិនិតយេសចក្តី្របកសទងំេនះ េហើយេរៀបចរំបយករណ៍េស
ចក្ត្ីរបកសចណូំលចំ យ្របច្ំរតីមសរួម (ឧបសមព័នធទី២២) ស្រមប់មណ្ឌ លសុខភពទងំអស់ និង
មនទីរេពទយបែង្អកែដលសថិតេនេ្រកមករយិល័យ្រសុក្របតិបត្តិ ។ េសចក្តី្របកស ចណូំលចំ យរួម
្របច្ំរតីមស ្រតូវ្រតួតពិនិតយេមើលេឡើងវញិេ យ្របធនគណេនយយៃន្រសុក្របតិបត្តិ និងបនទ ប់មក
្រតូវអនុម័តេ យ្របធនករយិល័យ្រសុក្របតិបត្តិ។ 

្រសុក្របតិបត្ត្ិរតូវេផញើរបយករណ៍ចណូំលចំ យសរុប្របច្ំរតីមស េទមនទីរសុខភិបលេខត្តមិនឲយ
េលើសពី១៥ៃថង បនទ ប់ពីចុងបញចប់ៃន្រតមីសេដើមបបូីកសរុបរបយករណ៍ េលើកែលងែតេសចក្តី្របកស
ចណូំលចំ យស្រមប់្រតីមសទី៤ ែដលនឹង្រតូវ ក់ជូនេនៃថងទី៥ ែខមក ៃនឆន បំនទ ប់ ។  

៦.៦.២.៣ មនទរីសខុភិបលេរៀបចំរបយករណ៍ហរិញញវតថរុមួ្របច្ំរតីមសរបសម់នទរី
សខុភិបល មនទីរេពទយេខត្ត ្រសុក្របតិបត្តិ មនទីរេពទយបែង្អក្រសុក និងមណ្ឌ លសខុ
ភព    

បនទ ប់ពីទទួលបនរបយករណ៍ចណូំលចំ យរួម្របច្ំរតមីសពី ករយិល័យ្រសុក្របតិបត្តិ 
និងមនទីរេពទយេខត្ត គណេនយយករមនទីរសុខភិបលនឹងពិនិតយេមើលភព្រតឹម្រតូវ និងភពេពញេលញ
ៃនព័ត៌មនហិរញញវតថុ េនកនុងេសចក្តី្របកសេនះ រួចបេងកើតជេសចក្ត្ីរបកសចណូំលចំ យរួម្របច ំ
្រតីមស (ឧបសមព័នធទី២៣) ស្រមប់អងគភព្របតិបត្តទិងំមូល ។  េសចក្ត្ីរបកសរួមេនះ ្រតូវ្រតួតពិនិតយ
េឡើងវញិេ យ្របធនគណេនយយៃនមនទីរសុខភបិល េដើមបពិីនិតយេមើលភពេពញេលញ និងភព
្រតឹម្រតូវៃនព័ត៌មន និងបនទ ប់មក្រតូវអនុម័តេ យ្របធនមនទីរសុខភិបលេខត្ត។  
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មនទីរសុខភបិល្រតូវបញជូ នេសចក្ត្ីរបកសចណូំលចំ យរួម្របច្ំរតមីសៃនអងគភព្របតបិត្តិ
ទងំអស់េទ្រកសួងសុខភបិល  មនទីរេសដ្ឋកចិចនិងហិរញញវតថុ េខត្ត និងរតនគរេខត្តមិនឲយេលើសពី២៥
ៃថង បនទ ប់ពីចុងបញចប់ៃន្រតមីសនីមួយៗ េលើកែលងែតេសចក្ត្ីរបកសរួមៃន្រតីមសទី៤ ែដល្រតូវ ក់
េនៃថងទី១០ ែខមក  ៃនឆន បំនទ ប់ ។   

៦.៦.៣ របយករណ៍ហរិញញវតថុ្របចឆំមស និង្របចឆំន  ំ

ដេំណើ រករ និងនិតិវធិសី្រមប់ករេរៀបចរំបយករណ៍្របចឆំមស និងឆន  ំដូចគន ជមួយនឹងដេំណើ រករ
និងនិតវិធីិស្រមប់េរៀបចរំបយករណ៍ហិរញញវតថុ ្របច្ំរតមីសទងំេនះែដរ ។ ទ្រមង់របយករណ៍
ហិរញញវតថុ ្របចឆំមស និងឆន  ំមនេនកនុងឧបសមព័នធទី២៤ ។  

៦.៧ សវនកមម  

៦.៧.១ លកខណៈវិនិចឆយ័ស្រមប់ទទួលថវិកផ រភជ ប់ ន ៃដករងរ  

ករអនុវត្ត ្របេភទកញច ប់ថវកិស្រមប់្របតបិត្តករព្រងងឹគុណភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុ
ខភបិល និងថវកិផ រភជ ប់ ន ៃដករងរ គជឺ្របធនបទៃនសវនកមមៃផទកនុងធមម ែដលេធ្វើេឡើងេ យ
នយក ្ឋ នសវនកមមៃផទកនុងៃន្រកសួងសុខភិបល ។ 

៦.៧.២ សវនកមមខងេ្រក  

កញច ប់ថវកិស្រមប់្របតិបត្តិករព្រងឹងគុណភពនិងេលើកកមពស់សមធម៌េស សុខភិបល និង
ថវកិផ រភជ ប់ ន ៃដករងរ គឺជ្របធនបទៃនសវនកមមមកពី ជញ ធរសវនកមមជតែិដលអនុវត្តមុខងរ
សវនកមមខងេ្រករបស់ ជ ្ឋ ភិបលកមពុជ ។ 

េ យែឡក ្របភពទងំអស់ៃនមូលនិធិ ( ជរ ្ឋ ភបិលកមពុជ និង ៃដគូអភិវឌ ន៍) ែដលបនរួមចែំណក
កនុងគេ្រមងេលើកកមពស់គុណភព និងសមធម៌សុខភបិល គឺជ្របធនបទៃនសវនកមមឯកជនឯក ជយ
ពីខងេ្រក ែដលចូលរួមេនេ្រកមគេ្រមងេលើកកមពស់គុណភព និងសមធម៌សុខភិបល ។ 
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៧.លទធកមម 

  ៧.១ េគលករណ៍ទូេទ 

មណ្ឌ លសុខភព ករយិល័យ្រសុក្របតិបត្តិ និង ករយិល័យមនទីរសុខភបិលេខត្ត នឹង្រតូវទទួល
បនថវកិមួយចនួំនស្រមប់ករចំ យតូច ចទងំ យរបស់មណ្ឌ លសុខភព ករយិល័យ្រសុក
្របតបិត្ត ិនិង ករយិល័យមនទីរសុខភិបលេខត្ត និង ្រតូវេគរព មនិតិវធិីលទធកមម ស្រមប់ករចំ យ
បែនថមស្រមប់ដេំណើ រករ និង ករចំ យេផ ងៗ ែដលមនបរយិយេនែផនកទី ៩ ។ 

ថវកិស្រមប់មនទីរេពទយបែង្អក នឹង្រគប់្រគន់ស្រមប់ចំ យេលើរបស់របរចបំច់មួយចនួំន (រួម
ទងំ ឧបករណ៍េពទយតូច ច) ករជួសជុលតិចតួច េស កមមមិនែមនជនួំយបេចចកេទស នឹងេស កមម
ជនួំយបេចចកេទស ។  ដូចេនះមនទីរេពទយបែង្អក ចេ្របើ្របស់ ថវកិរស្រមប់គ្ំរទេស សុខភិបល 
របស់េគ េដើមបេីធ្វើលទធកមម  របស់របរេ្របើ្របស់  ករជួសជុល  េស កមមមិនែមនជនួំយបេចចកេទស និង 
េស កមមជនួំយបេចចកេទស ែដលមូល ្ឋ នរបស់េគ្រតូវករ ។ 

្របសិនេបើមនទីរេពទយបែង្អក សេ្រមចេ្របើ្របស់ចែំណកៃនមូលនិធសិ្រមប់ផ្តល់េស របស់េគ 
េដើមបេីធ្វើលទធកមម មួយ េនះមនទីរេពទយបែង្អកនឹង្រតូវអនុវត្តនូវសកមមភពននែដលទក់ទងនឹងករ
េធ្វើលទធកមម េ យអនុេ ម ម“េសចក្តីែណនអំពីំលទ្ឋកមមទនិំញ ករងរ និងេស កមមមិនែមនជនួំយ
បេចចកេទស េ្រកមឥណទណកមចពីីធនគរអន្តរជតសិ្រមប់ករ ្ត រេឡើងវញិ និងអភិវឌ ន៍ (IBRD 
Loans) និង ឥណទន / មូលនិធិពីសហគមន៍អភវិឌ ន៍អន្តរជតិ េ យអនកខចីពីធនគរពិភពេ ក ” 
េចញនែខ មក  ឆន  ំ២០១១ េធ្វើបចចុបបននភព នែខ កកក  ឆន  ំ២០១៤  ្រពមទងំ “េសចក្តែីណនអំពីំករ
េ្រជើសេរ ើស និងករជួលបុគគលិកបេចចកេទស េ្រកមឥណទណកមចីពីធនគរអន្តរជតិស្រមប់ករ ្ត រ
េឡើងវញិ និងអភិវឌ ន៍ (IBRD Loans) និង ឥណទន / មូលនិធិពីសហគមន៍អភវិឌ ន៍អន្តរជតិ េ យ
អនកខចីពីធនគរពិភពេ ក ” េចញនែខ មក  ឆន  ំ២០១១ េធ្វើបចចុបបននភព នែខ កកក  ឆន  ំ២០១៤។ 
េសចក្តែីណនលំម្អតិអពីំករេធ្វើលទធកមមេលើឯក ែដលមនតៃម្លតូច ច មនករពនយល់លម្អិតិកនុងនិតិ
វធិ្ីរបតបិត្តិស្តង់ របស់ ជរ ្ឋ ភិបល និងេសចក្តីែណនអំពីំលទធកមមសំ ប់ ល់គេ្រមងហិរញញបបទន
េ្រក្របេទសទងំអស់ េចញែខឩសភ ឆន ២ំ០១២ ដូេចនះពួកគត់ ចមនករែណនអំពីំករេធ្វើលទធកមម
ែដលមនទីរេពទយ្រតូវករ។ 
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៧.២ និតិវិធីលទធកមមៃនថវិកស្រមប់ករផ្តលេ់ស  

 ករបេងកើតគណកមមករលទ្ឋកមមៈ គណៈកមមករ្រតូវមនសមជិកបី េទ ្របរូំប រួមមន ្របធនមនទីរ
េពទយបែង្អក បុគគលិកែផនកលទធកមម និងសមជិក េផ ងេទៀតែដលយកពី ែផនកហិរញញវតថុ  ែផនករដ្ឋបល 
ឬ ែផនកបេចចកេទស  ។  

 បុគគលិកែដលចត់ ងំឲយទទួលខុស្រតូវលទធកមម ្រតូវមនករទទួលខុស្រតូវជទូេទដូចខងេ្រកម៖ 
o េរៀបចែំផនករលទធកមម និង េធ្វើបចចុបបននភពែផនករេនះ េទៀងទត់ េហើយ ក់ជូន ្របធនមនទីរ

េពទយបែង្អកេដើមបសីេ្រមច ។ 
o េរៀបចលំកខណៈវនិិចឆយ័បេចចសេទស ៃនឯក ែដល្រតូវេធ្វើលទធកមម 
o េរៀបចឯំក រេដញៃថ្ល / ឬ សេំណើ រសុកំរ ក់តៃម្លពីអនកលក់ ក់ជូន្របធនមនទីរេពទយេដើមប ី

សេ្រមច 
o ផ ព្វផ យអពីំករេដញៃថ្ល / សេំណើ រ ក់តៃម្លពីអនកលក់ ម រព័ត៌មនកនុង្រសុកែដលលប ីៗ   

និងេលើក្ត រព័ត៌មនៃនមូលនិធសិ្រមប់ផ្តល់េស  
o ែចកចយឯក រេដញៃថ្ល / សេំណើ សុំ ក់តៃម្លពីអនកលក់ េទសហ្រគស និង ងលក់ ែដល

មនបណំងចង់េដញៃថ្ល េ យមនិគតិៃថ្ល 
o េធ្វើករេបើកកញច ប់េដញៃថ្ល / ករ ក់តៃម្លពីអនកលក់ជ ធរណៈ ម ៃថង េម៉ងេពល និង ទី

កែន្លង ែដលបនផ ព្វផ យកនុងឯក រេដញ ៃថ្ល / កនុងសេំណើ រសុកំរ ក់តៃម្លពីអនកលក់  
o េរៀបចកំណំត់េហតុៃនករេបើកកញច ប់េដញៃថ្ល / ករ ក់តៃម្លពីអនកលក់ និងែចកចយ

កណំត់េហតុេនះេទអនកចូលរួមេដញៃថ្ល / ក់ករកណំត់តៃម្ល  
o េធ្វើករ យតៃម្លករេដញៃថ្ល / ករ ក់តៃម្ល និងេរៀបចរំបយករណ៍ យតៃម្ល មករសេ្រមច

របស់គណៈកមមករលទធកមម  
o េរៀបចេំសចក្ត្ីរពងកិចចសនយ ស្រមប់ជូនចុះហតថេលខេ យ  អនកឈនះករេដញៃថ្ល នឹង 

្របធនមនទីរេពទយបែង្អក  និងេធ្វើករ ម នករផគត់ផគង់ឯក ែដលបនេធ្វើលទធកមម  និងេរៀបចំ
របយករណ៍ទទួល ។ 

o បិទផ យលទ្ឋផលៃនករេដញៃថ្លេលើក្ត រព័ត៌មនមូលនិធសិ្រមប់ផ្តល់េស  
o េរៀបចរំបយករណ៍វឌ នភពៃនលទធកមម ្របចែំខ និង ្របច្ំរតីមស  ្របសិនជមន 



 

ទពំ័រ 75 ៃន 84 

o ទុក ក់ឯក រ និង កណំត់េហតុទងំអស់ ៃនលទធកមម ស្រមប់ករពិនិតយេឡើងវញិ និង សវន
កមម េ យភន ក់ងរមនសមតថកចិច (្រកសួងសុខភិបល ្រកសួងេសដ្ឋកិចច និងហិរញញវតថុ  និង ៃដគូ
អភវិឌ ន៍ ) ។ 

o េផញើ ល់កណំត់្រ លទធកមមសខំន់ៗទងំអស់េទ្រកសួងសុខភិបល មរយៈ្របធនមនទីរេពទយ
េដើមបកីត់្រ អពីំេគលបណំងៃនលទធកមម ចូលកនុង្របព័នធកត់្រ ល់ករលទធកមម (STEP)  

    ៧.៣ ករក ងសមតថភពែផនកលទធកមម 

្រកសួងសុខភិបលនឹងេធ្វើករបណ្តុ ះប ្ត លអពីំលទធកមមដល់មនទីរេពទយបែង្អកទងំអស់្រសបេទ
ម ែផនករបណ្តុ ះប ្ត លនិង មេសចក្ត្ីរតូវករ ។ ្របធនមនទីរេពទយបែង្អក្រតូវេធ្វើសេំណើ អពីំករ  ប

ណ្តុ ះប ្ត លេនះ មរយៈនយកគេ្រមងេលើកកមពស់គុណភព និង សមធម៌ សុខភបិល។ 

   ៧.៤ ែផនករលទធកមម និងត្រមូវករពិនិតយេឡើងវិញ 

មនទីរេពទយ ទទួលខុស្រតូវទងំ្រសុងេលើករកណំត់ឯក ែដល្រតូវេធ្វើលទធកមមេ យែផ្អក មត្រមូវ
កររបស់ពួកេគអឡុំងេពលអនុវត្តគេ្រមង។ 

ល់ករកញច ប់ៃនករេធ្វើលទធកមមទងំអស់េនថន ក់មនទីរេពទយ នឹង្រតូវបនពិនិតយេឡើងវញិេ យ
ធនគរពិភពេ ក និងសវនកមមអពីំលទថកមម និងហិរញញវតថុ រួម នឹងេធ្វើេឡើងេ យសវនករឯក ជែដល
នឹង្រតូវេធ្វើករជមួយ្រកសួងសុខភិបល។ 

មនទីរេពទយ ្រតូវេផញើែផនករលទធកមម និងែផនករលទធកមមែដលបនេធ្វើបចចុបបននភព េទ្រកសួងសុខភិ
បល េដើមបបីញចូ លកនុង្របព័នធកត្់រ ល់ករលទធកមម (STEP) េដើមបទីទួលករឯកភពរបស់ធនគរ
ពិភពេ កជមុន មុនេពលចប់េផ្តើមដេំណើ រករលទធកមមែដលបន ក់បញចូ លកនុងែផនករលទធកមម/
និងែផនករលទធកមមែដលបនេធ្វើបចចុបបននភព។ ករងរទងំេនះ នឹង្រតូវេធ្វើ មយន្តករេទ មត្រមូវ
ករចបំច់ ជជងេធ្វើ្របចឆំន  ំេដើមបេីជៀស ងករពនយរេពលៃនករចប់េផ្តើមេធ្វើលទធកមម។ 

៧.៥  ែដនកំណត់ និងវិធី ្រស្ត ៃនលទធកមម 

េ យេយើងរពឹំងថកញច ប់លទធកមមេនមនទីរេពទយបែង្អកមនតៃម្លតិចតួចប៉ុេ ្ណ ះ ដូចេនះវធិី ្រស្ត
ទិញេ យផទ ល់ (េ យមនករផ យដណឹំង ឬមិនមនករផ យដណឹំង) ករចុះកិចចសនយផទ ល់ និង 
ករេ្រជើសេរ ើសបុគគលផ្តល់េស ជនួំយបេចចកេទស នឹង្រតូវបនេ្របើ្របស់ កនុងកលៈេទសៈដូចខងេ្រកម 



 

ទពំ័រ 76 ៃន 84 

ងទី 4 ែដនកណំត់ៃនលទធកមម 

វធិី ្រស្តលទធកមម 
លទធកមម ទនិំញ និង េស មិនែមនជនួំយ

បេចចកេទស (ដុ ្ល េមរកិ) 
លទធកមមករងរសណំង ់(ដុ ្ល េមរកិ) 

ករទិញេ យមនករ
ផ ព្វផ យ 

្របសិនកិចចសនយមនតៃម្ល្របមណពី ២៥ 
០០០ េទ ១០០ ០០០ 

្របសិនកិចចសនយមនតៃម្ល្របមណពី 
២៥ ០០០ េទ ១០០ ០០០ 

ករទិញេ យមិនមន
ករផ ព្វផ យ 

្របសិនកិចចសនយមនតៃម្ល្របមណពី ១ 
០០០ េទ ២៥ ០០០ 

្របសិនកិចចសនយមនតៃម្ល្របមណពី ១ 
០០០ េទ ២៥ ០០០ 

ចុះកិចចសនយផទ ល់ 
ករណីមនអនកផគតផ់គង់ែតមួយ ឬកក៏ិចច
សនយមនតៃម្លតិចជង ១ ០០០ 

ករណីមនអនកផគតផ់គង់ែតមួយ ឬកកិ៏ចច
សនយមនតៃម្លតិចជង ១ ០០០ 

  

1. វធិី ្រស្តទិញេ យមនករផ ព្វផ យ៖  ត្រមូវឲយមនករផ ព្វផ យេដញៃថ្ល / ក់ករ
្របមណតៃម្ល មរយៈ ព័ត៌មនកនុង្រសុកែដលមន្របជ្របយិ និង េនេលើក្ត រព័ត៌មន មូល
និធសិ្រមប់ផ្តល់េស  យ៉ងតចិបផុំតមួយេលើក ។ ្រតូវទុកេពលេវ ស្រមប់ករេរៀបច ំ ក់
ករេដញៃថ្ល / ក់ករ្របមណតៃម្ល  យ៉ងតិចពីរសប្ត ហ៍ គិតពីៃថង ្របកសេដញៃថ្ល / ក់ករ
្របមណតៃម្ល ឬគិតពីៃថងែចកចយឯក រេដញៃថ្ល / សេំណើ ករ្របមណតៃម្ល  យកកល
បរេិចឆទ មួយែដលេ្រកយ  ។  ករេបើកកញច ប់េដញៃថ្ល / កញច ប់ ក់ករ្របមណតៃម្ល មិន
ត្រមូវឲយមនកញច ប់េដញៃថ្ល / ្របមណតៃម្ល បយ៉ីងតិចេនះេឡើយ ្របសិនេបើករផ ព្វផ យ
បនេធ្វើសម្រសប មករបរយិយខងេលើ ។ 

2. វធិី ្រស្តទិញេ យមនិមនករផ ព្វផ យ៖ វធិី ្រស្តេនះមិនត្រមូវឲយមនករផ ព្វផ យ ករ
េដញៃថ្ល / ក់ករ្របមណតៃម្ល េឡើយ ។ េទះយ៉ង ្រតូវមនេពលេវ យ៉ងតិចមួយ    
សប្ត ហ៍េដើមបេីរៀបចំ ក់ករេដញៃថ្ល / ករ្របមណតៃម្ល គតិពីៃថងែដល ឯក រេដញៃថ្ល / 
្របមណតៃម្ល ្រតូវបនជូនដណឹំងដល់អនកផគត់ផគត់ែដលមនចំ ប់ រមមណ៍ ។ វធិី ្រស្តេនះ
ត្រមូវឲយមន ក់ឯក រ្របមណតៃម្ល / េដញៃថ្ល យ៉ងតិចបីពី្របភពេផ ងៗគន េដើមបេីធ្វើករ
េ្រប បេធៀប ។ 

3. វធិី ្រស្តចុះកចិចសនយផទ ល់៖ វធីិ ្រស្តេនះមិនត្រមូវករផ ព្វផ យអពីំ ករេដញៃថ្ល / 
្របមណតៃម្ល េឡើយ ។ វធីិ ្រស្តេនះនឹង ចេ្របើ្របស់កនុងកលៈេទសៈែដលមនអនកផគត់ផគង់
ែតមួយនមូល ្ឋ នសុខភិបល មេខត្ត ឬកនុងករណីែដល តៃម្លប៉ន់ ម នៃនកចិចសនយតចិជង 
១ ០០០ ដុ ្ល េមរកិ ។ 
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4. វធិី ្រស្តេ្រជើសេរ ើសេស ជនួំយបេចចកេទសជបុគគល៖  ករផ ព្វផ យែស្វងរកអនក ក់លិខិត
ចំ ប់ រមមណ៍មនិែមនជកតព្វកចិចេឡើយ ែតវធិេីនះគួរែតេធ្វើ េហើយយ៉ងេ ច ស់ក៏
មនករផ ព្វផ យេនក្ត រព័ត៌មនមូលនិធសិ្រមប់ផ្តល់េស ែដរ ។ ្រតូវទុកេពលេវ យ៉ងតចិ
មួយសប្ត ហ៍ស្រមប់ករ ក់លិខិតចំ ប់ រមមណ៍ េ យគតិពីៃថងែដលបនផ ព្វផ យ  
( ម ព័ត៌មន ឬក៍េលើក្ត រព័ត៌មនៃនមូលនិធសិ្រមប់ផ្តល់េស  ) ។  េ្រកយៃថងបទិ គណៈ
កមមករលទធកមមមនទីរេពទយបែង្អកនឹងេធ្វើករ យតៃម្ល េទះជមនករ ក់្របវត្តរូិបែតមួយក៏
េ យ ។ េទះយ៉ងេនះក្តី គណៈកមមករលទធកមមមនទីរេពទយបែង្អក ចគិតគូរអពីំករពនយេពល
ស្រមប់ករ ក់លិខិតចំ ប់ រមមណ៍ ឬក៏េធ្វើករជូនដណឹំងផទ ល់េទអនកផ្តល់េស ជនួំយ
បេចចកេទសែដលេគទទួល គ ល់ថមនគុណភព េដើមបធីនថេគបនទទួលអនកផ្តល់េស
មនគុណភព្រគប់្រគន់េដើមបេីធ្វើករេ្រប បេធៀប ។ ករណីែដលមនទីរេពទយបែង្អកសេ្រមចថមនិ
េធ្វើករផ ព្វផ យេដើមបរីកអនក ក់លិខិតចំ ប់ រមមណ៍េទ  យ៉ងតិចបផុំតមន្របវត្តិរូបចនួំន
បី ពីអនកផ្តល់ជនួំយបេចចកេទសែដលមនគុណភព នឹង្រតូវបនទទួលេដើមបេីធ្វើករេ្រប បេធៀប  
េហើយអនកផ្តល់ជនួំយបេចចកេទសែដល្របេសើរជងេគ្រតូវបនេ្រជើសេរ ើសស្រមប់ផ្តល់េស  ។ 

    ៧.៦   ឯក រលទធកមម 

ឯក រលទធកមមរួមមន ឯក រេដញៃថ្ល (សេំណើ រ ក់ករ្របមណតៃម្ល) និង គរូំកិចចសនយ 
ស្រមប់ផគត់ផគង់ទនិំញ និង េស កមម  និង គរូំកិចចសនយស្រមប់អនកផ្តល់េស ជនួំយបេចចកេទស មនសរ
េសរេន ឧបសមព័ន្ឋទី ៤ ៃនេសចក្តីែណនេំនះ ។ ្របសិនមនត្រមូវករេស មនិែមនករផ្តល់ជនួំយ
បេចចកេទស ឯក រេដញៃថ្ល  (សេំណើ រ ក់ករ្របមណតៃម្ល ) ៃនករផគត់ផគង់ នឹង ចេធ្វើករែកត្រមូវ

មករ្រតូវករ ។ 

៧.៧ ្របព័ន្ឋេ ះ្រ យករត ៉ អំពីលទធកមម 

ករត ៉ជលិខិត ន ម ចេធ្វើេឡើងេ យភគីននកនុងដំ ក់កលទងំ យៃនយន្តករលទធកមម 
។ នឹងមិនមនករេឆ្លើយតបេឡើយេនកនុងដំ ក់ករ យតៃម្ល ។ ករត ៉ ែដលបនទទួលកនុងដំ ក់
កល យតៃម្លនឹង្រតូវបនពិនិតយេ យ្របធនមនទីរេពទយបែង្អក េហើយករេឆ្លើយតបនឹងេធ្វើេនេ្រកយ
េពលែដល យតៃម្លបនចប់សព្វ្រគប់ ។ ្របធនមនទីរេពទយបែង្អកនឹងេធ្វើករ្រ វ្រជវអពីំមូលេហតុៃន
ករត ៉  េហើយជពិេសសករត ៉ ែដលបនទទួលនេពល យតៃម្លែដលបនបរយិយខងេដើមេនះ ្រតូវ
េឆ្លើយតបវញិជលិខិត ន មកនុងកឡុំងេពល ១៤ ៃថង ប់ពីេពលែដលបនទទួលករត ៉  ។ 
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ករណីែដលករេឆ្លើយតបរបស់្របធនមនទីរេពទយបែង្អកមិនទទួលបនករេពញចិត្តពីអនកេដញៃថ្លេទ 
ឬក៍មិនបនទទួលករេឆ្លើយតបកនុងកឡុំងេពល ១៤ ៃថង  អនកេដញៃថ្ល ឬភគែីដលចប់ រមមណ៍ ចេផញើរ
លិខិត ន មៃនករត ៉មកដល់៖ 
្រកសួងសុខភិបល 
គេ្រមងេលើកមពស់គុណភព និងសមធម៌សុខភិបល  

គរេលខ ៨០ ម វថិី សេម្តច ែប៉ន នុត (២៨៩)  ខណ័្ឌ  ទួលេគក 
ជធនី ភនេំពញ ្រពះ ជ ច្រកកមពុជ 
្វ ក់ (េម៉ងករងរ )៖ + ៨៥៥ ២៣ ៨៨០ ២៦២ 

 
េហើយនឹងថតចម្លងេទជូន៖ 
្របធននយក ្ឋ ន 
នយក ្ឋ ន វនិិេយគ  និង សហ្របតិបត្តិករ 
្រកសួងេសដ្ឋកចិច និង ហិរញញវតថុ  
ផ្លូ វេលខ ៩២  ខណ័្ឌ  ដូនេពញ  ជធនី ភនេំពញ ្រពះ ជ ច្រក កមពុជ 
 
ែផនក្រគប់្រគងគេ្រមងេលើកកមពស់គុណភព និងសមធម៌ សុខភបិល នឹងេឆ្លើយតបកនុងករអេងកត
្រ វ្រជវ េលើករត ៉  កនុងកឡុំង ១០ ៃថងៃនៃថងេធ្វើករ ។  កិចចករេនះមនិមនករលេម្អ ងេទ ម ករ
េលើកេឡើងទងំ យរបស់អនកេដញៃថ្លេឡើយ ។ 

ករត ៉ ែដលទក់ទងនឹង ករ្រប្រពឹត្តិកហុំស  ឬក៍ពុករលួយ  ទក់ទងនឹងគេ្រមងេលើកកមពស់
គុណភព និងសមធម៌សុខភិបល ច យករណ៍ផទ ល់ជូនដល់  អនកដឹកន្ំរកុមករងរធនគរ
ពិភពេ ក ឬ នយក ្ឋ នសុចចរតិភព ថ ប័ន ៃនធនគរពិភពេ ក មរយៈ ស័យ ្ឋ ន៖ 
្របធន្រកុមករងរធនគរពិភពេ កៃនគេ្រមងេលើកកមពស់គុណភព និងសមធម៌សុខភិបល 

គរេលខ ១១៣, ម វថិ ី្រពះនេ ត្តម  ភនេំពញ  កមពុជ 
អីុេម៉ល   snagpal@worldbank.org 

 

នយក ្ឋ នសុចចរតិភព ថ ប័ន 
មនេស បកែ្របភ  ២៤ េម៉ង / ៃថង  ទូរស័ពទមិនគិតៃថ្ល ១-៨០០-០៨៣១-០៦៦៣ 
អីុែម៉ល   investigation_hotline@worldbank.org.  
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៨. ករទិញ 
ែផនកេនះអនុវត្តចេំពះ ្រគប់ករទិញទងំ យ ែដលមិនមនែចងេនែផនកទី ៧ ស្តីពីេគលករណ៍

ែណនអំពីំកចិចលទធកមមខងេលើ ។ 

្រគប់ករទិញ្រតូវបេំរ ើឲយ្របតិបត្តិកររបស់មូល ្ឋ នសុខភិបល និងមិនែមនបេំរ ើឲយផល្របេយជន៍
បុគគល េឡើយ ។ ្រតូវមនករចត់ ងំបុគគលមន ក់េដើមបទីទួលខុស្រតូវេលើករទិញេនះ ។ វធិី ្រស្ត
ៃនករទិញ ្រតូវែបងែចកជពីរ្របេភទ៖ 

 ៨.១ វិធី ្រស្តទិញមនពីរែបប 

វធិី ្រស្ត តៃម្លប៉ន់ ម ន
ស្រមប់មួយ្របតបិត្តិ

ករ 

ត្រមូវករឯក រមុននឹងទិញ 

ករទិញធមម  តិចជង ២,០០០,
០០០ េរៀល 

 មនករសេ្រមចេលើ សេំណើ សុទិំញ េបើ
ចបំច ់

ករទិញេ យមន
សេំណើ សុកំរ ក់
តៃម្លពីអនកផគត់ផគង់ 

េលើសពី ២,០០០,
០០០  

 មនករសេ្រមចេលើសេំណើ សុទិំញ 

 សេំណើ សុកំរ ក់តៃម្លពីអនកផគត់ផគង់

្របសិនេបើចបំច ់

 មន ង ក់តៃម្លពីអនកផគត់ផគង់

យ៉ងេ ច ស់ចនួំន៣ 

 ្របសិនេបើករទិញមនតៃម្លេលើសពី
១២ នេរៀល ្រតូវមនលិខិតបញជ
ទិញ ្របសិនេបើចបំច់។  

 មនរបយករណ៍ ្របសិនេបើទនិំញ  
្រតូវរក ទុកកនុងឃ្ល ងំេដើមបេី្របើ្របស់
មួយរយៈេពល។ 
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 ៨.២   ករទិញធមម  

វធិី ្រស្តេនះគឺករទិញជធមម នូវទនិំញតូច ចែដលតៃម្លទីផ រមនភពសមរមយ ឬ 
ចកណំត់បន ។ េដើមបធីនេលើករយល់្រពមៃនទនិំញែដលបនទិញ ឬេដើមបទីទួលបននូវ

្របក់បុេរ្របទនស្រមប់ករទិញ អនកទិញ្រតូវេរៀបចសំេំណើ សុទិំញ (ឧបសមព័ន្ឋទី ១៥) េហើយ
ក់ជូន្របធនអងគភពសុេំសចក្តីសេ្រមចមុននឹងទិញ ។ 

្របសិនជករបនទ ន់ េហើយអនកទិញចង់េធ្វើករទិញរួចេធ្វើករទូទត់សងវញិ មេ្រកយ
េ យមនិចបំច់មនករអនុមត័សេំណើ សុទិំញជមុនេនះ គត់ក៏ ចេធ្វើបនែដរ ប៉ុែន្តគត់
្រតូវ្របឈមនឹង និភ័យមិនទទួលបនករទូទត់វញិ ្របសិនេបើអនក្រគប់្រគងសេ្រមចថ
ទនិំញែដលបនទិញមិនចបំច់ ឬតៃម្លមិនសមរមយ មទីផ រ ឬករទិញេនះមិនេ្របើ្របស់
កនុង្របតិបត្តិកររបស់អងគភព ។ 

ករណីែដល ច់្របកបុ់េរ្របទន្រតូវករចបំច់ អនកទិញ្រតូវ ក់ជូនេទេប ករនូវ
សេំណើ សុទិំញែដលបនឯកភពេដើមបទីទួលយក្របកបុ់េរ្របទន ។ បុេរ្របទនេនះ្រតូវជ្រមះ
បញជី កនុងកឡុំងមួយៃថង ។ 
 

៨.៣ ករទិញេ យមនសេំណើ ក់តៃម្ល 
 

និតវិធិ ី មនទីរសុខភបិលេខត្ត / 
មនទីរេពទយេខត្ត / ្រសុក

្របតបិត្ត ិ/ មនទីរេពទយបែង្អក 
អនកអនុវត្ត

មណ្ឌ លសុខភព
អនកអនុវត្ត 

1. អនកេសនើសុ ំេរៀបចសំេំណើ សុទិំញ (ឧបសមព័ន្ឋ 
១៥ ) ែផ្អកេលើត្រមូវករសកមមភព ។ លកខណៈ
សមបត្ត ិឬេសចក្តីលម្អិតៃនទនិំញែដល្រតូវទិញ 
្រតូវសរេសរយ៉ងចបស់ ស់ 

អនកេសនើសុទិំញ អនកេសនើសុទិំញ 

2. សេំណើ សុទិំញ្រតូវ្រតួតពិនិតយ េដើមបធីនថ
្រតូវនឹងត្រមូវករ  មនភពចបំច់ ស្រមប់
តៃម្លែដលបនេសនើទិញ និងប៉ន់ ម ន។ 

្របធនគណេនយយ ឬអនក
បេចចកេទសែដលមន

គណេនយយករ ឬ
អនកបេចចកេទស
ែដលមនចេំណះ
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ចេំណះដងឹពីសមភ រៈែដល
នឹងទិញ

ដឹងពីសមភ រៈែដល
នឹងទិញ 

3. សេំណើ សុទិំញ្រតូវមនករឯកភពពីអនក
្រគប់្រគង 

្របធនអងគភព ្របធនមណ្ឌ ល
សុខភព 

4. េ្រកយពីទទួលករឯកភពេលើសេំណើ សុទិំញ
េហើយ  អនកទិញេធ្វើករទក់ទងនឹងអនកផគត់ផគង់
យ៉ងតចិបី េដើមបសុីកំរ ក់តៃម្ល ជឯក រ
្រក ស ឬអុីេម៉ល ឬទ្រមង់ទនំក់ទនំងេផ ង
េទៀត ។ អនកផគត់ផគង់ ចជអនកេនកនុងមូល ្ឋ ន 
ឃុ ំ/ សងក ត់/្រសុក ឬេខត្ត ។ 
្របសិនេបើសមភ រៈ្រតូវទិញមនិែមនជរបស់

មញញ ( មិនែមនរបស់ ងំលក់ធមម ) និង
មនលកខណៈសមបត្តិពិេសស  សេំណើ សុកំរ

ក់តៃម្ល (ឧបសមព័ន្ឋ ២៥) នឹង្រតូវេរៀបច ំ
េហើយេផញើរដល់អនកផគត់ផគត់ ជឯក រ្រក ស 
ឬ មអុីេម៉ល  

អនកទទួលខុស្រតូវទិញ អនកទទួលខុស្រតូវ
ទិញ 

5. េ្រកយពីទទួលបនឯក រ ក់តៃម្លទងំអស់
ពីអនកលក់េហើយ ្រតូវេរៀបចកំរេ្រប បេធៀប
តៃម្ល ។  
្របសិនេបើទទួលបនឯក រ ក់តៃម្ល តចិ
ជងបី  ្រតូវេធ្វើករបរយិយអពីំ ថ នភព និង
េសចក្តែីកត្រមូវ េនកនុង ឯក រេ្រប បេធៀប
តៃម្ល េដើមប ី ក់ជូនអនក្រគប់្រគងេធ្វើករសេ្រមច 
។ 

អនកទទួលខុស្រតូវទិញ អនកទទួលខុស្រតូវ
ទិញ 

6. ករេ្រប បេធៀបតៃម្ល ជមួយនឹងឯក រ ក់
តៃម្លរបស់អនកផគត់ផគង់ នឹង្រតូវបនពិនិតយ េផទ ង
ផទ ត់ េមើលភពសុ្រកតឹ ភពេពញេលញ 

្របធនគណេនយយ គណេនយយករ 
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េហើយពិនិតយថេតើករស្រមបស្រមួលេ្រជើស
េរ ើសអនកផគត់ផគង់មនភពសម្រសបឬេទ ។

7. ឯក រេ្រប បេធៀបតៃម្ល្រតូវទទួលករឯកភព
មុននឹងចប់េផ្តើមទិញ 

្របធនអងគភព 
 

្របធនមណ្ឌ ល
សុខភព 

8. ្របសិនេបើករទិញ ជករទិញ្របមូលផ្តុ ៃំនស
មភ រៈ ផគត់ផគត់ ស្រមប់េ្របើកនុងរយៈេពលមួយ 
(េលើសពីមួយែខ) សមភ រៈទងំេនះ្រតូវទុកកនុង
ឃ្ល ងំ េ្រកមករែថទរំបស់ឆម ឃំ្ល ងំ ។ កនុង
ករណីែបបេនះ របយករណ៍ទទួលសមភ រៈ 
នឹង្រតូវេរៀបច ំេហើយមនករឯកភពពីអនក
្រគប់្រគង។ 

ឆម ឃំ្ល ងំ និង 
្របធនអងគភព 

ឆម ឃំ្ល ងំ និង 
្របធនមណ្ឌ ល
សុខភព 

 

ឧបសមព័នធ 
1- FM 1:  ប័ណ្ណចណូំល   Receipt Voucher    
2- FM 2:  ប័ណ្ណចំ យ មធនគរ Disbursement Voucher    
3- FM 3:  ប័ណ្ណចំ យរជជេទយយ Petty Cash Voucher    
4- FM 4: សកខីប័្រតទិនន នុបបវត្តិ  Journal Voucher    
5- FM 5: េសៀវេភធនគរ  Bank Book     
6- FM 6: ស្រមបស្រមួល ច្់របក់េនធនគរ Bank Reconciliation    
7- FM 7: េសៀវេភ្របក់រជជេទយយ Petty Cash Book    
8- FM 8: ង ប់ ច់្របក់  Cash Count Sheet    
9- FM 9: សេំណើ ថវកិបុេរ្របទន Request for Advance    
10- FM 10: សេំណើ សុបំេំពញប្រងគប់ ច់្របក់រជជេទយយ Request for Petty Cash Replenishment  
11- FM 11: របយករណ៍ចំ យ Expense Report    
12- FM 12: ង ម នថវកិបុេរ្របទន Advance Register    
13- FM 13: ប័ណ្ណបង់្របក់ជផ្លូ វករ Official Receipt    
14- FM 14: ងកត់្រ អចលន្រទពយ Fixed Asset Register    
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15- FM 15: សេំណើ សុទិំញ   Purchase Request     
16- FM 17: ងេ្រប បេធៀបតៃម្ល  Quotation Comparison   
17- FM 18: លិខិតបញជ ទិញ  Purchase Order    
18- FM 19: ចំ ត់ថន ក់ចណូំល  Receipt Classification    
19- FM 20: របយករណ៍ចណូំល ចំ យ និង សមតុលយ ច្់របក់ ្របចែំខ (Statement of 

Receipts and Expenditures and Fund Balance for Month) 
20- FM 21: របយករណ៍ចណូំល ចំ យ និង សមតុលយ ច្់របក់ ស្រមប់្រតីមស (Statement 

of Receipts and Expenditures and Fund Balance for Quarter) 
21-  FM 22: របយករណ៍បូកសរុប ចណូំល ចំ យ និងសមតុលយ កនុង្រតមីស (Consolidate 

Receipts, Expenditures and Fund Balance for Quarter) 
22- FM 23: របយករណ៍បូកសរុបចណូំល និង ចំ យ កនុង្រតីមស (Consolidate Receipts and 

Payments for the Quarter Ended) 
23- FM 24: របយករណ៍ចំ យកញច ប់ថវកិស្រមប់្របតិបត្តិករព្រងឹងគុណភព និងេលើក

កមពស់សមធម៌េស សុខភបិល  និងកញចប់ថវកិផ រភជ ប់នឹង ន ៃដករងរ (Expenditure 
Report for Fixed Lump-sum Grant and Performance-based Grant)  

24- FM 25: ករេសនើសុំ ក់តៃម្ល   Request for Quotation 
25- FM 26: របយករណ៍ទទួល សមភ រៈ ទនិំញ Receiving Report    
26- FM 27: ប័ណ្ណបញចូ លសភំរៈ ទនិំញ  Stock In Voucher    
27- FM 28: ប័ណ្ណបេញចញសភំរៈ ទនិំញ  Stock-Out Voucher    
28- FM 29: បញជី វភិគសភំរៈ ទនិំញ  Stock Control      
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សមជកិ្រកុមករងរ 
េ កេវជជ.  លន់ ច័នទរសមី  អនុ្របធននយក ្ឋ នមនទីរេពទយ 
េ កេវជជ.  សុខ ប៉ូ   អនុ្របធននយក ្ឋ ន មនទីរេពទយ 
េ ក   បុ៊ន រុ ី   ែផនកលទធកមម នយក ្ឋ នហិរញញវតថុ  និង ថវកិ 
េ ក្រសីេវជជ.  លន់ មណ្ឌ ល  នយក ្ឋ នែផនករ និងព័ត៌មនសុខភិបល 
េ ក   តូ េ ភ័ណ្ឌ   នយក ្ឋ នហិរញញវតថុ  និង ថវកិ 
េ ក្រសីេវជជ.  ជន សីុនួន  ្របធនករយិល័យធនគុណភពេស សុខភិបល 

្រ ្ត ចរយជនួំយ ៊  ប៉   ្របធនករយិល័យបេចចកេទស  វទិយ ថ នសុខភព     
                                                                   ធរណៈ 
េ ក្រសីេវជជ.  ឃួន េអងមុនី  ទី្របកឹ គេ្រមងគ្ំរទវស័ិយសុខភិបលជំ នទី ២ 
េ ក្រសីឱសថ លី េរត៉  ម្រន្តី្របតបិត្តិ ធនគរពិភពេ ក 
េ កេវជជ.  េ គ ហគី ែប៊  ្រហ្វីស ឯកេទសសុខភបិលជន់ខពស់ ធនគរពិភពេ ក 
េ កេវជជ.  ្រគីស្តូហ្វ ្រគូម៉ន់ នយក្របច្ំរបេទស អងគករ យូអសីុ 
េ កេវជជ.  ែឃធឺរនី ្រកសូវចិ  អងគករ យូអសីុ 



ឧបសម្ព ័ន្ធ ៈ FM1

អង្គ ពៈ....................

បណ័្ណ ចំណូល េលខ...........

ៃថ្ងទី................ែខ....................... ្ន ំ..........................

ទទួលពីេ ក..................................... មុខ រៈ.........................................

ចំនួនទឹក្រ ក់ អក រ...................................................................................

.....................................................................................................................

អត្ថន័យចំណូលៈ.................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

្ជ ប់ មួយ......................................................................................................................................

្រប នអង្គ ព ្រប នគណេនយ រជ្ជេទយ ករ

ឥណពនធៈ 
ឥណទនៈ 

ចំនួនទឹក្របក់ជេលខ
.............................
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អង្គ ពៈ....................

បណ័្ណ ចំ យ េលខៈ DV..........

ៃថ្ងទី................ែខ....................... ្ន ំ..........................

េបើកជូនេ ក..................................... អង្គ ពៈ.........................................

ចំនួន្រ ក់ អក រ...................................................................................

សំ ប់ចំ យកុងខ្ទង់.....................................................................................

ចុះកុងគណនីបំណុលេលខៈ....................................................................................................................

្ជ ប់ មួយ......................................................................................................................................

នទទួល  ៃថ្ងទី........ែខ........ ្ន ំ...........

្រប នអង្គ ព ្រប នគណេនយ អ្នក្របគល់្រ ក់ អ្នកទទួល្រ ក់

ឥណពនធៈ
ឥណទនៈ

ចំនួនទឹក្របក់ជេលខ
.............................



ឧបសម្ព ័ន្ធ ៈ FM3

អង្គ ពៈ....................

បណ័្ណ ចំ យ េលខៈ PCPV..........

ៃថ្ងទី................ែខ....................... ្ន ំ..........................

េបើកជូនេ ក..................................... អង្គ ពៈ.........................................

ចំនួន្រ ក់ អក រ...................................................................................

សំ ប់ចំ យកុងខ្ទង់.....................................................................................

ចុះកុងគណនីបំណុលេលខៈ....................................................................................................................

្ជ ប់ មួយ......................................................................................................................................

នទទួល  ៃថ្ងទី........ែខ........ ្ន ំ...........

្រប នអង្គ ព ្រប នគណេនយ អ្នក្របគល់្រ ក់ អ្នកទទួល្រ ក់

ឥណពនធៈ
ឥណទនៈ

ចំនួនទឹក្របក់ជេលខ
.............................
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្រកសងួសខុ បល ្រពះ ជ ច្រកកមពុជ
េ ្ម ះអង្គ ព....... ជ  សន ្រពះម ក ្រត

JV No: 

ចំនួនទឹក្រ ក់ (េរ ល)
ឥណពន្ធ ឥណ ន

1 3 4 5

េ ្ម ះគណនី xxx

      េ ្ម ះគណនី xxx

 

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ត់ អ្នកេរ បចំ អ្នកទទួល

______________ ________________________ ______________ __________

      

__________

( បរ ិ យ: ……………………………….)

សកីខប្័រតទិនន នបុបវ ្ត

េ ្ម ះគណនី/បរ ិ យ
េលខ
គណនី

2
កាលបរេិច្ឆទ



្រកសួងសុ ភិ ល
េ ្ម ះអង្គ ព....... ឧបសម្ព ័ន្ធ ៈ FM5

េសៀវេភធនគរ
BB/16‐XXX

ចំណូល ទូ ត់ សមតុល
េប
ច់្រ ក់

បុេរ្រប ន
ចំ យ
ការ ររដ្ឋ

ល

ជួសជុល 
និងែថ ំ
តូច ច

អ ម័យ
ចំ យស្រ ប់
ការ រសេ្រ ្គ ះ

ប ្ទ ន់

ទញប ្ទ ន
(ឱសថ ស ្ភ រៈ
េវជ្ជ ្រស្ត  
និងស ្ភ រៈ
េ្របើ្រ ស់

ការេលក
ទឹកចិត្ត
បុគ្គលិក
ែផ្អកេលើ

ៃដ

្រ កហូប
ចុក ៃថ្ល ្ន
ក់េ  
និង

េ ហ៊យ
១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦ ៧ ៨ ៩ 10 11 12 13 14 15

0 F

P

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ត់េ យ អ្នកេរ បចំ

F: កញ្ច ប់ថវកាមិនែ្រប្របល
P: កញ្ច ប់ថវកាែផ្អកេលើ ្ន ៃដការ រ

សមតុល េដើម្រ

សមតុល ចុង្រ

្របេភទ
កញ្ច ប់ថវកា
 * (F or P)

កាលបរេិច្ឆទ េ ង បរ ិ យ

ចំនួន ច់្រ ក់េ កុងេស វេ
ធ រ (េរ ល)

បញ្ជ ីធំ/ចំ ត់ ្ន ក់ចំ យ/គណនី ( េរ ល)



្រកសងួសខុ បល
PHD/PRH/OD/RH/HC

ស្រមបសំរលួ ច្់រ កេ់នធនគរ

គណនីធនគរេលខ____________________

ចំនួន ច់្របក់

ជេរៀល
សមតុលយកនុងរបយករណ៍ធនគរ -                        

បូកៈ ក់្របក់កំពុងបញជូ ន -                        

ដក មូលបបទនប័្រតមិនទន់សង

មូលបបទនប័្រតេលខ................
-                        

មូលបបទនប្រតេលខ................ -                        
មូលបបទនប្រតេលខ................ -                        

-                        

បូក/ដកៈ េផ ងៗ  (្របសិនជមន) -                        

សមតុលយបចចុបបននភពរចួ ដូចនឹងរបយករណ៍ធនគរ -                        

សមតុលយកនុងេសៀវេភធនគរ -                        

េរៀបចំេ យ

Date

េផទ ងផទ ត់េ យ

Date

អនុម័តេ យ

Date

ឧបសម្ព ័ន្ធ ៈ FM6

ស្រមប់ ែខ      ឆន ំ 
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្រកសួងសុ ភិ ល
េ ្ម ះអង្គ ព....... ឧបសម្ព ័ន្ធ ៈ FM7

េសៀវេភ្រ ករ់ជជេទយយ
PCB/16‐XXX

ចំណូល ទូ ត់ សមតុល បុេរ្រប ន
ចំ យ
ការ ររដ្ឋ

ល

ជួសជុល 
និងែថ ំ
តូច ច

អ ម័យ

ចំ យ
ស្រ ប់
ការ រ

សេ្រ ្គ ះប ្ទ ន់

ទិញប ្ទ ន់ (ឱ
សថ ស ្ភ រៈេវជ្ជ
្រស្ត  និងស ្ភ
រៈេ្របើ្រ ស់    

ការេលើកទឹក
ចិត្តបុគ្គលិក
ែផ្អកេលើ ្ន ៃដ
ការ រ

្រ ក់ហូបចុក 
ៃថ្ល ្ន ក់េ  
និងេ ហ៊ុយ
េធ្វ ើដំេណើរ  

1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13 14 15

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ត់េ យ អ្នកេរ បចំ

បញ្ជ ីធំ/ចំ ត់ ្ន ក់ចំ យ/គណនី ( េរ ល)

សមតុល េដើម្រ

សមតុល ចុង្រ

កាលបរេិច្ឆទ េលខេ ង បរ ិ យ

ចំនួន ច់្រ ក់េ កុងេស វេ
្រ ក់រជ្ជេទយ  ( េរ ល)



ឧបសម្ព ័ន្ធ ៈ FM8

្រកសួងសុ ភិ ល
េ ្ម ះអង្គ ព.......

ង ប់ ច្់រ ក់

កាលបរេិច្ឆទ_______________ េ ៉ ង:_______________________

១ ប់ ក់ែស្ត ង

េរ ល ចំនួន (្រក ស់្រ ក់)
ចំនួន ច់្រ ក់

( េរ ល)

50                   ‐                        

100                0 ‐                        

200                0 ‐                        

500                0 ‐                        

1,000             0 ‐                        

2,000             0 ‐                        

5,000             0 ‐                        

10,000           0 ‐                        

20,000           0 ‐                        

50,000           0 ‐                        

100,000        0 ‐                        

សរុបចំនួន ច់្រ ក់ ន ប់ ‐                       

២ សមតុល េ កុងេស វេ រជ្ជេទយ ‐                       

៣ ចំនួនខុស ្ន 0.00

ពន ល់ចំនួនខុស ្ន  (្របសិនេបើ ន)

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ង់េ យ អេង្កតេ យ ប់េ យៈ

_________________ ________________ _______________ ____________

្រពះ ច្រកកមុ

តិ ស  ្រពះម ក ្រត
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្រពះ ច្រកកមុ

តិ ស  ្រពះម ក ្រត
្រកសួងសុ ភិ ល
េ ្ម ះអង្គ ព.......

ករេសនីសុំថ កបេុរ្របទន Request for Advance  (RV)

កាលបរេិច្ឆទ RA/16‐001          

១ េស្ន ើសំុេ យ: _______________________ តួ ទី ___________________

២ េស្ន ើសំុស្រ ប់ៈ _______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

រយៈេពលេធ្វើសកម្ម ព ប់េផ្តើមពីៃថ្ងទី____រហូតដល់_____ កាលបរេិច្ឆទផុតកំណត់ជ្រមះបញ្ជ ី__________

៣ ចំនួន ច់្រ ក់េស្ន ើសំុ 

បរ ិ ណ

តំៃល ៉ ន់ ្ម ន
កុង១ឯក

សរុបទឹក្រ ក់
( េរ ល)

អនុម័តេ យ ពិនិត េ យ េរ បចំេ យ

______________________ _______________ _______________

បរ ិ យ

សរុប
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្រកសួងសុ ភិ ល

េ ្ម ះអង្គ ព.......

ករេសនីសុំបំេពញប្រងគប់ ច្់រ ករ់ជជេទយយ (Request for Petty Cash Replenishment )

កាលបរេិច្ឆទ RFRP No.:_________  

១ ចំនួនទឹក្រ ក់ែដល នអនុម័ត 4,000,000          Riels

២ ទឹក្រ ក់ នេ កុងទូរសុវត្ថ ព  េ ៃថ្ងទី ………………………..  0

៣ ចំនួនទឹក្រ ក់េស្ន ើសំុ 0

៤ ចំ យសរុប ្ជ ប់េស វេ ្រ ក់រជ្ជេទយ   ពីៃថ្ងទី........ដល់......... 0

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ត់េ យ េស្ន ើសំុេ យ

__________________ _______________ _______________
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្រកសួងសុ ភិ ល
េ ្ម ះអង្គ ព

ពណ៌ អំពីសកម្ម ពៈ__________________________________________________________

េពលេវ េធ្វ ើសកម្ម ព៖ _________________________________________________________

េ ង ចំ យ ក់ែស្ត ង
( េរ ល)

ចំ ត់ ្ន ក់ចំ យ
(បំេពញេ យ
គណេនយ ករ)

0

ចំនួនទឹក្រ ក់បុេរ្រប ន 0

កាលបរេិច្ឆទ: _______________; េ ង:_________________

ទឹក្រ ក់្រតវបែង្វសងវញិ/ទូ ត់បែន្ថម 0

េ ងប័ណ្ណ  (DV/PCPV/OR/JV)

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ត់េ យ េរ បចំេ យ

______________________ ______________________ _____________________

របយករណច៍ំ យ (Expense Report)

បរ ិ យ

សរុប
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្រកសួងសុ ភិ ល
េ ្ម ះអង្គ ព

ង ម នថ កបេុរ្របទន
ស្រ ប់ែខ      ្ន ំ

កាល
បរេិច្ឆទ

េ ង
េលខសក្ខ ី
ប័្រត

េ ្ម ះ បរ ិ យ
% ផ្តល់
ថវកាបុេរ
្រប ន

ចំនួន
ច់្រ ក់
 (េរ ល)

កាល
បរេិច្ឆទ
បញ្ច ប់

សកម្ម ព

កាលបរេិច្ឆទ
ផុតកំណត់
ស្រ ប់ជំរះ

បញ្ជ ី

កាល
បរេិច្ឆទជំ
រះបញ្ជ ី

េ ង
េលខសក្ខ ី
ប័្រត

បរ ិ យ

សរុប
ចំ យ
ក់ែស្តង  
(េរ ល)

ចំនួនទូ ត់
សង/បង្វ ិល

ថវកាវញិ  (េរ ល)

១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦ ៧ ៨ ៩ ១០ ១១ ១២ ១៣ ១៤

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ត់េ យ េរ បចំេ យ

ចំនួន ច់
្រ ក់បុេរ
្រប នមិន
ន់ជំរះបញ្ជ ី 
(េរ ល)

លំអិតអំពីថវកាបុេរ្រប នែដល នទទួល លំអិតអំពីការជំរៈបញ្ជ ីថវកាបុេរ្រប ន
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េ ្ម ះអង្គ ព

េលខេរ ងៈ

១ បង្វ ិល្រ ក់ចូលេ គណនីធ រ/គណនីេប

២ បរ ិ យ សំណះចំ យពីវគ្គបណុះប ្ត ល

៣ ទឹក្រ ក់ ( េលខ)

៤ ទឹក្រ ក់  ( អក រ)

អ្នក្របគល់្រ ក់ អ្នកទទួល្រ ក់
េប ករ

េ ្ម ះ និងហត្ថេល េ ្ម ះ និងហត្ថេល

បណ័្ណ ទទលួ្រ កផ់្លូវករ
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េ ្ម ះអង្គ ព

ចំ ត់ ្ន ក់  
អចលន្រទព

េលខកូដ
អចលន្រទព

ពណ៌ /លក្ខណៈបេច្ចកេទស 
(រមួ េលខេស៊រ /េលខម៉ូែដល,

 ្របេទសផលិត)

កាលបរេិច្ឆទ
ទិញទំនិញ

េ ងសក្ខ ីប័
្រតទូ ត់

ចំនួនទឹក
្រ ក់

ទីកែន្លង
េ ្ម ះ
អ្នកេ្របើ
្រ ស់

លក្ខ ័ណ្ឌ អ
ចន្រទព

្របភព
ថវកា (ផ្ត
ល់ជូន
េ យ)

កំណ
តសំ ល់

១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦ ៧ ៨ ៩ ១០ ១១

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ត់េ យ េរ បចំេ យ

___________________ ___________________ ___________________

ហត្ថេល  និង្រ ហត្ថេល និងេ ្ម ះ ហត្ថេល និងេ ្ម ះ

ងកត្រ អចលន្រទពយ (FIXED ASSET REGISTER)
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្រកសួងសុ ភិ ល
េ ្ម ះអង្គ ព

កាលបរេិច្ឆទ: ............/........../.........

េ លបំណង _________________________________________________________

េលខេរ ង យមុខទំនិញ ចំនួន

តំៃល ៉ ន់
្ម ន 

Esimated 

Unit Price

ចំនួន
ច់្រ ក់

សរុប

េពលេវ ែដល្រតវការៈ ំ ច់ប ្ទ ន់ ប ្ទ ន់/មិនប ្ទ ន់

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ត់េ យ េស្ន ើសុំេ យ

សំេណីសុំទិញ (PURCHASE REQUEST)
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េ ្ម ះអង្គ ព

១ បរ ិ យមុខទំនិញែដល្រតវទិញ

 
២ ស្រមង់តៃម្ល នទទួលពីៈ

No េ ្ម ះ ទីកែន្លង ទូរស័ព្ទេលខ រេអឡិច្រតនិច
១

២

៣

៤

៣ ស្រមង់តៃម្ល នទទួលេ យ: ______________________________

       
៤ ពណ៌ សេង្ខបអំពីដំេណើរការទិញៈ

[ពណ៌ អំពីដំេណើរការទទួល ន ងស្រមង់តៃម្លៈ នលិខិតេស្ន ើសុំទិញ?

នអ្នកផ្គត់ផ្គត់ប៉ុ ្ម ន ន ក់ឯក រស្រមង់តៃម្ល ? េតើអ្នកផ្គត់ផ្គត់ នចំនួន្រគប់្រ ន់ ? េផ ង៑ៗ ។

៥ ការ យតៃម្លេលើស្រមង់តៃម្ល

េ ្ម ះអ្នកផ្គត់ផ្គង់:
 ______________

េ ្ម ះអ្នកផ្គត់ផ្គង់:
 ______________

េ ្ម ះអ្នកផ្គត់ផ្គង់:
 ______________

១

២

៣

ន/មិន ន ន/មិន ន ន/មិន ន

៦ ផ្តល់េ បល់េលើអ្នកផ្គត់ផ្គង់ែដលនឹង្រតវេ្រជើសេរស និង យុត្ត ិកម្ម (Justification)

៧ េស្ន ើសំុអនុម័ត ទិញពីអ្នកផ្គត់ផ្គង់េ ្ម ះ
នូវទឹក្រ ក់សរុបចំនួន

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ត់េ យ េរ បចំេ យ

ៃថ្ងែខ ្ន ំ

ងេ្រប បេធៀបតៃម្ល (Quotation Comparison)

្ជ ប់ស្រមង់តៃម្ល?

ចំនួនទឹក្រ ក់  ( េរ ល)

ល.រ បរ ិ យ

សរុប
កំណត់សំ ល់ស្រ ប់
អ្នកផ្គត់ផ្គង់ែដល ន
េឆ្ល ើយតប មសំេណើ 
ការ   េស កម្ម ល។

កាលបរេិច្ឆទលិខិតេចញ? កាល បរេិច្ឆទផុតកំណត់ទទួលឯក រស្រមង់តៃម្ល,  នអ្នកផ្គត់ផ្គង់ប៉ុ ្ម ន
នអេញ្ជ ើញេ យចូលរមួ?
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េ ្ម ះអង្គ ព

េលខេរ ងលិខិតប ្ជ ទិញ :……………….
កាលបរេិច្ឆទប ្ជ ទិញៈ....................

ជនូៈ

កម្មវតុៈ លិខិតប ្ជ ទិញ (Purchase Order)

េ ង ម ងស្រមង់តៃម្ល េលខ ចុះៃថ្ងទី................ ( ្ជ ប់មក មួយ)

េយើង នេសចក្ត ីរក យ សូមេធ្វ ើការប ្ជ ទិញ នូវមុខទំនិញដូច ងេ្រកាមៈ

តៃម្ល យ តៃម្លសរុប
( េរ ល) ( េរ ល)

១
២
៣

តៃម្ល: (េលខ និង អក រ)  
.

កាលបរេិច្ឆទ និងកែន្លង្របគល់ទំនិញ:___________________________________

អនុម័តេ យៈ យល់្រពមេ យអ្នកផ្គត់ផ្គង់
្រប ន PHD/PRH/OD/RH
ឬ្រប នមណ្ឌ លសុខ ព
                                                                                                                           

ហត្ថេល ,េ ្ម ះ និង្រ

ល.រ បរ ិ យ បរ ិ ណ

សរុបរមួ ( េរ ល)

សូមចុះហត្ថេល  និងេ ះ្រ េលើលិខិតប ្ជ ទិញេនះ ែដលប ្ជ ក់នូវការយល់្រពមរបស់អ្នក និង
 ្របគល់មួយច ប់មកេ យេយើងខំុវញិ ។
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PHD/PRH/OD/RH/HC……..

ស្រ ប់្រប ំែខ _____________________________

ចំនួន ច់្រ ក់
ស្រ ប់រ ្វ ន់
េលើកទឹកចិត្ត
្ន ៃដការ រ

ចំនួន ច់្រ ក់
ស្រ ប់ចំ យ
្របតិបត្តិការ

១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦ ៧

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ត់េ យ េរ បចំេ យ

សរុបរមួ

ចំ តថ់ន កច់ំណូល (Receipt Classification)

កាល
បរេិច្ឆទ

េ ង អ ្ថ ធិប យ

កញ្ច ប់ថវកិា
ស្រ ប់្របតិបត្តិ
ការព្រងឹងគុណ

ព

កញ្ច ប់ថវកិាផ រ ្ជ ប់នឹង ្ន ៃដការ រ

សរុបចំណូល
្រ ក់េរ ល



្រកសួងសុ ភិ ល ឧបសម្ព ័ន្ធ ៈ FM20

េ ្ម ះអង្គ ព (Name of PHD/PRH/OD/HC)

របយករណច៍ំណូល ចំ យ និង  សមតលុយ ច្់រ ក ់
Statement of Receipts and Expenditures and Fund Balance
ស្រ ប់្រប ែំខ_________________
For the month of_________________

កញ្ច ប់ថវកិា
ស្រ ប់្របតិបត្ត ិ

ការព្រងឹងគុណ ព

កញ្ច ប់ថវកិា
ផ រ ្ជ ប់នឹង
្ន ៃដការ រ

សរុប

កញ្ច ប់ថវកិា
ស្រ ប់្របតិបត្ត ិ
ការព្រងឹងគុណ

ព

កញ្ច ប់ថវកិា
ផ រ ្ជ ប់នឹង
្ន ៃដការ រ

សរុប

( េរ ល) ( េរ ល) ( េរ ល) ( េរ ល) ( េរ ល) ( េរ ល) ( េរ ល) ( េរ ល)

ចំណូល
ចំណូលៈស្រ ប់្របតិបត្ត ិការព្រងឹងគុណ ព
ចំណូលៈថវកិាផ រ ្ជ ប់នឹង ្ន ៃដការ រ

សរុបចំណូល 0 0 0 0 0

ចំ យ

ចំ យការ ររដ្ឋ ល
ជួសជុល និងែថ តូំច ច
អ ម័យ
ចំ យស្រ ប់ការ រសេ្រ ្គ ះប ្ទ ន់
ទិញប ្ទ ន់ (ឱសថ ស ្ភ រៈេវជ្ជ ្រស្ត
និងស ្ភ រៈេ្របើ្រ ស់    
ការេលើកទឹកចិត្តបុគ្គលិកែផ្អកេលើ
្ន ៃដការ រ

្រ ក់ហូបចុក ៃថ្ល ្ន ក់េ  និង
េ ហ៊ុយេធ្វ ើដំេណើរ  

េផ ងៗ
សរុបចំ យ្របតិបត្ត ិការ 0 0 0 0 0 0

សរុបចំ យ 0 0 0 0 0 0

េលើស/(ខ្វះ)  0 0 0 0 0

សមតុល េដើម្រ 0 0 0 0 0

សមតុល ចុង្រ 0 0 0 0 0 0

ច់្រ ក់ នេ ៈ
ច់្រ ក់េ ធ រ
ច់្រ ក់រជ្ជេទយ
ច់្រ ក់បុេរ្រប ន

សរុប ច់្រ ក់ 0 0

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ត់េ យ េរ បចំេ យ

ែផនការ
ថវកិា 
្រប ំ ្ន ំ

លំេអ ង

្ន ំរហូតដល់បចុប ន្ន   (Year‐to‐Date)ែខបចុប ន្ន  (Current Month)
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េ ្ម ះអង្គ ព

របយករណច៍ំណូល ចំ យ និង  សមតលុយ ច្់រ ក់
Statement of Receipts and Expenditures and Fund Balance
ស្រ ប់្រប ំ្រតី សទី...   ្ន ំ.....    

មក កុម្ភៈ មី សរុប

ចំនួនទឹក្រ ក់ េរ ល ចំនួនទឹក្រ ក់ េរ ល ចំនួនទឹក្រ ក់ េរ ល ចំនួនទឹក្រ ក់ េរ ល

ចំណូល
ចំណូលៈស្រ ប់្របតិបត្ត ិការព្រងឹងគុណ ព
ចំណូលៈថវកិាផ រ ្ជ ប់នឹង ្ន ៃដការ រ

សុរបចំណូល 0 0 0 0

ចំ យ

ចំ យការ ររដ្ឋ ល
ជួសជុល និងែថ តូំច ច
អ ម័យ
ចំ យស្រ ប់ការ រសេ្រ ្គ ះប ្ទ ន់
ទិញប ្ទ ន់ (ឱសថ ស ្ភ រៈេវជ្ជ ្រស្ត  និង
ស ្ភ រៈេ្របើ្រ ស់    
ការេលើកទឹកចិត្តបុគ្គលិកែផ្អកេលើ ្ន ៃដ
ការ រ
្រ ក់ហូបចុក ៃថ្ល ្ន ក់េ  និងេ ហុ៊យ
េធ្វ ើដំេណើរ  
េ ហុ៊យេធ្វ ើដំេណើរ
េផ ងៗ

សរុបចំ យ្របតិបត្ត ិការ 0 0 0 0

សរុបចំ យ 0 0 0 0

េលើស/(ខ្វះ)  0 0 0 0

សមតុល េដើម្រ 0 0 0 0

សមតុល ចុង្រ 0 0 0 0

ច់្រ ក់ នេ ៈ
ច់្រ ក់េ ធ រ
ច់្រ ក់រជ្ជេទយ
ច់្រ ក់បុេរ្រប ន

សរុប ច់្រ ក់ 0 0 0 0

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ត់េ យ េរ បចំេ យ
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្រសកុ្របតិបត្ត ិ.....

របយករណប៍កូសរបុចំណូល ចំ យ និង  សមតលុយថ ក
Consolidate Receipts, Expenditures and Fund Balance
្រប ្ំរតី ស បញ្ច ប់េ ៃថ្ងទី ______________
for the Quarter Ended

េ ្ម ះមូល ្ឋ នសុ ភិ
សមតុល
េដើម្រ

ចំណូល ទូ ត់

ច់
្រ ក់
េ

ធ រ

ច់
្រ ក់
េប

បុេរ
្រប ន

សរុប

្រសកុ្របតិបត្ត ិ
មន្ទ ីរេពទ បែង្អក
មណ្ឌ លសុខ ព....

មណ្ឌ លសុខ ព....

មណ្ឌ លសុខ ព....

មណ្ឌ លសុខ ព....

មណ្ឌ លសុខ ព....

មណ្ឌ លសុខ ព....

មណ្ឌ លសុខ ព....

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ត់េ យ េរ បចំេ យ
្រប ន្រសកុ្របតិបត្ត ិ ្រប នគណេនយ គណេនយ ករ

សមតុល ចុង្រ
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មន្ទ ីរសុ ភិ េខត្ត.....

បកូសរបុចំណូល និង ករទទូតស់្រមប្់រ មសទី ......ឆន ំ...
Consolidate Receipts and Payments for the Quarer Ended ____

េ ្ម ះមូល ្ឋ នសុ ភិ
សមតុល
េដើម្រ

ចំណូល ទូ ត់

ច់
្រ ក់
េ

ធ រ

្រ ក់រជ្ជ
េទយ

បុេរ
្រប ន

សរុប

មន្ទ ីរសុ ភិ ល
មន្ទ ីរេពទ បែង្អកេខត្ត
្រសកុ្របតិបត្ត ិ១
្រសកុ្របតិបត្ត ិ២
្រសកុ្របតិបត្ត ិ៣
្រសកុ្របតិបត្ត ិ៤
្រសកុ្របតិបត្ត ិ ៥
្រសកុ្របតិបត្ត ិ ៦
្រសកុ្របតិបត្ត ិ ៧
្រសកុ្របតិបត្ត ិ

អនុម័តេ យ េផ្ទ ង ្ទ ត់េ យ េរ បចំេ យ
្រប នមន្ទ ីសុ ភិ ល ្រប នគណេនយ គណេនយ ករ

សមតុល ចុង្រ
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េ ្ម ះអង្គ ព (Name of PHD/PRH/OD/RH/HC)

របយករណច៍ំ យកញចបថ់ កស្រមប្រប ប ្តករព្រងឹងគណុភព និងេលីកកមពសស់មធមេ៌ស សខុ បល  និងកញចបថ់ កផ រភជ បន់ឹង ន ៃដករងរ
Expenditures Report for Fixed Lump-sum Grant and Performance-Based Grant

For the year ended________________________

មក កុម្ភៈ មី ្រតី សទី១ េម ឧស មិថុ ្រតី សទី២ ឆ សទី១ កក្ក សី ក ្ញ ្រតី សទី៣ តុ  វចិ្ឆ ិកា ធ ្រតី សទី៤ ្រប ំ ្ន ំ

កញ្ច ប់ថវកាស្រ ប់្របតិបត្តិការព្រងឹងគុណ ព

ចំ យការ ររដ្ឋ ល

ជួសជុល និងែថ តំូច ច

អ ម័យ
ចំ យស្រ ប់ការ រសេ្រ ្គ ះប ្ទ ន់

ទិញប ្ទ ន់ (ឱសថ ស ្ភ រៈេវជ្ជ ្រស្ត  និងសម្
រៈេ្របើ្រ ស់    

សរុប             -              -               -                -               -               -               -              -               -                -               -               -   

កញ្ច ប់ថវកាផ រ ្ជ ប់នឹង ្ន ៃដការ រ

ចំ យការ ររដ្ឋ ល

ជួសជុល និងែថ តំូច ច
អ ម័យ
ចំ យស្រ ប់ការ រសេ្រ ្គ ះប ្ទ ន់

ទិញប ្ទ ន់ (ឱសថ ស ្ភ រៈេវជ្ជ ្រស្ត  និងសម្
រៈេ្របើ្រ ស់    

ការេលើកទឹកចិត្តបុគ្គលិកែផ្អកេលើ ្ន ៃដ
ការ រ

្រ ក់ហូបចុក ៃថ្ល ្ន ក់េ  និងេ ហ៊ុយេធ្វ ើ
ដំេណើរ  

សរុប 
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ស្រមប់ឆន ំ................

សរុបរមួ

ែផនការថវកា
្រប ំ ្ន ំ

កូ
ដគណនី

េ ្ម ះគណនី
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[ ក់ក លលិខិតរបស់អង្គ ព]

ល.រ ឯក ចំនួន
ការដឹកជញន និងលក្ខ ័ណ្ឌ
 ទូ ត់

េ យការ ប់ នអំពីខំុ

កម្មវត្ត៖ ការទិញទំនិញ …………….

កាលបរេិច្ឆទ: ……../……/……..

េ ្ម ះ ង.......

ស័យ ្ឋ ន......

េលខទូរស័ព្ទ/េលខទូរ រ៖ 

ជូនចំេ ះ េ ក េ ក្រសី............................

្របសិនអ្នក នការ ប់ រម្មណ៍កុងការផ្គត់ផ្គង់មុខទំនិញ ងេលើ សូម ក់តៃម្ល េ យែផ្អកេ
មលក្ខណៈបេច្ចកេទស [មុនេ ៉ ង]  [ៃថ្ងែខ ្ន ំ]។ ង ក់តៃម្ល ច ក់មក ឯក រ ឫ 
រ ឡិច្រតនិច email [បញល ស័យ ្ឋ ន រេអឡិច្រតនិច] ឫ ទូរ រេលខ  [បញលេលខទូរ រ]

សូមអរគុណចំេ ះការ ប់ រម្មណ៍ និងការសហ្របតិបត្ត ិការរបស់េ ក េ ក្រសី ។

…………….[ ក់េ ្ម ះអង្គ ព] …ទទួលមូលថវកិាពី ជរ ្ឋ ភិ លកមុ  និងពីគេ្រ ងេលើកម្ពស់
គុណ ព និងសមធម៌សុ ភិ ល   ែដលហិរញ្ញ ប នេ យ មូលនិធី IDA និង MDTF ។  េយើងចង់
ទិញទំនិញេ មមុខទំនិញនីមួយៗដូច ងេ្រកាម េ យការេ្រប បេធ បតៃម្លៈ

ត្រមវការលក្ខណៈបេច្ចកេទស        
អប បរ ិ

[ប ្ជ ក់ពីេពលេវ  ទី
កែន្លង្របគល់ទំនិញ និង
លក្ខ ័ណ្ឌ ទូ ត់]

រមួបញលត្រមវការលក្ខណៈបេច្ចកេទស
 អប បរ ិ  និងការ
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អង្គ ព........... គំរេូលខ  ១២ ស/ក

េលខ

េ ្ម ះ ស ្ញ  កន ្ន ត ៃនបរកិា្ខ រ...............................

េលខស កប័្រត ្ល ំង............................ ឯក

ៃថ្លឯក  មៃថ្លទូ ត់......................... ្ល ំង................................ ឯក គិតរង..........................

លរ ចំនួន 

េលខ ៃថ្ង ចំនួន ៃថ្លឯក ទឹក្រ ក់ ចំនួន ៃថ្លឯក ទឹក្រ ក់ ចំនួន ទឹក្រ ក់ ឯក រង

ក ខ គ ឃ ១ ២ ៣ ៤ ៥ ៦ ៧ ៨ ៩

អន្ត រ្រកសួង  ្រកសួងហិរញ្ញ វតុ ្រកសួងែផនការ ្របកាសផ យ មេសចក្ត ីសំេរចេលខ ២១២៧ ៃថ្ងទី ១៦  ១១ ១៩៨៤

បញជ ី ភគសំភរះទំនិញ

សក្ខ ីប័្រត បរិយយ បញល បេញ្ចញ សល់
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អង្គ ព

េលខ.............

ែផ្នកេ្របើ្រ ស់ៈ

មុខស ្ញ េ្របើ្រ ស់ៈ

បេញ្ចញេ ្ល ំងៈ

ឥណពន្ធ ឥណ ន

សំណូមពរ បេញ្ចញពិត

បូកទឹក្រ ក់ (សរេសរ អក រ)

បេញ្ចញៃថ្ងទី    ែខ    ្ន ំ

្រប នអង្គ ព ្រប នែផ្នកគណេនយ គណេនយស ្ភ រៈ អ្នកទទួល ្ន ំ ្ល ងំ

សរុប

 បណ័្ណ បេញចញសមភ រៈទំនិញ
ៃថ្ងទី        ែខ     ្ន ំ

ល.រ េ ្ម ះ‐ស ្ញ ‐កន ្ន ត‐សំ រៈទំនិញ ឯក គិត
ចំនួន

ៃថ្លឯក ទឹក្រ ក់ េផ ងៗ
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អង្គ ព គំរេូលខ ២ ស.ក

េលខ.............

ៃថ្ងទី         ែខ          ្ន ំ          

បញលពី................................................

មវក័ិយប័្រតេលខ.................ចុះៃថ្ងទី............ែខ........... ្ន ំ បំណុល ន

កំណត់េហតុពិនិត វ ិ គ ចុះៃថ្ងទី............ែខ........... ្ន ំ

អ្នកបញល បញលេ ្ល ំងៈ.................

ៃថ្លឯក ទឹក្រ ក់
មសក្ខ ី
ប័្រត

បញលពិត
្រ កដ

(េរ ល) (េរ ល)

ក ខ គ ១ ២ ៣ ៤

សរុប

សរុប  ៩

សរុប ១ +២+៣+៤+៥+៦+៧+៨

អន្តរ្រកសួង‐្រកសួងហិរញ្ញ វតុ‐្រកសួងែផនការ ្របកាស មេសចក្ត ីសំេរចេលខ ២១២៧ ចុះៃថ្ងទី ១៦ ែខ ១១ ្ន ំ ១៩៨៤

សរុបទឹក្រ ក់ (សរេសរអក រ)
បញលៃថ្ងទី     ែខ    ្ន ំ

្រប នអង្គ ព ្រប នែផ្នកគណេនយ គណេនយស ្ភ រៈ អ្នក្របគល់ ្ន ំ ្ល ងំ

បណ័្ណ បញចូ លសមភ រៈទំនិញ

ល.រ េ ្ម ះ‐ស ្ញ ‐កន ្ន ត‐សំ រៈទំនិញ ឯក គិត
ចំនួន

េផ ងៗ
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